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1. Первый раздел. 

Информационно-аналитическая справка о выполнение годового плана 

 

1.1. Общие сведения об образовательной организации 

 

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение находится в 

двухэтажном, панельном здании, общая площадь всех помещений 3884,6 м², в том числе: 

групповых помещений 1682 м² из них для детей 3 года и старше - 1402 м², площадь 

музыкального и спортивного зала 163 м.² 

Детский сад сдан в эксплуатацию в апреле 1983 года. 

В здании оборудовано: 12 групповых помещений, 9 специализированных 

кабинетов, медицинский кабинет, процедурный, прачечная, пищеблок т.д. 

МБДОУ «Детский сад № 28» посещают дети в возрасте от 1,5 до 7 лет. 

Фактическая численность контингента воспитанников на 2022 – 2023 год была — 360 

детей. Выбывает из ДОУ в школу 31.08.2023 года – 61 ребенок. 

В дошкольном учреждении представлены типы структурных образований: 

 11 групп дошкольного возраста –дети в возрасте с 2 до 7 лет,  

 2 группы кратковременного пребывания дети в возрасте с 1,5 до 3 лет.       

Дошкольное учреждение укомплектовано: педагогическими кадрами – 89 %. 

младшими воспитателями – 80 %, обслужив. персоналом – 90 %. 

 

Полное наименование: Муниципальное бюджетное дошкольное 
образовательное 

учреждение «Центр развития ребенка - детский сад № 

28 г. Владивостока» 
Краткое наименование: МБДОУ «Детский сад № 28» 

Государственный статус Бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

Уровень образования: Дошкольное образование 

Учредитель Учредителем является Владивостокский городской 

округ в лице администрации города Владивостока. 

Руководитель: Вязьмина Алла Андреевна 

Должность руководителя: Исполняющий обязанности заведующего 

Год создания учреждения: 1983 

Юридический адрес: 690066, г. Владивосток, ул. Тобольская, 31 

График работы учреждения: Пятидневный, с 12-часовым пребыванием детей 

режиме   полного дня (с 07.00 час - 19.00 час). 
Выходной: суббота, воскресенье, праздничные дни 

Телефон/факс: (423) 241-70-83 

E-mail: mdou28@ds.vlc.ru 

Общая площадь территории  

Проектная мощность ДОУ В настоящее время функционирует 12 групп из них: 
11 – общеразвивающего вида, 1 группа – 

кратковременного пребывания детей. 

Фактическая мощность 360 человека 

 
Режим работы дошкольного образовательного учреждения и длительность 

пребывания в нем детей определяются Уставом и договором, заключаемым между 

МБДОУ «Детский сад №28» и Учредителем. 

МБДОУ «Детский сад №28» функционирует в режиме пятидневной рабочей недели. 

Длительность пребывания в нем детей устанавливается с 7.00 часов до 19.00 часов в 

режиме полного рабочего дня (12-часового пребывания). Выходные дни – суббота, 

воскресение, государственные праздники. 

mailto:mdou28@ds.vlc.ru
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Годовой план МБДОУ «Детский сад № 28» обсуждается и принимается 

педагогическим советом и утверждается приказом заведующего до начала учебного года. 

Все изменения, вносимые в годовой план, утверждаются приказом заведующего 

образовательного учреждения и доводятся до всех участников образовательного процесса. 

Годовой план учитывает возрастные психофизические особенности воспитанников 

МБДОУ «Детский сад № 28» и отвечает требованиям охраны их жизни и здоровья детей. 

Согласно статье 112. Трудового Кодекса Российской Федерации, Приказа 

Министерства здравоохранения Российской Федерации № 588н «Об утверждении порядка 

исчисления нормы рабочего времени на определенные календарные периоды (в том числе 

год, квартал, месяц), в зависимости от установленной длительности рабочего времени в 

неделю», в целях рационального использования работниками выходных и нерабочих 

праздничных дней, в годовом календарном учебном графике учтены нерабочие (выходные 

и праздничные) дни. 

 

Нормативное обеспечение воспитательно-образовательной деятельности МБДОУ 

 

        «Детский сад № 28» осуществлял свою деятельность в соответствии с нормативно-

правовыми и локальными документами: 

- Конвенция о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 

20.11.1989) (вступила в силу для СССР 15.09.1990) 
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_9959/  

- Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЭ (актуальная ред.) «Об образовании 

в Российской Федерации» http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/  

- Федеральный закон 24 июля 1998 г. № 124-ФЗ (актуальная ред. от 14.07.2022) «Об 

основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» 
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_19558/  

- Федеральный закон от 31 июля 2020 года №304-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам 

воспитания» http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202007310075  

- Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования (далее – ФГОС ДО) (утвержден приказом Минобрнауки России от 17 

октября 2013 г. № 1155, зарегистрировано в Минюсте России 14 ноября 2013 г., 

регистрационный № 30384; в редакции приказа Минпросвещения России от 8 ноября 

2022 г. № 955, зарегистрировано в Минюсте России 6 февраля 2023 г., регистрационный 

№ 72264) https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_154637/ 

- Постановление Правительства Российской Федерации от 21.02.2022 № 225 «Об 

утверждении номенклатуры должностей педагогических работников организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, должностей руководителей 

образовательных организаций» http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202202220042  

- Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации 

от 28 сентября 2020 года № 28 Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи» http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202012210122  

- Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации 

от 27 октября 2020 г. № 32 Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 

2.3/2.4.3590-20 «Санитарно- эпидемиологические требования к организации 

общественного питания населения» http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202011120001 

- Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации 

от 28 января 2021 г. № 2 Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-

21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 

безвредности для человека факторов среды обитания» 
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202102030022  

- Постановление Правительства Российской Федерации от 14.05.2015 № 466 (ред. от 

07.04.2017) «О ежегодных основных удлиненных оплачиваемых отпусках» 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_9959/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_19558/
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202007310075
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_154637/
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202202220042
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202012210122
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202011120001
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202102030022


 

 

6 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_179568/  
- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 31.07.2020 № 373 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным общеобразовательным программам - образовательным программам 

дошкольного образования» (Зарегистрирован 31.08.2020 № 59599) 
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202009010021  

- Приказ Министерство здравоохранения и социального развития Российской 

Федерации от 26 августа 2010 г. № 761н (ред. от 31.05.2011) «Об утверждении Единого 

квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и 

служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников 

образования» (Зарегистрирован в Минюсте России 6 октября 2010 г. № 18638) 
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_105703/  

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 22.12.2014 № 

1601 (ред. от 13.05.2019) «О продолжительности рабочего времени (нормах часов 

педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических работников и о 

порядке определения учебной нагрузки педагогических работников, оговариваемой в 

трудовом договоре» (Зарегистрировано в Минюсте России 25.02.2015 № 36204) 
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_175797/  

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 11 мая 2016 г. № 

536 Об утверждении особенностей режима рабочего времени и времени отдыха 

педагогических и иных работников организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001201606030031?rangeSize=1  

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 07.04.2014 № 

276 (ред. от 23.12.2020) Об утверждении Порядка проведения аттестации 

педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_163666/  

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 20 сентября 2013 

г. № 1082 «Об утверждении Положения о психолого-медико-педагогической 

комиссии» https://docs.edu.gov.ru/document/f9ac867f68a01765ef9ce94ebfe9430e/  

- «Устав муниципального дошкольного образовательного учреждения»; 

- Внутренними локальными нормативными актами, регламентирующие основные 

направления деятельности ДОУ, образовательная программа, протоколы 

педагогических советов, локальные акты, приказы ДОО. 

 

 Вывод: В течение учебного года продолжается работа по созданию и обогащению 

нормативно-информационного обеспечения управления. ДОУ зарегистрировано и 

функционирует в соответствии с нормативными документами в сфере образования 

Российской Федерации. 

 

  

 В 2022 – 2023 учебном году период с 01.09.2022 г. по 15.09.2022 г. являлся 

адаптационным, в это время проводился мониторинг педагогического процесса в целях 

оптимизации в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями 

воспитанников. Итоги учебного года проводили во всех возрастных группах с 16.05.2023 по 

27.05.2023 (итоговый мониторинг педагогического процесса). По приказу заведующего 

проводилась фронтальная проверка подготовительных к школе групп. 

  

 Праздники (отчетные концерты, музыкальные и спортивные развлечения) для 

воспитанников МБДОУ «Детский сад № 28» в течение учебного года планируются в 

соответствии с годовым планом, примерным перспективным планом культурно-досуговых 

мероприятий МБДОУ «Детский сад № 28» на 2022 – 2023 учебный год. Воспитательно - 

образовательная работа в летний оздоровительный период организуется в соответствии с 

планом работы МБДОУ Детский сад № 28» на летний оздоровительный период. 

 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_179568/
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202009010021
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_105703/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_175797/
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001201606030031?rangeSize=1
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_163666/
https://docs.edu.gov.ru/document/f9ac867f68a01765ef9ce94ebfe9430e/
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Основными видами деятельности МБДОУ в 2022-2023 году являются: 

 Реализация основной общеобразовательной программы дошкольного образования с 

учетом федерального государственного образовательного стандарта в группах 

общеразвивающей направленности; 

 Обеспечение воспитания, обучения, присмотра, ухода и оздоровление детей;  

 Охрана жизни и укрепление здоровья воспитанников; 

 Обеспечение интеллектуального, личностного и физического развития воспитанников; 

 Приобщение воспитанников к общечеловеческим ценностям; 

 Формирование творческой личности, через различные виды деятельности в зависимости 

от здоровья и способностей ребенка, и запросов родителей; 

 Взаимодействие с семьей, для обеспечения полноценного развития ребенка. 

Комплектование групп осуществляется детьми от 1,5 лет до 7 лет по 

одновозрастном у принципу. 

В 2022 – 2023 году функционировало 13 групп из них: 11 – общеразвивающего вида: 

 

Группа Возраст Кол-во групп Количество детей  

Вторая группа раннего 

возраста 

с 2 до 3 лет 2 группы общеразвивающие 50 

младшая с 3 до 4 лет     3 группы общеразвивающие 87 

средняя с 4 до 5 лет     3 группа общеразвивающая 88 

старшая с 5 до 6 лет   1 группы общеразвивающие 32 

подготовительная с 6 до 7 лет   2 группы общеразвивающие 63 

кратковременного 

пребывания 

с 1,5 до 3 лет  2 группы 40 

Всего:  13 360 

Вывод: МБДОУ «Детский сад № 28» осуществляет образовательную деятельность на 

основе правоустанавливающих документов, в соответствии с нормативно-правовыми и 

локальными документами всех уровней. 

 

1.2. Реализация годовых задач в 2022-2023 году 

 

 Организация воспитательно-образовательного и оздоровительного процесса в детском 

саду в 2022-2023 году строилось на основе основной образовательной программы МБДОУ 

«Детский сад № 28» разработанной в соответствии с требованиями ФГОС ДО на основе 

основной образовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы. 

Инновационная программа дошкольного образования» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. 

Комаровой, Э.М. Дорофеевой. 

Основные задачи на 2022-2023 год: 

1. Современные подходы к организации работы по духовно-нравственно-

патриотическому воспитанию дошкольников в условиях ФГОС ДО. 

2. Формирование культуры здорового образа жизни дошкольников через развития у детей 

культурно-гигиенических навыков и навыков самообслуживания с целью сохранения и 

укрепления их здоровья. 

3. Развитие эмоционального интеллекта дошкольников через художественно-

эстетическую-творческую деятельность. 

Задачи, поставленные годовым планом перед коллективом решались следующим образом: 

Годовая задача: Современные подходы к организации работы по духовно-

нравственно-патриотическому воспитанию дошкольников в условиях ФГОС ДО. 

Педсовет №2. Тема: «Духовно-нравственно-патриотическое воспитание в ДОУ 
при реализации ФГОС ДО». 
Цель: Систематизация знаний педагогов об организации образовательной деятельности с 
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детьми дошкольного возраста по вопросам духовно-нравственного-патриотического 

воспитания.  

Цель педагогического совета: повышение качества работы педагогов в области 

нравственно-патриотического воспитания дошкольников, обновление содержания и форм 

работы в данном направлении.  

Задачи педсовета: 

 Совершенствовать работу в ДОУ по духовно-нравственно-патриотическому 

воспитанию детей. 

 Обновить содержание и формы работы по патриотическому воспитанию, учитывая 

возможности взаимодействия педагогов, детей и родителей. 

 Пополнить знания педагогов в области духовно-нравственно-патриотического 

воспитания. 

Было проведено: 
1. Тематический контроль по «Организация воспитательно-образовательной работы по 

духовно-нравственному воспитанию детей дошкольного возраста в условиях ФГОС 

ДО». План контроля: 

- анализ планирования работы с детьми в дошкольных группах; 

- наблюдение и анализ ООД и в совместной деятельности педагогов и детей; 

- педагогическое обследование детей; 

- предметно-развивающая среда; 

- взаимодействие с родителями. 

2. Конкурс плакатов для родителей с детьми «Традиции нашей семьи» или «Наши 

семейные ценности». 

3. Лучший патриотический уголок в группе. 

- Составление картотеки игр по (по возрасту) 

- Творческое задание «Кукла в русском национальном костюме». 

4. Консультация: «Духовно-нравственное развитие детей старшего дошкольного возраста 

посредством краеведения и музейной педагогики» Вязьмина А.А. 

5. Консультация: «Влияние музыки на духовно-нравственное воспитание детей» 

Стальмакова Л.А. 

6. Опыт работы «Нравственно-патриотическое воспитание дошкольников посредством 

кружковой работы» Хандогина А.А. 

7. Опыт работы «Духовно-нравственное воспитание дошкольников средствами 

театрализованной деятельности» Голик Е.П. 

8. Семинар-практикум «Формы работы педагогов с детьми дошкольного возраста при 

решении задач нравственно – патриотического воспитания в условиях реализации 

ФГОС» 

9. Проектная работа воспитателя Ненашева В.М. – подг.гр – 9 гр. по духовно-

нравственному и патриотическому воспитанию детей дошкольного возраста».  

o Показ открытых ООД в игровой форме «Духовно-нравственное и патриотическое 

воспитание детей дошкольного возраста»: Крылова И.А. – ср.гр – 1 гр.; Кирдянкина 

Н.А. – подг.гр – 5 гр. 

Педсовет № 3. Годовая задача / Тема: «Формирование культуры здорового образа жизни 

дошкольников через развития у детей культурно-гигиенических навыков и навыков 

самообслуживания с целью сохранения и укрепления их здоровья» 

Цель: Формирование у педагогов творческого подхода к внедрению инновационных 

здоровьесберегающих технологий и методик, применение культурно-гигиенических навыков для 

развития детей. Включить новые, нестандартные методы организации работы по развитию 

у детей культурно-гигиенических навыков. 

Было проведено: 
1. Тематический контроль «Развитие культурно- гигиенических навыков в соответствии 

с требованиями ОПП». 

2. Творческое задание «Изготовление материала по культурно-гигиеническим навыкам в 
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соответствии возраста детей» 

3. Консультация «Становление ценностей здорового образа жизни, овладение его 

элементарными нормами и правилами (при формировании полезных привычек, в 

питании)» Барсукова И.Г. 

4. Проектные работы педагогов по теме «Привитие культурно-гигиенических навыков 

детям младшего дошкольного возраста» Туркутюкова О.О. – вт.гр.ран.возр. - 2 гр.; 

Беликова Ю.С. – вт.гр.ран.возр. – 12 гр.  

5. Анкетирования родителей «Выявление удовлетворенности родителей работой 

воспитателей по культурно - гигиеническим навыкам в группах МБДОУ». 

6. Семинар-практикум «Опыт работы воспитателя Стальмаковой Л.А. по КГН» 

7. Открытый просмотр мероприятий по развитию культурно-гигиенических навыков и 

навыков самообслуживания у детей: Томилова О.А. – подг.гр. – 9 гр.; Савельева О.Н. 

– ст.гр. – 10гр. 

 Одной из главных целей коллектива ДОУ является укрепление здоровья и 

совершенствование физического развития воспитанников. В ДОУ своевременно 

организуются медицинские обследования, проводятся профилактические прививки. 

Медицинский контроль за состоянием здоровья осуществляется врачами специалистами 1 

раз в год. Заместитель заведующего по ВМР и заместитель заведующего по АХЧ 

регулярно проводят наблюдения за организацией оптимальных санитарно-гигиенических 

условий: обеспечение влажной ежедневной уборки групповых комнат, соблюдение 

воздушно-теплового режима, физической нагрузки на физкультурных занятиях. 

 В ДОУ разработана система закаливающих мероприятий, которые осуществляются 

круглый год, их вид и методика меняются в зависимости от сезона и погоды (ежедневные 

прогулки, хождение босяком минутки пробудки, корригирующие гимнастики). Стало 

традицией проведение «Дней здоровья» для детей, организации которых активную 

помощь оказывают родители. В детском саду проводится усиленное витаминизированное 

питание, обилие овощей и фруктов, применение травяного чая, использование 

фитонцидов (лук, чеснок, лимон). С детьми и родителями проводятся целенаправленные 

беседы о здоровье и физическом совершенствовании, спорте и гигиене, рациональная 

двигательная активность течение всего дня. 

 В соответствии с учебным планом педагоги проводят физкультурные занятие, как в 

помещении, так и на воздухе, при этом стараются учитывать индивидуальные 

особенности детей. Воспитатели ежедневно проводят утреннюю гимнастику, 

пальчиковую гимнастику, бодрящую гимнастику после сна, физкультминутки на занятиях 

с целью предупреждения переутомления. 

 Постоянно проводятся проверки санитарного состояния групп, соблюдения режима 

дня, питания, закаливания, гигиенических норм, двигательной активности. 

 В ДОУ питание детей осуществляется на основании 10-ти дневного меню. В рацион 

питания включены все продукты, необходимые для полноценной жизнедеятельности 

ребенка. В целях оздоровления детям давали напитки из шиповника, чай с шиповником. 

 Все усилия, направленные на сохранение и укрепление здоровья детей, не будет иметь 

ожидаемых результатов без понимания и поддержки родителей наших воспитанников. 

Для родителей в группах оформлены уголки здоровья, папки – передвижки, проводились 

консультации «Организация утренней гимнастики», «О детском травматизме», 

«Психологическая готовность родителей и детей к школе». С участием родителей 

проводились спортивные праздники и досуги, открытое занятие по физической культуре, 

дни здоровья. 

 Педагогами и медицинской службой ДОУ ведется систематический поиск новых 

эффективных способов сохранения и укрепления здоровья дошкольников, который 

предусматривает повышение роли родителей в оздоровлении детей, приобщение их к 

здоровому образу жизни, создание семейных традиций валеологического воспитания. 

Медицинской службой ДОУ планируется усиление санитарно-просветительной и 

профилактической работы среди родителей воспитанников и педагогическим 
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коллективом, строгое выполнение плана физкультурно-оздоровительной работы 

«Здоровый дошкольник». 

 В целях полноценного физического развития детей оборудованы «Уголки здоровья» в 

группах. Для оздоровления воспитанников используется комплекс закаливающих 

мероприятий. В дошкольном учреждении обеспечивается хороший уровень физического 

развития детей, укрепления их здоровья, снижение заболеваемости. За счет 

систематической работы (проведения физкультурных занятий, утренних гимнастик, 

индивидуальной работы, проведение коллективных мероприятий и т. д.) улучшились 

условия для удовлетворения в полной мере детских потребностей в движении. 

Годовая задача: «Развитие эмоционального интеллекта дошкольников через 

художественно-эстетическую-творческую деятельность» 
Работая по программе «От рождения до школы» наша дошкольная организация строит образовательно-

воспитательный процесс в соответствии с требованиями ФГОС, в которой одним из приоритетных направлений в 

образовательной области «Социально-коммуникативное развитие» является развитие эмоционального интеллекта.  

Это и указано в целевых ориентирах на этапе завершения дошкольного образования. 

Педсовет № 4. Тема: «Развитие эмоциональной сферы детей в процессе 

художественно-эстетического развития». 

Цель: Использование нетрадиционных технологий в работе с педагогами для повышения 

эффективности профессиональной деятельности, способствующему творческому поиску 

для развития эмоционального интеллекта у детей дошкольного возраста.  

Подготовка к педсовету: 

1. Тематический контроль «Состояние работы по развитию эмоционально-чувственной 

сферы дошкольников посредством использования художественно-эстетической-

творческой деятельности»: 

- Оценка психологического климата и эмоционального благополучия детей в группах 

ДОУ (с помощью методик и анкетирования). Каждому воспитателю проанализировать 

свою работу в рамках эмоционального благополучия в группе. 

- Наблюдение деятельности детей в группе. 

- Наблюдение деятельности воспитателя в группе. 

- Проверка календарного плана воспитательно-образовательной работы.  

- Анализ профессионального мастерства воспитателя. 

- Педагогам изучить понятия: Что такое интеллект? Что такое эмоциональный 

интеллект? Составляющие эмоционального интеллекта? Как определить уровень 

эмоционального интеллекта? Эмоциональное развитие детей дошкольного возраста? 

Какие методические средства (формы обучения) использует педагог?  

- Анализ наглядной информации для родителей по данному вопросу. 

- Анкетирование родителей «Нравится ли вашему ребенку посещать детский сад?». 

- Смотр-конкурс «Развивающая предметно-пространственная среда, направленная на 

развитие эмоциональной сферы дошкольников» - «Центр настроения в ДОУ», «Центр 

художественного творчества», «Центр музыки» (экран настроения; доска детской 

активности; копилка «Добрых дел»; портфолио групп; календарь интересных событий 

в группе; театр эмоций; книга впечатлений; картотека игр и упражнений на 

формирование эмоционального интеллекта; картотека творческих игр по методу 

сторителлинг; создание тематической видеотеки).  

- Детский конкурс рисунка «Краски Эмоций». 

- Театральная неделя «В мире сказок» 

2. Исследовательская работа «Изобразительная деятельность как средство развития 

эмоциональной сферы дошкольников» Кабаева О.Е., Вязьмина А.А., Сытова А.Ю. 

Цель работы – изучить возможности изобразительной деятельности как средства 

эмоционального развития детей в детском образовательном учреждении. 

3. Презентация-опыт работы по теме: «Развитие эмоционально-чувственной сферы 

дошкольников через использование нетрадиционных техник художественного 

творчества» Кабаева О.Е. 

4. Консультация «Развитие эмоциональной отзывчивости у дошкольников через 
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музыкально-художественную деятельность» - Голик Е.П./ Савельева О.Н. 

5. Создание психологического комфорта в группах детского сада (семинар – практикум) 

- Семинар – практикум для педагогов «Развитие эмоциональной сферы детей в процессе 

художественно-эстетического развития» (консультация + практическая часть) 

Вязьмина А.А.  

- Мастер-класс "Развитие социально-эмоционального интеллекта у детей дошкольного 

возраста" Вязьмина А.А. 

6. Проектная деятельность «Формирование эмоционального интеллекта дошкольников 

через художественно-эстетическую-творческую деятельность»  

- Савельева О.Н. «Развитие эмоционального интеллекта дошкольников средствами арт-

терапии» - ст.гр – 10 гр. 

- Крылова И.А. – «Развитие эмоционального интеллекта дошкольников через 

нетрадиционное рисование» - ср.гр. – 1 гр. 

- Кирдянкина Н.А. – подг.гр – 5 гр. 

7. Показ открытой деятельности с детьми дошкольного возраста «Развитие 

эмоциональной сферы детей в процессе художественно-эстетического развития». 

- Стальмакова Л.А. 2 гр.ран.возр. – 2 гр.  

- Урябкина А.С. – ср.гр. – 4 гр  

- Ненашева В.М. подг.гр. – 9 гр 

 

В 2022 – 2023 учебном году педагоги ДОУ проводили активную работу по проектной 

деятельности, которая была представлена на педсоветах. 

- Работа по годовому плану выполнена на 98 %.  

- Проведены открытые мероприятия на 98 %.  

- Организованы спортивные и музыкальные праздники на 96%. 

 

Педагоги и воспитанники в 2022 – 2023 уч.год приняли активное участие в 

мероприятиях различного уровня (за период с 01.06.2022 по 31.05.2023): 

Дети-победители Ленинского района города Владивостока 

международных, всероссийских, региональных конкурсов и 

соревнований 

1 место – 11 дипломов. 

2 место – 6 дипломов. 

3 место – 6 дипломов. 

Участники Ленинского района города Владивостока 

международных, всероссийских, региональных конкурсов и 

соревнований  

4 диплома 

Педагоги победители международных, всероссийских, 

региональных и городских олимпиад, конкурсов и 

соревнований. 

Победитель – 6 дипломов 

Лауреат - 1 диплом 

1 место – 3 диплома 

2 место – 1 диплом 

Диплом за поддержку молодых талантов, и в подготовке 

победителей 
6 шт. 

Участники Ленинского района города Владивостока 

международных, всероссийских, региональных конкурсов и 

соревнований 

6 дипломов 

Благодарности педагогам 13 шт. 

Сертификаты инновационного кластерного взаимодействия 

«Точки роста: от замысла к результату» и Городского 

методического объединения 

66 шт. 

 

В дошкольном учреждении педагоги активно работали на: 

1. региональной стажировочной инновационной площадке "Служба медиации в 

ДОУ" (наличие у МБДОУ «Детский сад № 28» с января 2020 по май 2023 гг. статуса 

региональной экспериментальной (инновационной) площадки «Системная служба 
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дошкольной медиации: методы и технологии работы» - приказ № 195-А от 

15.12.2020г.  о присвоении статуса «Стажировочная площадка ГАУ ДПО ПК ИРО») 

2. площадка в рамках инновационного кластерного взаимодействия «Точки роста: 

от замысла к результату» модуль «Воспитательные практики» по направлению 

«Духовно-нравственное воспитание». 

В дошкольном учреждении в 2022 – 2023 году функционировал логопункт от 

«Центра диагностики и консультирования «Коррекция» г. Владивостока».  

Коррекционная работа в условиях логопедического пункта как структурных 

подразделений МБДОУ проводится согласно утвержденному расписанию, циклограммы 

деятельности учителя-логопеда с учетом выявленных нарушений в развитии устной речи 

воспитанников. Объем коррекционно-развивающей помощи детям (занятия с учителем-

логопедом) определяется индивидуально в соответствии с выявленными нарушениями в 

развитии устной речи. Диагностическое обследование устной речи детей старших и 

подготовительных к школе групп проводится с 12 сентября по 23 сентября и с 15 мая по 

31 мая.  

В дошкольном учреждении в 2022 – 2023 году работал педагог-психолог. 

Психологическим сопровождением воспитательного процесса в детском саду были 

охвачены: дети, родители и педагоги. Виды деятельности по психолого-педагогическому 

сопровождению воспитательного процесса в детском саду: диагностика (индивидуальная); 

диагностика психологической готовности к обучению в школе детей подготовительной 

группы; развивающая работа (индивидуальная); коррекционная работа (индивидуальная); 

консультирование (индивидуальное); профилактика. 

На базе МБДОУ «Детский сад №28» функционирует бесплатный консультационный 

пункт для родителей (законных представителей) и детей в возрасте от 1,5 до 7 лет. 

 

1.3. Анализ оценки образовательной деятельности в 2022-2023 году 

 

 Организация воспитательно-образовательного и оздоровительного процесса в 

детском саду в 2022 – 2023 году строится на основе образовательной программы МБДОУ 

«Детский сад № 28» (далее ОП ДО) разработанной в соответствии с требованиями ФГОС 

ДО на основе основной образовательной программы дошкольного образования «От 

рождения до школы. Инновационная программа дошкольного образования» под 

редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, Э.М. Дорофеевой; на основе годового плана, 

Программы Развития МБДОУ Детский сад № 28 на 2021-2024 г. г., Рабочей программы 

воспитания МБДОУ "Детский сад № 28" на 2022 - 2023 учебный год, Федерального 

государственного образовательного стандарта, с учетом парциальных программ и 

методических пособий. 

Образовательная деятельность направлена на формирование общей культуры 

воспитанников, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и 

личностных качеств с учѐтом возрастных и индивидуальных особенностей, формирование 

предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья детей 

дошкольного возраста. 

Образовательная деятельность ведѐтся на русском языке, в очной форме, 

нормативный срок обучения 5 лет, уровень образования – дошкольное образование. 

Образовательный процесс в ДОУ строится с учетом контингента воспитанников, их 

индивидуальных и возрастных особенностей в соответствии с требованиями ОП ДО. 

При организации образовательного процесса учитываются принципы интеграции 

образовательных областей (физическое развитие, познавательное развитие, речевое 

развитие, социально-коммуникативное развитие, художественно-эстетическое развитие) в 

соответствии с возрастными возможностями и особенностями детей. 

Образовательный процесс строится на основе законодательно-нормативных 

документов, оценки состояния здоровья детей, системы психолого - педагогических 

принципов, отражающих представление о самоценности дошкольного детства. 
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Ведущей формой образования и воспитания является игра и виды детской 

деятельности (игровая, коммуникативная, трудовая, познавательно - исследовательская, 

продуктивная, музыкально- художественная, чтение художественной литературы). 

В основу организации образовательного процесса определен комплексно-

тематический принцип планирования. 

 

Наряду с базовым дошкольным образованием специалисты осуществляют 

дополнительное образование по интересам детей с учетом возможностей ДОУ и 

желаний родителей. Образовательная деятельность по дополнительному образованию в 

МБДОУ направлена на развитие мотивации личности к познанию и творчеству, 

укрепление здоровья, адаптацию воспитанников к жизни в обществе, формирование их 

общей культуры. 

Целью дополнительного образования является гармоничное развитие способностей, 

склонностей и интересов каждого воспитанника, формирование творчески активной 

личности. Эта цель реализуется на основе интеграции основного и дополнительного 

образования, введение в процесс дополнительного образования программ следующей 

направленности: физкультурно-спортивной; социально-педагогической; художественно- 

эстетической. 

Дополнительный компонент реализуется на основе разработок (планирования) 

педагогов учреждения с 1 октября с целью всестороннего развития детей, развития 

одаренности и творческих способностей по следующим направлениям:  

• Дополнительная кружковая работа в секции по физкультурно-оздоровительному 

развитию; 

• Дополнительная кружковая работа в секции по художественно-эстетическому 

развитию; 

• Дополнительная кружковая работа в секции по познавательному развитию; 

• Дополнительная кружковая работа в секции по социально-педагогическому и 

познавательно-речевому развитию; 

• Дополнительная кружковая работа в секции по познавательному развитию и развитию 

мелкой моторики руки; 

• Дополнительная кружковая работа по художественно-эстетическому и 

познавательному развитию - техническое моделирование и конструирование. 

Дополнительная кружковая работа дополнительного образования проводятся во 

вторую половину дня за счет факультативных, подгрупповых, индивидуальных форм 

работы, продолжительностью от 10 до 30 минут: 

 с детьми 2 – 3 лет – 1 раз в неделю, длительностью не более 10 минут; 

 с детьми 3 – 4 лет – 1 раз в неделю, длительностью не более 15 минут; 

 с детьми 4 – 5 лет – 1 раз в неделю, длительностью не более 20 минут; 

 с детьми 5 – 6 лет – 2 раза в неделю, длительностью не более 25 минут; 

 с детьми 6 – 7 лет – 2 раза в неделю, длительностью не более 30 минут. 

Предусматривается участие детей не более чем в 2-х кружках. 

 

Вывод: Образовательный процесс в ДОУ соответствует требованиям, предъявляемым 

законодательством к дошкольному образованию и направлен на сохранение и укрепление 

физического и психоэмоционального здоровья детей, предоставления равных 

возможностей для полноценного развития каждого обучающегося. Дополнительная 

образовательная деятельность в дошкольном учреждении организовано в соответствии с 

основными направлениями социально-экономического развития Российской Федерации, 

государственной политикой в сфере образования, ФГОС ДО и ООП ДО. На основе 

анализа специалистов ДОУ можно сделать вывод, что дополнительным платным 

образованием было охвачено около 60 % воспитанников ДОУ.  
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1.4. Анализ и результаты усвоения детьми Программы по образовательным 

областям в 2022-2023 году 

 

 Педагогический процесс современного детского сада должен быть ориентирован на 

обеспечение развития каждого воспитанника, нацелен на полноценное проживание 

ребенком всех этапов детства. Возникает потребность в такой системе контроля качества 

педагогического процесса, которая позволит педагогу не просто отслеживать динамику 

физического, интеллектуального и личностного развития для построения образовательной 

деятельности на основе индивидуальных особенностей каждого ребенка, но и выстроить 

работу так, чтобы можно было проследить достижения каждого воспитанника в той или 

иной образовательной области. 

 Основываясь на приказ Министерства образования и науки об утверждении 

Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования и 

Примерной основной образовательной программы, выяснилось: 

 во ФГОС ДО не предусмотрены требования к уровню развития детей, 

 не разработаны единые критерии психофизиологического и личностного развития 

дошкольников,  

 отсутствует единый механизм сбора информации о достижении результатов освоения 

ООП. 

 ФГОС ДО в п. 3.2.3 подтверждает, что "При реализации Программы может 

проводиться оценка индивидуального развития детей. Такая оценка проводится 

педагогическим работником в рамках педагогической диагностики. " 

 Таким образом, и раньше, и теперь педагогический мониторинг является 

неотъемлемым компонентом образовательного процесса. Без мониторинга невозможно 

достижение поставленных целей, а также эффективное управление дидактическим 

процессом. 

 Диагностика является разовым способом сбора информации, на основе которой 

отслеживаются результаты и определяются нами пути дальнейшего развития деток с 

учетом их индивидуальных способностей и возможностей. 

 Мониторинг — это действие, состоящее из трех этапов; сбор информации, анализ 

полученной информации, принятие решения на основе анализа. Диагностику можно 

считать одним из способов сбора информации. 
 Основная задача мониторинга – определить степень освоения ребенком 

образовательной программы и влияние образовательного процесса, организуемого в 

дошкольном учреждении, на развитие ребенка. 

 Содержание мониторинга тесно связано с образовательной программой обучения и 

воспитания детей в ДОУ. Педагогический мониторинг представляет собой регулярное 

наблюдение за развитием детей, их успешностью и достижениями в разных видах 

деятельности. 

Мы проводим мониторинг два раза в год (в сентябре и в мае), это делают воспитатели. 

 Субъект мониторинга - дети дошкольного возраста 

 Объектом мониторинга являются физические, интеллектуальные и личностные 

качества детей. 

 Предметом мониторингового исследования являются навыки и умения 

воспитанников. 

 Периодичность и сроки проведения мониторинга: Проводится 2 раза в год: 

сентябрь и май.  

 Длительность проведения: 1 неделя. 

 Реализуемые программы: Основная общеобразовательная программа МБДОУ 

«Детский сад № 28» разработанная на основе основной образовательной инновационной 

программы дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. 

Вераксы, Т.С. Комаровой, Э.М. Дорофеевой. 
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 Характеристика детей группы: Общее количество воспитанников в ДОУ (по 

состоянию на 30.06.2023г.): 360 воспитанников. 

 Основные задачи мониторинга детского развития и уровня достижения детьми 

планируемых результатов: 

1. Выявить индивидуальные особенности развития каждого ребенка и наметить при 

необходимости индивидуальный маршрут образовательной работы для максимального 

раскрытия потенциала детской личности. 

2. Определить степень освоения ребенком образовательной Программы и влияние 

образовательного процесса на развитие ребенка. 

 Методы получения результатов мониторинга: 

 наблюдения за детьми; 

 беседы; 

 анализ продуктов детской деятельности; 

 диагностические ситуации. 

 Диагностический инструментарий: 

 протоколы наблюдений за детьми; 

 вопросники; 

 диагностические задания (дидактические игры, проблемно-игровые и образовательные 

ситуации); 

 продукты детской деятельности; 

 диагностические карты для заполнения показателей. 

  

 При проведении мониторинга детей во всех возрастных группах в 2022-2023 

учебном году были установлены следующие результаты: 

 

Социально – коммуникативное развитие 

Возрастные группы 
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группа раннего возраста                0% 30% 80% 50% 40% 10% 

младшие группы                             5% 45% 50% 55% 35% 10% 

средние группы                              35% 40% 25% 70% 25% 5% 

старшие группы                             65% 25% 10% 85% 10% 5% 

подготовительные группы            70% 25% 5% 90% 8% 2% 

Вывод: Улучшение с начала учебного года: в группе раннего возраста на 50%; в младшей 

группе на 50 %; в средней группе на 35%; в старшей группе на 20%; в подготовительной 

группе на 20%. 

Познавательное развитие  

(формирование элементарных математических представлений) 

Возрастные группы 
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н
ы

 

Н
е 

сф
о

р
м

и

р
о

в
а

н
ы

 

группа раннего возраста                - - - 45% 35% 20% 

младшие группы                             10% 20% 70% 60% 30% 10% 

средние группы                              40% 30% 30% 70% 20% 10% 

старшие группы                             45% 35% 25% 85% 10% 5% 

подготовительные группы            45% 45% 10% 90% 8% 2% 

Вывод: Улучшение с начала учебного года: в группе раннего возраста на -45%; в 

младшей группе на 50%; в средней группе на 30 %; в старшей группе на 25%; в 

подготовительной группе на 45%. 
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Познавательное развитие (формирование целостной картины мира) 

Возрастные группы 

Начало учебного года Окончание учебного года 

сф
о

р
м

и
р

о
в

а
н

ы
 

Ч
а

ст
и

ч
н

о
 

сф
о

р
м

и
р

о
в

а
н

ы
 

Н
е 

сф
о

р
м

и
р

о
в

а
н

ы
 

сф
о

р
м

и
р

о
в

а
н

ы
 

Ч
а

ст
и

ч
н

о
 

сф
о

р
м

и
р

о
в

а
н

ы
 

Н
е 

сф
о

р
м

и
р

о
в

а
н

ы
 

группа раннего возраста                5% 15% 80% 75% 20% 5% 

младшие группы                             5% 25% 70% 75% 20% 5% 

средние группы                              30% 20% 50% 50% 20% 10% 

старшие группы                             55% 25% 20% 20% 20% 5% 

подготовительные группы            80% 10% 10% 10% 8% 2% 

Вывод: Улучшение с начала учебного года: в группе раннего возраста на 70%; в младшей 

группе на 70%; в средней группе на 40%; в старшей группе на 20%; в подготовительной 

группе на10%. 

 

Познавательное развитие (ознакомление с миром природы) 

Возрастные группы 

Начало учебного года Окончание учебного года 

сф
о

р
м

и
р

о

в
а

н
ы

 

Ч
а

ст
и

ч
н

о
 

сф
о

р
м

и
р

о

в
а

н
ы

 

Н
е 

сф
о

р
м

и
р

о

в
а

н
ы

 

сф
о

р
м

и
р

о

в
а

н
ы

 

Ч
а

ст
и

ч
н

о
 

сф
о

р
м

и
р

о

в
а

н
ы

 

Н
е 

сф
о

р
м

и
р

о

в
а

н
ы

 

группа раннего возраста                5% 25% 70% 75% 15% 10% 

младшие группы                             10% 20% 70% 70% 20% 10% 

средние группы                              45% 20% 35% 80% 10% 10% 

старшие группы                             60% 25% 15% 80% 15% 5% 

подготовительные группы            80% 10% 10% 90% 8% 2% 

Вывод: Улучшение с начала учебного года: в группе раннего возраста на 70%; в младшей 

группе на 60%; в средней группе на 35 %; в старшей группе на 20%; в подготовительной 

группе на 10%. 

Речевое развитие 

Возрастные группы 

Начало учебного года Окончание учебного года 

сф
о

р
м

и
р

о

в
а

н
ы

 

Ч
а

ст
и

ч
н

о
 

сф
о

р
м

и
р

о

в
а

н
ы

 

Н
е 

сф
о

р
м

и
р

о

в
а

н
ы

 

сф
о

р
м

и
р

о

в
а

н
ы

 

Ч
а

ст
и

ч
н

о
 

сф
о

р
м

и
р

о

в
а

н
ы

 

Н
е 

сф
о

р
м

и
р

о

в
а

н
ы

 

группа раннего возраста                5% 5% 90% 35% 45% 20% 

младшие группы                             5% 10% 85% 40% 40% 20% 

средние группы                              25% 30% 45% 50% 35% 15% 

старшие группы                             50% 25% 25% 75% 15% 10% 

подготовительные группы            55% 25% 20% 85% 10% 5% 

Вывод: Улучшение с начала учебного года: в группе раннего возраста на 30%; в младшей 

группе на 35%; в средней группе на 25%; в старшей группе на 25%; в подготовительной 

группе на 30%. 

 

Художественно-эстетическое развитие (изобразительная деятельности) 

Возрастные группы 

Начало учебного года Окончание учебного года 

сф
о

р
м

и
р

о

в
а

н
ы

 

Ч
а

ст
и

ч
н

о
 

сф
о

р
м

и
р

о

в
а

н
ы

 

Н
е 

сф
о

р
м

и
р

о

в
а

н
ы

 

сф
о

р
м

и
р

о

в
а

н
ы

 

Ч
а

ст
и

ч
н

о
 

сф
о

р
м

и
р

о

в
а

н
ы

 

Н
е 

сф
о

р
м

и
р

о

в
а

н
ы

 

группа раннего возраста                5% 15% 80% 55% 30% 15% 
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младшие группы                             15% 20% 65% 65% 20% 15% 

средние группы                              25% 25% 50% 70% 20% 10% 

старшие группы                             35% 20% 45% 75% 15% 10% 

подготовительные группы            50% 25% 25% 85% 10% 5% 

Вывод: Улучшение с начала учебного года: в группе раннего возраста на 50%; в младшей 

группе на 50%; в средней группе на 45%; в старшей группе на 40%; в подготовительной 

группе на 35%. 

 

Художественно-эстетическое развитие (музыкальная деятельность) 

Возрастные группы 

Начало учебного года Окончание учебного года 

сф
о

р
м

и
р

о

в
а

н
ы

 

Ч
а

ст
и

ч
н

о
 

сф
о

р
м

и
р

о

в
а

н
ы

 

Н
е 

сф
о

р
м

и
р

о

в
а

н
ы

 

сф
о

р
м

и
р

о

в
а

н
ы

 

Ч
а

ст
и

ч
н

о
 

сф
о

р
м

и
р

о

в
а

н
ы

 

Н
е 

сф
о

р
м

и
р

о

в
а

н
ы

 

группа раннего возраста                5% 10% 85% 75% 15% 10% 

младшие группы                             5% 10% 85% 75% 15% 10% 

средние группы                              45% 30% 25% 80% 12% 8% 

старшие группы                             50% 25% 25% 90% 7% 3% 

подготовительные группы            55% 25% 20% 90% 8% 2% 

Вывод: Улучшение с начала учебного года: в группе раннего возраста на 70%; в младшей 

группе на 70%; в средней группе на 35 %; в старшей группе на 40%; в подготовительной 

группе на 35%. 

 

Физическое развитие и оздоровительная работа 

Возрастные группы 

Начало учебного года Окончание учебного года 

сф
о

р
м

и
р

о

в
а

н
ы

 

Ч
а

ст
и

ч
н

о
 

сф
о

р
м

и
р

о

в
а

н
ы

 

Н
е 

сф
о

р
м

и
р

о

в
а

н
ы

 

сф
о

р
м

и
р

о

в
а

н
ы

 

Ч
а

ст
и

ч
н

о
 

сф
о

р
м

и
р

о

в
а

н
ы

 

Н
е 

сф
о

р
м

и
р

о

в
а

н
ы

 

группа раннего возраста                10% 15% 75% 55% 35% 10% 

младшие группы                             15% 15% 70% 60% 31% 9% 

средние группы                              25% 25% 50% 70% 23% 7% 

старшие группы                             45% 25% 30% 80% 15% 5% 

подготовительные группы            65% 20% 15% 90% 8% 2% 

Вывод: Улучшение с начала учебного года: в группе раннего возраста на 45%; в младшей 

группе на 45%; в средней группе на 45%; в старшей группе на 35%; в подготовительной 

группе на 25%. 

 

Оценка качества образования в дошкольной образовательной организации 

 за 2022-2023 учебный год показал следующие результаты: 

Возрастные группы 

Уровень освоения программы 

сформированы 
Частично 

сформированы 

Не 

сформированы 

Социально-коммуникативное 

развитие 85% 10% 5% Познавательное развитие (ФЭМП) 87% 10% 3% Познавательное развитие (ОСМП) 89%                          6% 5% 

85% 10% 5% 

Познавательное развитие (ФКЦМ) 87% 10% 3% 

Познавательное развитие (ОСМП) 89% 6% 5% 

Познавательное развитие (ФКЦМ) 85% 10% 5% 

Речевое развитие 80% 15% 5% 

Художественно-эстетическое развитие 89% 6% 5% 

Художественно-эстетическое развитие 

(Музыка) 

89% 8% 3% 

Физическое развитие 90% 5% 5% 
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Вывод: Эффективность образовательной работы с дошкольниками отслеживается через 

мониторинг образовательного процесса. Показателем результативности образовательного 

процесса является уровень освоения детьми программного материала. Подводя итоги 

работы ДОУ по всем образовательным областям можно сделать вывод, что 

образовательный процесс осуществляется комплексно и планомерно в соответствии с 

требованиями нормативных документов и общеобразовательной программы ДОУ. 

Многообразие подходов к организации педагогического процесса в современных 

условиях развития системы дошкольного образования, его личностно    ориентированная 

направленность, использование программ нового поколения закономерно требуют и 

изменений подходов к планированию. Мы выяснили, что планированию предшествует 

всесторонний и глубокий анализ состояния воспитательно-образовательной работы в 

дошкольном учреждении.  

 

1.5. Анализ системы управления организацией. 

 

Административное управление детским садом осуществляется на основании 

Устава «Детский сад №28», на принципах единоначалия и самоуправления. 

Формами самоуправления детского сада является: Совет МБДОУ, Попечительский 

совет, Совет педагогов, общее собрание трудового коллектива. Организационная 

структура управления МБДОУ предполагает взаимодействия администрации с 

родителями, педагогами и детьми. Непосредственное руководство МБДОУ «Детский сад 

№ 28» осуществляет - заведующий. 

Заведующий МБДОУ «Детский сад № 28» осуществляет общее руководство 

дошкольным учреждением, которое включает в себя кадровое информационное 

обеспечение, материально-техническое обеспечение, систему стимулирования и 

мотивации, учет мастерства и профессионализма, сотрудничество и сотворчество, медико-

психологическое сопровождение, организацию педагогического сообщества, включение 

семьи в управление дошкольным учреждением, преемственность и единство требований 

дошкольного учреждения и семьи, взаимоотношения родителей, стиль воспитания в 

семье, организует родительское сообщество. 

Заместитель заведующего по воспитательно-методической работе осуществляет 

планирование, анализирует и корректирует деятельность педагогов, обеспечивает связь со 

школой, контролирует учебно - воспитательный процесс, обеспечивает взаимодействие с 

родителями. 

Воспитатели осуществляют воспитательно-образовательный процесс, формируют 

трудовые навыки и умения, осознанно-правильное отношение к человеку труженику, 

развивают инициативу и самостоятельность в речевом общении с взрослыми и 

сверстниками, расширяют словарный запас, формируют жизненно важные двигательные 

навыки и умения, способствующие укреплению здоровья, развивают интеллектуальные 

способности детей, осуществляют индивидуальный подход к детям. 

Музыкальный руководитель оказывает влияние на общее эмоциональное состояние 

ребенка. 

Вывод: МБДОУ «Детский сад №28» зарегистрировано и функционирует в 

соответствии с нормативными документами в сфере образования Российской Федерации. 

Структура и механизм управления дошкольным учреждением определяет его стабильное 

функционирование.  

 

1.6. Анализ кадрового обеспечения в 2022-2023 году 

 

Детский сад работает в соответствии с типовым штатным расписанием. В 

учреждении создана доброжелательная, комфортная психологическая атмосфера: 

сотрудники поддерживают инициативу в общении детей со взрослыми, относятся к 



 

 

19 

детям с добротой, вниманием, реализуют в общении позиции равноправного партнера, 

проявляя уважение к интересам, мнениям, пожеланиям ребенка. 

В 2022 - 2023 учебном году дошкольное учреждение укомплектовано: 

педагогическими кадрами - 89%. младшими воспитателями - 80%, обслужив. персоналом - 

100%. 

В 2022 -2023 учебном году в учреждении работали 43 сотрудника, из них:  

 3 сотрудника – администрация (Заведующий, Зам. зав по ВМР, Зам. зав по АХЧ), 

 18 сотрудник -  воспитателей,  

 1 сотрудник - Инструктор по физической культуре, 

 1 сотрудник - Музыкальный руководитель, 

 1 сотрудник – педагог-психолог. 

 9 сотрудников - младших воспитателей.  

 7 сотрудников - обслуживающий персонал (прачки, мастер по ремонту здания, 

дворник). 

 3 сотрудника в декретном отпуске. 

В дошкольном учреждении сложился стабильный, творческий педагогический 

коллектив, обеспечивающий развитие, воспитание и образование детей. 

Работники дошкольного учреждения имеют отраслевые и государственные награды: 

 «Почетный работник общего образования Российской Федерации» — 1; 

 Грамота Министерства образования РФ — 6. 

 

Общая численность педагогических работников 

Заведующий 
Зам. зав по 

ВМР 

Воспитат

ели 

Инструктор 

по физической 

культуре 

Музыкальный 

руководитель 

Педагог-

психолог 

1 1 18 1 1 1 

Образовательный уровень педагогов (21 человек) 

Образование Количество педагогов 

Высшее 4 

Высшее педагогическое 6 

Среднее – специальное 5 

Среднее – специальное педагогическое 6 

 

Данные по количественному, качественному составу и стажу работы 

педагогических работников дошкольного образовательного учреждения (22 человек) 

(на июнь 2023 г.) 

По педагогическому стажу По квалификационной категории По возрасту 

Количеств 

лет 

Количество 

педагогов 

чел. 

Квалификационная 

категория 

Количество 

педагогов 

чел./ 

Возраст 

Количество 

педагогов 

чел. 

до 5 6 Высшая 4 до 30 лет 1 

5–10 4 Первая 4 30–45 9 

10-15 1 Соот. заним. долж. 11 45–55 4 

Свыше 15 лет 11 Без категории 3 
55–65 4 

свыше 65 лет 4 

Анализ образовательного уровня, уровня квалификации и педагогический стаж 

педагогов является достаточным для квалификационного обеспечения образовательного 

процесса. 
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1.7. Анализ результатов повышения профессионального мастерства в 2022-2023 году. 

 

В детском саду постоянно ведется работа по внедрению в практику современных 

технологий, парциальных программ, обеспечивающих высокий уровень организации 

образовательного процесса. 

 

Аттестация педагогических кадров в 2022-2023 году 

 

№ Ф.И.О. педагога Должность Срок Категория  

1.  Туркутюкова О.О. Воспитатель Январь 2023 г. соот.заним. 

должности 

2.  Урябкина А.С. Воспитатель Апрель 2023 г. Первая 

3.  Крылова И.А. Воспитатель Апрель 2023 г. Первая 

4.  Кирдянкина Н.А. Воспитатель Май-июнь 2023 г. Первая 

5.  
Лазуко Е.В 

Инструктор по 

физ.культуре 

Сентябрь 2023 г. Высшая 

6.  Ненашева В.М. Воспитатель  Сентябрь 2023 г. Высшая 

7.  Лепина А.П. Воспитатель Октябрь – декабрь 2023 г. Первая 

8.  Стальмакова Л.А. Воспитатель Октябрь – декабрь 2023 г. Первая 

 

Анализ педагогических кадров по стажу работы и квалификационной категории 

(на сентябрь 2022 г.) 

 

№ 

п/п 
Ф.И.О. педагога Должность 

Педагогический 

стаж (лет, мес.) 

Квалификационная 

категория 

1.  Стальмакова Л.А. Воспитатель 20,7 соот.заним. должности 

2.  Туркутюкова О.О. Воспитатель 1,8 Без категории 

3.  Савельева О.Н. Воспитатель 13,5 Высшая  

4.  Кабаева О.Е. Воспитатель 18,5 Высшая 

5.  Кирдянкина Н.А. Воспитатель 16,5 Первая 

6.  Ненашева В.М. Воспитатель 22,2 Высшая 

7.  Томилова О.А. Воспитатель 2,1 Без категории 

8.  Крылова И.А. Воспитатель 6,2 соот.заним. должности 

9.  Лепина А.П. Воспитатель 8,0 соот.заним. должности 

10.  Беликова Ю. Воспитатель 3,1 Без категории 

11.  Вязьмина А.А. Воспитатель 23,1 Высшая 

12.  Урябкина А.С. Воспитатель 7,4 соот.заним. должности 

13.  Калинка Е.А. Воспитатель 20,7 соот.заним. должности 

14.  Кузьмина Л.Б. Воспитатель 34 соот.заним. должности 

15.  Барсукова И.Г. Воспитатель 16,5 Без категории 

16.  Иващук Т.П. Воспитатель 24,6 соот.заним. должности 

17.  
Даниловский В.А. 

Музыкальный 

руководитель 
5 соот.заним. должности 

18.  
Лазуко Е.В 

Инструктор по 

физ.культуре 
38,0 Высшая 

19.  Пащ Е.В. Педагог-психолог 0,9 Без категории 
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Анализ педагогических кадров по квалификационной категории 

(на июнь 2023 г.) 

 

№ 

п/п 
Ф.И.О. педагога Должность  

Квалификационная 

категория 

1.  Стальмакова Л.А. Воспитатель соот.заним. должности 

2.  Туркутюкова О.О. Воспитатель соот.заним. должности  

3.  Савельева О.Н. Воспитатель Высшая  

4.  Кабаева О.Е. Воспитатель Высшая 

5.  Кирдянкина Н.А. Воспитатель Первая 

6.  Ненашева В.М. Воспитатель Высшая 

7.  Томилова О.А. Воспитатель соот.заним. должности  

8.  Крылова И.А. Воспитатель Первая 

9.  Лепина А.П. Воспитатель соот.заним. должности 

10.  Беликова Ю. Воспитатель соот.заним. должности 

11.  Урябкина А.С. Воспитатель Первая 

12.  Кустова Н.Ф. Воспитатель соот.заним. должности 

13.  Киященко О.Н. Воспитатель  Первая  

14.  Калинка Е.А. Воспитатель соот.заним. должности 

15.  Кузьмина Л.Б. Воспитатель соот.заним. должности 

16.  Барсукова И.Г. Воспитатель соот.заним. должности 

17.  Иващук Т.П. Воспитатель соот.заним. должности 

18.  Даниловский В.А. Музыкальный руководитель соот.заним. должности 

19.  Лазуко Е.В Инструктор по физ.культуре Высшая 

20.  Пащ Е.В. Педагог-психолог Без категории 

21.  Ильнозарова В.В. Воспитатель Без категории 

22.  Бердникова К.А. Воспитатель Без категории 

 

Анализ деятельности педагогического коллектива показал, что в детском саду 

работают специалисты с высоким профессиональным уровнем. Все педагогические 

работники имеют профессиональное образование или проходят переподготовку, 

своевременно посещают курсы повышения квалификации. 

 

1.8. Анализ учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения. 

 

МБДОУ «Детский сад № 28» укомплектован методическими и периодическими 

изданиями по всем входящим в реализуемую ДОУ основную образовательную программу 

по модулям. Учебные издания, используемые при реализации образовательной 

программы дошкольного образования, определяются дошкольным учреждением, с учетом 

требований ФГОС ДО.  

Библиотечно-информационное обеспечение в 2022-2023 учебном году обновлялось в 

соответствии с новым законодательством и актуальными потребностями участников 

образовательных отношений, что позволяет педагогам эффективно планировать 

образовательную деятельность и совершенствовать свой образовательный уровень. В 

дальнейшем необходимо пополнять библиотечный фонд выходящими в печати новыми 

пособиями и методической литературой в соответствии с современными требованиями. 
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1.9. Анализ итогов административно-хозяйственной работы и оценка материально-

технических и медико – социальных условий пребывания детей в ДОУ. 

 

Улучшение материально-технической базы ДОУ - одна из важнейших задач 

дошкольного образовательного учреждения. Административно-хозяйственная 

деятельность в 2022-2023 учебном году была направлена на развитие и укрепление 

материально-технической базы дошкольного учреждения, организации стабильного 

функционирования различных систем, участвующих в обеспечении образовательного и 

социально-бытового процессов детского сада. 

В течение прошедшего учебного года руководством детского сада осуществлялся 

контроль качества работы воспитателей, проводились инструктажи по охране жизни и 

здоровья детей, технике безопасности и пожарной безопасности. 

Контролировалось ведение документации по административно-хозяйственной 

работе: 

 оформление договоров, заявок, счетов; 

 санитарное состояние и содержание всех внутренних и внешних помещений ДОУ; 

 проведение текущих и косметических ремонтов; 

 завоз продуктов, их качество, хранение и пр. 

Осуществлялась работа с техническим персоналом: 

 проведение инструктажей по охране жизни и здоровья детей, технике безопасности, 

пожарной безопасности; 

 совещание с заместителем заведующего по хозяйственной части. 

Для младшего обслуживающего персонала проводились: беседы по 

противопожарному минимуму, о режимах проветривания, выполнении санитарных правил 

и норм, о культуре поведения в коллективе, оказание помощи воспитателю в течение дня, 

о правилах мытья посуды. Бракеражная комиссия сада и заместитель заведующего по 

ВМР осуществляла постоянный контроль за: 

а) санитарным состоянием, температурным и воздушным режимом ДОУ; 

б) организацией питания детей (составление 10-и дневных меню, ведение 

бракеражных тетрадей, калорийность пищи). 

Большое внимание уделялось охране жизни и здоровья детей. Проводился 

постоянный контроль за выполнением режима дня, проведение закаливающих 

мероприятий осуществлялось в соответствии с планом оздоровительно - 

профилактической работы. Проводились своевременные профилактические осмотры 

детей. 

В настоящее время в ДОУ произошла частично модернизация материально-

технической базы ДОУ. Детский сад оснащен 6-ю персональными компьютерами и 1 

ноутбуком. 

В детском саду имеется фотокамера, которая используется для съемки занятий, 

мероприятий, утренников. Отснятые материалы эпизодически используются в 

воспитательной работе. 

Материально-технические условия, созданные в учреждении, соответствуют 

требованиям безопасности. В ДОУ имеется система видеонаблюдения (12 видеокамер, 

монитор). Здание детского сада оборудовано современной пожарно-охранной 

сигнализацией и тревожной кнопкой, что позволяет оперативно вызвать наряд охраны в 

случае чрезвычайной ситуации. Обеспечение условий безопасности в ДОУ выполняется 

согласно локальным нормативно- правовым документам. Имеются планы эвакуации. По 

всему периметру территория огорожено забором. 

В дошкольном учреждении имеется 12 (двенадцать) игровых участков 

закрепленных за каждой возрастной группой, физкультурная площадка - 1, 

соответствующее спортивное оборудование, нормативные технические средства 

обучения. Участки для прогулок оборудованы необходимыми малыми архитектурными 
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формами: скамейками, качалками, лесенками, горками, песочницами. На каждом 

групповом участке имеются теневые навесы. На территории имеются различные виды 

деревьев и кустарников, газоны, клумбы, цветники, грядки.  

Вывод: Материально-техническое оснащение и пространственная среда МБДОУ 

соответствует современным санитарно-гигиеническим требованиям и осуществляется в 

рамках бюджетной сметы. Здание находится в удовлетворительном состоянии. Системы 

жизнеобеспечения МБДОУ - освещение, отопление, водоснабжение, канализация 

находится в режиме функционирования. 

Структурными компонентами ДОУ № 28 являются: 

1. Групповые помещения для детей с общей направленностью – 11; 

2. Группа кратковременного пребывания -1; 

3. спортивный зал – 1; 

4. музыкальный зал – 1; 

5. кабинет изобразительной деятельности – 1; 

6. кабинет экологического воспитания – 1; 

7. кабинет для учителя–логопеда – 1; 

8. кабинет психолога – 1; 

9. кабинет по региональному компоненту - истокам русской культуры – 1; 

Оборудование и инвентарь соответствует правилам охраны жизни и здоровья 

детей, требованиям гигиены и эстетики, СанПиН. Оснащение предметно — развивающей 

среды остается одной из главных задач, необходимо постоянно расширять и обновлять 

учебно- методическую базу. 

10. Кабинет заведующего - 1,  
11. Кабинет дополнительного образования – 1; 

12. Кабинет делопроизводителя – 1; 

13. Кабинет заместителя заведующего по ВМР и заместителя заведующего по АХЧ – 1; 

14. Медицинский блок - 1 (состоит из медицинского кабинета и процедурного кабинета). 

Полностью оборудован в соответствии с СанПин. 

1. Прачечная - оборудована, стиральными машинами, сушильным барабаном, гладильным 

столом, утюгом и другими принадлежностями; 

2. Пищеблок - расположен на первом этаже, оборудована в соответствии с СанПиН. 

 Финансово-хозяйственная деятельность МБДОУ «Детский сад № 28» 

финансировалась в 2022-2023 учебном году в соответствии с законодательством, на 

основе нормативов и договора с Учредителем (администрация города Владивостока). 

Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов Детского сада являлись 

бюджетные средства. 

 МБДОУ «Детский сад № 28» укомплектован методическими и периодическими 

изданиями по всем входящим в реализуемую ДОУ основную образовательную программу 

по модулям. 

Вывод: Материально-техническая и финансово-хозяйственная база ДОУ находится 

в удовлетворительном состоянии. Необходимо дальнейшее оснащение современным 

оборудованием для осуществления образовательной деятельности с учетом новых 

требований. 

 

1.10. Анализ обеспечение безопасности образовательного учреждения. 

 

В детском саду соблюдаются требования охраны жизни и здоровья воспитанников 

и сотрудников. В ДОУ имеется тревожная кнопка, пожарная сигнализация и 

видеонаблюдение. Произведен текущий ремонт помещения музыкального зала, участка. 

Имеются инструкции, определяющие действия персонала при возникновении ЧС и планы 

пожарной эвакуации детей и сотрудников. Детский сад укомплектован необходимыми 

первичными средствами противопожарной безопасности. В течение года систематически 

проводились тренировочные эвакуации, согласно утвержденному плану, (апрель, июнь, 
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октябрь, декабрь) во время которых отрабатываются действия всех работников детского 

сада и воспитанников на случай возникновения чрезвычайной ситуации, пожара, 

террористического акта. Для обеспечения безопасности, сохранения жизни и здоровья 

участников образовательных отношений в 2022 - 2023 учебном году проведены 

следующие мероприятия: 

1. По обеспечению антитеррористической безопасности: 

- составлен паспорт антитеррористической безопасности; 

- установлен пропускной режим; 

- родители ознакомлены с правилами пропускного режима ДОУ; 

- ведется «Журнал посетителей» 

- регулярно проводился инструктаж сотрудников по повышению антитеррористической 

безопасности и правилам поведения в случае возникновения ЧС; 

- проведены тематические беседы с детьми (октябрь, январь, май) и консультации для 

родителей в целях обеспечения антитеррористической защищѐнности и криминальной 

безопасности. 

2. По ГО и ЧС, ППБ: 

- проведена корректировка документов по ППБ, ГО и ЧС в соответствии с требованиями 

законодательства РФ; 

- регулярно проводились тренировочные эвакуации; 

- проведены инструктажи с сотрудниками по действиям в случае ЧС и по обеспечению 

пожарной безопасности, повторены правила пользования огнетушителями; 

- с воспитанниками проведены тематические «Недели безопасности», беседы, сюжетно- 

ролевые игры, чтение художественной литературы, развлечения по правилам пожарной 

безопасности; 

3. Соблюдение мер безопасности и требований инструкций по охране труда: 

- разработаны и пересмотрены инструкции по охране труда в соответствии с 

нормативными документами и типовыми инструкциями; 

- проведены вводные и первичные инструктажи по ОТ 

- проведен инструктаж и проверка знаний по мерам электробезопасности с сотрудниками 

детского сада; 

- своевременно проводились инструктажи по охране труда на рабочем месте, инструктажи 

по соблюдению мер безопасности перед проведением массовых мероприятий; 

4. Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма: 

- проведены тематические дни безопасности дорожного движения: «Безопасная дорога к 

знаниям»; «Юные пешеходы»; «В стране дорожных знаков»; 

- акции: «Внимание, дети!», «Месячник безопасности дорожного движения», 

- организованы беседы, развлечения, викторины и экскурсии по улицам города. 

- Проведены консультации, беседы, собрания с родителями о принятии мер по обеспечению 

детской безопасности; проводились инструктивно-методические консультации, 

производственные совещания с педагогами и сотрудниками детского сада по методике 

проведения мероприятий по ПДД с детьми и родителями; 

- Обновлен «Островок безопасности»; 

- Приобретены дидактические пособия по обучению детей ПДД; 

- Организована выставка рисунков «Мой друг Светофор». 

В течение года педагоги постоянно обновляли информационный материал поданной 

теме для родителей, готовили памятки о детской безопасности, мерах предупреждения и 

профилактики детского дорожно - транспортного травматизма «Безопасность ребенка на 

дорогах», оформлялись тематические папки – передвижки на темы: «ОБЖ», 

«Безопасность дорожного движения», «Первая помощь при опасных ситуациях», а 

родители принимали самое активное участие в мероприятиях, проводимых в детском саду 

– изготовление пособий для игр, участвовали в вечерах развлечениях, экскурсиях и т.д. 
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1.11. Анализ системы взаимодействия с родителями воспитанников  
 

Сотрудничество с родителями (законными представителями) воспитанников и 

активное включение их в деятельность является основной задачей педагогического 

коллектива. 

На сегодняшний день родители (законные представители) выступают не только в 

роли заказчика, но и имеют возможность объективно оценить уровень работы ДОУ. 

Поэтому для построения эффективного взаимодействия ДОУ сада и семьи были 

использованы как традиционные, так не традиционные формы сотрудничества, 

позволяющие определить степень удовлетворения индивидуальных запросов родителей. 

Взаимодействие педагогов и родителей (законных представителей) детей 

дошкольного возраста в ДОУ осуществляется через: 

 приобщение родителей к педагогическому процессу; 

 расширение сферы участия родителей (законных представителей) в организации жизни 

образовательного учреждения; 

 создание условий для творческой самореализации педагогов, родителей (законных 

представителей), детей; 

 информационно-педагогические материалы; 

 разнообразные программы совместной деятельности детей и родителей (законных 

представителей); 

 объединение усилий педагога и родителя (законного представителя) в совместной 

деятельности по воспитанию и развитию ребенка; 

 проявление понимания, терпимости и такта в воспитании и обучении ребенка, 

стремление учитывать его интересы, не игнорируя чувства и эмоции; 

 уважительные взаимоотношения семьи и образовательного учреждения. 

В течение года проводилась работа с родителями, так как главная задача ребенка на 

каждой возрастной ступени, познакомить с разнообразными приемами воспитания. В 

течение года в ДОУ решались задачи повышения педагогической культуры родителей, 

привлечения их к участию в жизни ДОУ, предоставления родителям (законным 

представителям) информации о деятельности ДОУ. Для родителей (законных 

представителей) были проведены тематические  родительские собрания, индивидуальные 

беседы и консультации, подготовлены памятки, оформлены стенды и уголки с 

рекомендациями по вопросам воспитания и обучения детей и подготовки их к обучению в 

школе. 

Стабильно функционирует сайт дошкольного учреждения: http://www.ds28.pupils.ru 

Систематическая работа ведется с родителями по предоставлению федеральной и 

муниципальной компенсации части родительской платы. В детском саду имеется 

нормативная база в полном объеме, а также информационные стенды для родителей с 

необходимой информацией. 

Помимо этого, с родителями проводятся такие формы работы: 

- проведение тематических родительских собраний; 

- творческие встречи и вечера; 

- индивидуальные беседы и консультации; 

- проведение совместных с детьми конкурсов, выставок; 

- совместные спортивные и народные праздники; 

- оформление стендов и уголков с рекомендациями по вопросам воспитания и обучения 

детей и подготовки их к обучению в школе и др. 

 Систематически проводится мониторинг среди родителей на тему: «Качество 

образовательных услуг дошкольного учреждения» из 245 опрошенных родителей 

показало: 

 Высокий уровень – 75%; 

 Достаточный уровень - 25% 
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 Низкий уровень – 0%. 

           Вывод: 75% родителей (законных представителей) оценивают работу дошкольного 

образовательного учреждения в 2022–2023 учебном году на достаточно стабильном 

уровне. В ходе работы с родителями воспитатели должны проявлять инициативу и понять, 

каким образом взаимодействовать с каждой отдельной семьей на благо ребенка. 

Используя принцип индивидуального подхода к участию родителей, необходимо 

разработать разнообразные способы вовлечения в работу большей части семей. Очень 

важно использовать разнообразные виды деятельности, которые создают возможность для 

сотрудничества родителей и воспитателей.     

 

1.12. Анализ взаимодействия с социумом 

 

Одним из путей повышения качества дошкольного образования мы видим в 

установлении прочных связей с социумом, как главного акцентного направления 

дошкольного образования, от которого, на наш взгляд, в первую очередь зависит его 

качество. 

Развитие социальных связей ДОУ дает дополнительный импульс для духовного 

развития и обогащения личности ребенка с первых лет жизни, совершенствует 

конструктивные взаимоотношения с родителями, строящиеся на идее социального 

партнерства. Одновременно этот процесс способствует росту профессионального 

мастерства всех специалистов ДОУ, работающих с детьми, поднимает статус учреждения, 

указывает на особую роль его социальных связей в развитии каждой личности и тех 

взрослых, которые входят в ближайшее окружение ребенка. Что в конечном итоге ведет к 

повышению качества дошкольного образования. 

Система организации совместной деятельности с социальными институтами: 

 заключение договора о совместной работе; 

 составление плана совместной работы; 

 информирование родителей (законных представителей) о проводимых мероприятиях; 

 активное участие родителей (законных представителей) в запланированных мероприятиях. 

  

1.13. Общий вывод по первому разделу годового плана. 
 

 Итоги психолого–педагогической диагностики детей, повышение квалификации 

педагогов ДОУ показали, что в целом результаты работы за 2022-2023 учебный год 

удовлетворительные.  

 Проанализировав работу детского сада за 2022-2023 учебный год по обеспечению 

безопасности жизни и деятельности каждого ребѐнка, сохранении жизни и здоровья 

участников образовательных отношений, можно отметить, что в течение года 

целенаправленно, планомерно и систематически проводилась работа в данном 

направлении с воспитанниками, родителями и педагогами. Подводя итоги работы ДОУ по 

всем образовательным областям можно сделать вывод, что образовательный процесс 

осуществляется комплексно и планомерно в соответствии с требованиями нормативных 

документов и основной общеобразовательной программы ДОУ. 

 

Перспективы работы: Запланировать консультации для педагогов по вопросам 

затруднений в работе в новом 2022-2023 учебном году. Освоение основной 

образовательной программы - 98% воспитанников. Освоение русского языка как средства 

общения у 100% детей всех возрастов. Владение педагогами ИКТ и использование в 

педагогическом процессе. 
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Цели и задачи на 2023 – 2024 учебный год 
 

На основании выводов и результатов анализа деятельности учреждения за прошлый 

год в целях повышения эффективности воспитательно-образовательного процесса 

детского учреждения, коллектив ставит перед собой следующие цели и задачи: 
Цель работы: создание благоприятных условий для полноценного проживания 

ребенком дошкольного детства, непрерывного накопления культурного опыта 

деятельности и общения в процессе активного взаимодействия с окружающей средой, 

общения с другими детьми и взрослыми, развитие психических и физических качеств в 

соответствии с индивидуальными особенностями, обеспечение безопасности 

жизнедеятельности дошкольников. 

Основные задачи: 

1. Создания единого здоровьесберегающего пространства «Детский сад и семья – 

территория здоровья» с целью формирования активной позиции родителей в 

совершенствование работы по обеспечению физического и психического здоровья 

детей дошкольного возраста. 

2. Создание условий формирования предпосылок читательской грамотности у детей 

дошкольного возраста через развития речи дошкольников в различных формах и видах 

детской деятельности. 

3. Разработать и внедрить комплекс мероприятий для воспитания этикета и культуры 

поведения у дошкольников в процессе совместной деятельности педагогов и детей. 

 

Используемые программы в ДОУ 

В 2023 – 2024 году педагогический коллектив планирует работу по: 

 Образовательной программе «Детский сад № 28» (ОП ДО) разработанной на основе 

ФОП ДО и в соответствии с ФГОС ДО;  

 Программа Развития МБДОУ «Детский сад № 28» на 2023 – 2026 учебный год; 

 Программа «Сопровождение талантливых и одаренных детей в дошкольной 

образовательной организации МБДОУ «Детский сад № 28»; 

 Программа «В здоровом теле здоровый дух» МБДОУ Детский сад № 28. 

 Программа «Духовно-нравственное и гражданско-патриотическое воспитание детей 

посредством ознакомления с традициями и бытом русского народа». 

 Программа (пилотной площадки) по медиации. 

 Программа (стажировочной площадки) по духовно-нравственному воспитанию. 

 Программа по медио-группе «Родительская азбука» 

 

Методическое обеспечение воспитательно-образовательного процесса: 

1. Рекомендации по формированию инфраструктуры ДОО и комплектации учебно-

методических материалов в целях реализации образовательных программ ДО. 

2. Картотека примет, пословиц и поговорок о труде, природе. 

3. Картотека опытов, игр, экспериментирование по экологическому и интеллектуальному 

воспитанию. 

4. Методическая литература, в помощь воспитателю, по пяти образовательным областям. 

5. Средства ТСО. 

6. Детская художественная литература. 

7. Наглядный и дидактический материал по всем образовательным областям. 

8. Наборы с цифрами от 1 до 20; 

9. Цветные счетные палочки Кюизенера. 

10. Логические блоки Дьенеша. 

Используемые программы, технологии и методические разработки дали 

положительный результат в организации педагогической деятельности и улучшении 

качества образования и воспитания дошкольников. 
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2. Второй раздел. 

ОРГАНИЗАЦИОННО-УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ 
 

2.1.  Расстановка педагогических кадров на 2023 – 2024 учебный год. 
 
           Распределение сотрудников по рабочим местам производится на основе их 

соответствия трудовым функциям, с учетом интересов и склонностей, выявленных и 

изученных в ходе испытательного срока или иными методами, а также с учетом внешних 

условий работы. 

 

Расстановка педагогических кадров по кабинетам 

 

№ 

п/п 
Кабинет  Ф.И.О. педагога Должность  

Квалификационная 

категория 

1.  
Кабинет экологии  

Кузьмина Л.Б. Воспитатель соот.заним. должности 

Калинка Е.А. Воспитатель  соот.заним. должности 

2.  
Физкультурный зал Лазуко Е.В. 

Инструктор по 

физ.культуре 
Высшая 

3.  Изо кабинет Кабаева О.Е. Воспитатель  Высшая 

4.  Музыкальный зал - - - 

5.   Кабинет русской 

народной культуры 

(Изба) 

Даниловский В.А. 
Музыкальный 

руководитель 
соот.заним. должности 

 

Расстановка педагогических кадров по возрастным группам. 

 

№ 

п/

п 

Возрастная группа Ф.И.О. педагога 
Квалификационная 

категория 

1.  Вторая группа раннего возраста № 2 

(2-3 года) 

Стальмакова Л.А. соот.заним. должности 

2.  Туркутюкова О.О. соот.заним. должности 

3.  
Вторая группа раннего возраста № 

12 (2-3 года) 
Грищенко К.В. Без категории 

4.  Старшая группа № 7 (5 – 6 лет) Крылова И.А. Первая 

5.  
Старшая группа № 4 (5 – 6 лет) 

Вязьмина А.А. Высшая 

6.  Урябкина А.С. Первая 

7.  Старшая группа № 14 (5 – 6 лет) Ильнозарова В.В. Без категории 

8.  Подготовительная группа № 10 

 (6 - 7 лет) 

Кабаева О.Е. Высшая 

9.  Савельева О.Н. Высшая  

10.  
Младшая группа № 5 (3-4 лет) 

Кирдянкина Н.А. Первая 

11.  Калинка Е.А. соот.заним. должности 

12.  Младшая группа № 9 (3-4 лет) Ненашева В.М. Высшая 

13.  
Средняя группа № 11 (4-5 лет) 

Кустова Н.Ф. соот.заним. должности 

14.  Киященко О.Н. Первая 

15.  
Средняя группа № 6 (4-5 лет) 

Лепина А.П. соот.заним. должности 

16.  Беликова Ю. соот.заним. должности 

17.  Средняя группа № 1 (4-5 лет) Барсукова И.Г. соот.заним. должности 

18.  
Группа кратковременного 

пребывания детей (1,5 – 3 лет) 
Бердникова К.А. Без категории 



 

 

29 

2.2. Информационно-аналитическая деятельность 

 

Цель работы: совершенствование и развитие управленческих функций с учетом ФГОС, 

получение положительных результатов работы посредствам информационно-

аналитической деятельности.  

№ 

п\п 

Содержание основных мероприятий Период 

проведения 

Ответственные 

1. Деятельность руководителя по кадровому 

обеспечению 

В течение 

года 

Заведующий 

МБДОУ 

2. Подведение итогов деятельности МБДОУ за 

2022-2023 уч. год: 

- анализ проделанной работы, подведение 

итогов и выводов; 

- проблемный анализ деятельности 

образовательного учреждения по 

направлениям; 

- анализ воспитательно-образовательного 

процесса в МБДОУ; 

- анализ состояния материально–технической 

базы; 

- анализ реализации инновационных 

технологий в МБДОУ; 

- анализ педагогических кадров и др.; 

- анализ заболеваемости детей. 

Август  И.о. заведующего 

Вязьмина А.А., 

Зам. зав. по ВМР 

Сытова А.Ю.,  

зам. зав. по АХЧ 

Илькина Т.К., 

педагоги  

3. Определение ключевых направлений работы 

учреждения на 2023-2024 уч. год; составление 

планов по реализации данной работы 

Август И.о. заведующего 

Вязьмина А.А., 

педагоги  

4. Составление перспективных планов работы 

учреждения, разработка стратегии развития 

МБДОУ на основе анализа работы учреждения 

Август И.о. заведующего 

Вязьмина А.А., 

Зам. зав. по ВМР 

Сытова А.Ю. 

5. Составление перспективных планов 

воспитательно-образовательной работы 

педагогов 

Август Педагоги  

6. Проведение педсоветов, инструктажей, и других 

форм информационно-аналитической 

деятельности 

В течение 

года 

 

И.о. заведующего 

Вязьмина А.А., 

Зам. зав. по ВМР 

Сытова А.Ю.,  

зам. зав. по АХЧ 

Илькина Т.К. 

7. Оформление наглядной информации, стендов, 

памяток по текущим управленческим вопросам 

В течение 

года 

 

И.о. заведующего 

Вязьмина А.А., 

Зам. зав. по ВМР 

Сытова А.Ю.,  

зам. зав. по АХЧ 

Илькина Т.К., 

педагоги  

8. Организация взаимодействия между всеми 

участниками образовательного процесса: дети, 

родители, педагоги. 

В течение 

года 

 

И.о. заведующего 

Вязьмина А.А., 

Зам. зав. по ВМР 

Сытова А.Ю.,  

педагоги 
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2.3. Совет Учреждения ДОУ  
 

Содержание работы Сорки Ответственный 

Заседание № 1. «Организация работы МБДОУ д/с №28 

в реалиях нового времени». 

Цель: исполнение нормативно-правовых документов 

как одно из условий организации деятельности 

МБДОУ д/с №28. 

 О перспективной работе по ФГОС ДО. 

 Задачи и функции Совета Учреждения ДОУ. 

Распределение обязанностей, выборы председателя 

и секретаря. 

 Обеспечение высокого уровня воспитания и 

образования дошкольников в соответствии с 

реализуемой программой. 

 Рассмотрение и утверждение плана работы Совета 

Учреждения ДОУ на 2023-2024 учебный год. 

 Использование ИКТ технологий при разработке и 

в практике ведения документации ДОУ. 

Сентябрь  

Председатель 

Совета 

Учреждения 

МБДОУ д/с №28 

Заседание № 2. Итоги хода выполнения 

коллективного договора между администрацией и 

трудовым коллективом. 

Цель: выявить   и   оценить   положительные   и   

отрицательные тенденции в организации 

образовательного процесса с учѐтом ФГОС ДО.  

 Публичный доклад по теме «Итоги работы за 

2023-2024 учебный год»; 

 О реализации Образовательной программы ДОУ 

в рамках ФГОС ДО за прошедший год; 

 Применение и использование ИКТ во 

взаимодействии ДОУ и семьи в интересах развития 

ребенка; 

 Укрепление материально-технической базы ДОУ. 

Апрель 

Председатель 

Совета 

Учреждения 

МБДОУ д/с №28 

 

2.4. Общее собрание коллектива 

 

Содержание работы Сорки Ответственный 

Заседание № 1. Основные направления деятельности 

МБДОУ д/с № 28 на новый 2023-2024 учебный год. 
Цель: координация действий по улучшению условий 

образовательного процесса. 

 Итоги работы летнего оздоровительного периода 2022г. 

 Основные направления образовательной   работы 

МБДОУ д/с №28 на новый 2023-2024 учебный год. 

 Обеспечение охраны труда и безопасности 

жизнедеятельности детей и сотрудников МБДОУ д/с 

№28. 

 Инструктаж сотрудников «Поведение и действия 

должностных лиц и работников дошкольного 

образовательного учреждения при 

пожаре, террористическом акте, угрозах социально-

криминального характера». 

 
 
 
 
 
 
 
 

Август  

 
 
 
 
 
 
 

Заведующий 
МБДОУ 
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 Принятие графика работы сотрудников. 

 Итоги подготовки групп, прогулочных участков, 

территории детского сада к началу учебного года. 

 Рассмотрение    кандидатур    на    награждение    ко     
дню Воспитателя. 

Заседание № 2. Итоги выполнения коллективного 

договора между администрацией и трудовым коллективом. 

Цель: координация действий, единых требований и 

совершенствование условий для осуществления 

деятельности МБДОУ д/с №28. 

 О выполнении нормативных показателей и результатах 

финансово-хозяйственной деятельности МБДОУ д/с 

№28 за прошедший год; 

 О выполнении Коллективного договора между 

администрацией и трудовым коллективом МБДОУ д/с 

№28; 

 О выполнении соглашения по охране труда за 2022 год. 

Отчет комиссии по Охране труда. 

 Рассмотрение и внесение изменений и дополнений в 

локальные акты МБДОУ д/с №28: правила внутреннего 

трудового распорядка; графики работы; графики 

отпусков. 

 Соглашение по Охране труда на новый 2024 год. 

Январь 
Заведующий 

МБДОУ 

Заседание № 3. О подготовке МБДОУ д/с № 28 к 

весенне-летнему периоду 2023 г. и новому 2024-2025 

учебному году. 

Цель: соблюдение требований законодательных и 

нормативных актов, правил техники безопасности. 

 О подготовке к летней оздоровительной работе 2024г. 

 О состоянии охраны труда за 1 полугодие 2024 г. 

 Обеспечение охраны труда и безопасности 

жизнедеятельности детей и сотрудников МБДОУ д/с 

№28. 

 О подготовке к новому 2024– 2025 учебному году, о 

проведении ремонтных работ. 

 О повышении квалификации   педагогов в 
предстоящем учебном году. 

 
 
 
 
 

Май 

 
 
 
 

Заведующий 

МБДОУ 

 Внеплановые 

 По необходимости 

В течение 

 года 

Заведующий 

МБДОУ 

 

2.5. Охрана труда и техника безопасности. 

Настоящий раздел посвящен охране труда и технике безопасности для воспитанников 

детского сада при их пребывании в дошкольном образовательном учреждении и вне его. 

Проведение воспитателями инструктажей по охране труда и технике безопасности для 

воспитанников ДОУ является обязательным проводить такой инструктаж в детском 

коллективе стоит в форме бесед с использованием элементов рисования, при помощи 

красочных презентаций и в игровой форме. 

 

2.5.1. Инструктажи. Охрана труда 
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№ 

п/п 
Вид инструктажа Периодичность Инструктируемые Инструктирующие 

1.  

Инструктаж сотрудников 

по пожарной 

безопасности 

2 раза в год 
Воспитатели, 

специалисты 

И.о. заведующего 

Вязьмина А.А.,  

зам. зав. по АХЧ 

Илькина Т.К., 

2.  

Инструктаж сотрудников 

по антитеррористической 

безопасности 

2 раза в год 
Воспитатели, 

Специалисты 

И.о. заведующего 

Вязьмина А.А.,  

зам. зав. по АХЧ 

Илькина Т.К., 

3.  
Инструктаж по охране 

труда 
2 раза в год 

Воспитатели, 

Специалисты 

И.о. заведующего 

Вязьмина А.А.,  

зам. зав. по АХЧ 

Илькина Т.К., 

 

2.5.2. Инструктаж по охране жизни и здоровья детей дошкольного возраста 

 
Содержание работы Сроки Ответственный 

 Инструктаж по охране жизни и здоровья детей в 

дошкольном учреждении. 

 Инструктаж по организации охраны жизни и здоровья 
детей в детских садах и на детских площадках. 

 Инструктаж по соблюдению техники безопасности при 

проведении занятий в спортивном зале. 

 Инструктаж по соблюдению техники безопасности при 

использовании физкультурного оборудования на занятиях 

по физической культуре в дошкольном учреждении. 

 Инструктаж по соблюдению техники безопасности при 

организации трудовой деятельности детей в детском саду. 

Инструктаж по соблюдению техники безопасности при 

организации трудовой деятельности с колющими и 

режущими предметами. 

 Инструктаж по техники безопасности при организации 

трудовой деятельности в экологической комнате и в уголке 

природы.  

 Инструктаж по техники безопасности при организации 

трудовой деятельности на огороде, в цветнике, на участке 

детского сада. 

 Инструктаж по соблюдению техники безопасности при 

организации и проведению экскурсий и целевых прогулок 

за пределы участка. 

 Инструктаж по предупреждению детского дорожно- 

транспортного травматизма. 

 Инструктаж по предупреждению дорожно- транспортного 

травматизма с детьми дошкольного учреждения. 

 Инструктаж по предупреждению отравлений ядовитыми 

грибами и ягодами детей дошкольного возраста. 

 Инструктаж по пожарной безопасности в дошкольных 

учреждениях. 

 Инструктаж по оказанию первой медицинской помощи 

в ДОУ. 

сентябрь 

 

 

 

 

 

 

 

 
декабрь 

 

 

 

 

 

 

 

 
март 

 

 

 

 

 

 
июнь 

Заведующий 

МБДОУ 
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3. Третий раздел 

ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА 
 

Обеспечение развития кадрового потенциала в процессе внедрения ФГОС через 

использование активных форм методической работы: 

- сетевое взаимодействие, мастер - классы, обучающие семинары, открытые просмотры; 

- участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства; 

- повышение квалификации на конференциях, конкурсах, прохождение аттестации. 

 

Цель: Сформировать у педагогов потребность профессионального непрерывного роста 

как условия эффективности результатов деятельности. Повышение профессионального 

уровня педагогов, присвоение более высокой или подтверждение квалификационной 

категории. Обеспечение непрерывности процесса самообразования и 

самосовершенствования. 

 

3.1. Непрерывность образования 

 

№ Содержание работы Сроки Ответственный 

1 Курсы повышения квалификации: 

(Приложение № 2) 

По плану  

ПК ИКРО 

Зам. зав по ВМР 

2 Аттестация: (Приложение №1) 

 На соответствие занимаемой должности 

 На первую категорию  

 На высшую категорию 

По графику 

аттестационной 

комиссии 

 
Зам. зав по ВМР 

3 Активное участие в мероприятиях городского 

отдела образования: 

 Методические объединения 

 Семинары 

 Тематические выставки 

 Конкурсы 

 
По плану 

методического 

кабинета 

 

 
Зам. зав по ВМР 

4 Определение тематики самообразования каждого 

педагога (Приложение № 12): 

 Собеседование по темам самообразования 

педагогов; 

 круглый стол «Самообразование как условие 

профессионального роста» (итоги 

самообразования, поэтапный отчет). 

 

 
 

В течение года 

 
 

Зам. зав по ВМР 

Педагоги ДОУ 

 

3.2. Наставничество 

№ 

п/п 

ФИО наставника ФИО молодого 

педагога 

Форма сотрудничества 

1. Ильнозарова В.В. Савельева О.Н. Консультации, наблюдение, 

регулирование деятельности 

2. Бердникова К.А. Ненашева В.М. Консультации, наблюдение, 

регулирование деятельности 

3. Гищенко К.В. Стальмакова Л.А. Консультации, наблюдение, 

регулирование деятельности 
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3.3. Творческая группа педагогов. 

 

Творческая группа педагогов – эффективное добровольное профессиональное 

объединение педагогов, заинтересованных во взаимном творчестве по изучению, 

разработке, обобщению материалов по заявленной проблеме с целью поиска оптимальных 

путей развития изучаемой темы для непосредственной работы с детьми. 

Работа в творческой группе позволяет повысить уровень профессионально-

педагогической культуры педагога ДОУ, формирует мотивацию к 

самосовершенствованию в условиях профессиональной деятельности. 

 

Творческая группа детского сада: 

- Сытова А.Ю. – заместитель заведующего по ВМР 

- Савельева О.Н. – воспитатель высшей квалификационной категории 

- Кабаева О.Е. – воспитатель высшей квалификационной категории 

- Ненашева В.М. – воспитатель высшей квалификационной категории  

- Урябкина А.С.. – воспитатель первой квалификационной категории 

- Крылова И.А. – воспитатель первой квалификационной категории 

 

План работы творческой группы педагогов ДОУ на 2023-2024 г.г. 

 

№ Содержание работы Сроки Ответственные 

1 Заседание творческой группы 4 четверг Зам.зав по ВМР 

2 Составление перспективных планов тематических 

недель 
по плану Творческая группа 

3 Разработка положений, организация и проведение 

смотров – конкурсов по детскому саду 
по плану Творческая группа 

4 Составление графиков проведения творческих отчетов 

педагогов 

1 раз в 

квартал 
Творческая группа 

 

3.4. Муниципальные площадки города на 2023-2026 уч. года на базе МБДОУ № 28. 

 

 Стажировочная площадка в рамках инновационного кластерного взаимодействия 

«Точки роста: от замысла к результату» модуль «Воспитательные практики» по 

направлению «Духовно-нравственное воспитание». 

 Пилотная площадка в рамках инновационного кластерного взаимодействия «Точки 

роста: от замысла к результату» модуль «Медиация» 

 Площадка сетевой школы для родителей «Родительская Азбука» в муниципальной 

системе дошкольного образования города Владивостока для МБДОУ № 28, 26, 104. 

 

3.5. Педагогическое совещание 
 

Высшей формой педагогической работы является педагогическое совещание. В 

МБДОУ регулярно проводятся педагогические советы, которые включают: теоретический 

материал (доклады, сообщения, консультации), аналитический материал (анализ 

состояния работы по направлениям), представления опыта работы. 

 

Задача: Стимулировать аналитическую деятельность педагогического коллектива ДОУ 

по ключевым проблемам функционирования и развития учреждения.  
 

Содержание работы Сорки Ответственный 

Установочный педсовет №1 

Тема: «Перспективы работы ДОУ на 2023-2024 учебный 

Август- 

Сентябрь 

Заведующий 

МБДОУ 
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год» 

Цель: Познакомить педагогов с итогами летней 

оздоровительной работы 2023г., принятие и утверждение 

плана деятельности ДОУ на новый 2023-2024 учебный год. 

Подготовка к педсовету: 

1. Написание Образовательной программе «Детский сад 

№ 28» (ОП ДО) разработанной на основе ФОП ДО и в 

соответствии с ФГОС ДО. 

2. Корректировка рабочих программ по возрастным 

группам. 

3. Подбор методической литературы. 

4. Обновление групп игровым оборудованием, пособиями, 

учебным материалом. 

5. Подготовка информации об итогах летней 

оздоровительной работы с детьми.  

6. Подготовка проекта «Радужная неделя»: Понедельник – 

Красный день. Вторник – Желто-Оранжевый день. 

Среда – Зеленый день. Четверг – Сине-Голубой день. 

Пятница – Фиолетовый день. (Каждая группа делает 

кратковременный проект с 4-8 сентября 2023 г.). 

7. Подготовка проекта годового плана. 

8. Планирование воспитательно-образовательного 

процесса в соответствии с ФОП ДО и ФГОС ДО: 

перспективное, календарное. 

9. Разработка сетки образовательной деятельности в 

различных видах детской деятельности по реализации 

образовательных областей в соответствии с ФОП ДО и 

ФГОС ДО. 

10. Организация учебно-воспитательного процесса и 

создание условий для работы с детьми на новый 

учебный                              год. 

11. Тематическая проверка "Готовность групп к новому 

учебному году" (все группы + документация). 

Проведение: 

1. Выполнение решений предыдущего 

педсовета/подведение итогов летней оздоровительной 

работы ДОО. 

2. Аналитическая справка по итогам проверки к новому 

учебному году в ДОУ. 

3. Рассмотрение и утверждение годового плана работы 

ДОУ на 2023 - 2024 учебный год, режима работы, 

графиков работы специалистов, расписания ООД, 

учебного плана, в соответствии с ФОП ДО и ФГОС 

ДО. 

4. Утверждение Образовательной программы «Детский 

сад № 28» (ОП ДО) разработанной на основе ФОП 

ДО и в соответствии с ФГОС ДО. 

5. Утверждение рабочих программ педагогов и 

расписания кружковой работы. 

6. Утверждение нормативно-правовых документов, 

регламентирующих деятельность ДОУ по 

выполнению задач воспитания, обучения, коррекции, 

оздоровления. 

 
Зам. зав по ВМР 

 
Воспитатели всех 

возрастных 

групп 

 
Узкие 

специалисты. 
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7. Выборы Педагогического совета на 2023-2024 

учебный год. 

8. Обсуждение расстановки кадров по группам. 

9. Утверждение тем самообразования воспитателей на учебный год. 

10. Ознакомление с планом аттестации и прохождения 

курсов повышения квалификации в новом учебном 

году. 

11. Защита проектов «Радужная неделя». 

12. Обсуждение и принятие решений педагогического 
совета. 

13. Подготовка ко 2-му педсовету. 

Педсовет №2 

Тема: «Создание единой педагогической основы 

взаимодействия ДОУ и семьи по сохранению и 

укреплению психического и физического здоровья детей». 

Годовая задача: Создания единого здоровьесберегающего 

пространства «Детский сад и семья – территория здоровья» 

с целью формирования активной позиции родителей в 

совершенствование работы по обеспечению физического и 

психического здоровья детей дошкольного возраста. 

Цель: поиск путей оптимизации создания условий для 

совершенствования физкультурно-оздоровительной работы 

в ДОУ и создание единого здоровьесберегающего 

пространства «Детский сад и семья – территория 

здоровья». 

Задачи педсовета: - расширить знания педагогов с учетом 

современных требований и социальных изменений по 

формированию основ физического воспитания и здорового 

образа жизни; - поиск эффективных форм, использование 

инновационных подходов и новых технологий при 

организации физкультурно-оздоровительной работы в 

ДОУ. 

Подготовка к педсовету:  
1. Тематический контроль «Создание условий для 

сохранения и укрепления здоровья детей в ДОУ, 

организация физкультурно- оздоровительной работы». 

2. Семинар-практикум инструктора по физ.культуре 

«Проведение физкультурного занятия на улице». 

3. Опыт работы: «Роль образовательного учреждения в 

сохранении физического и психического здоровья 

детей» (внедрение методов и приемов 

здоровьесберегающей технологии) Стальмакова Л.А. 

4. Мастер-класс «Сохранение и укрепление физического и 

психического здоровья детей путѐм внедрения 

здоровьесберегающих технологий» (выступление с 

презентацией) 

5. Консультация «Сохранение и укрепление физического 

и психического здоровья детей среднего (старшего) 

возраста путем внедрения здоровьесберегающих 

технологий».  

6. Творческое задание «Изготовление нестандартного 

оборудования для развития двигательной активности 

детей на улице». 

Начало 
Ноября 

Заведующий 

МБДОУ 

 
Зам. зав по ВМР 

 
Воспитатели всех 

возрастных 

групп 

 
Узкие 

специалисты. 
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7. Анкетирование родителей «Проанализируйте работу 

детского сада по укреплению здоровья детей и 

снижению заболеваемости». 

8. Презентации проектной деятельности педагогов с 

детьми.  

9. Презентация газеты для родителей «Я здоровым быть 

могу – сам себе я помогу». 

10. Открытые ОД на улице 11 гр. – Киященко О.Н., 6 гр – 

Лепина А.П., 1 гр – Барсукова И.Г. 

11. Оздоровительные мероприятия, проводимые в ДОУ с 

родителями «Папа, мама, - спортивная семья» 

(фотоотчет на педсовете все группы). 

План проведения педсовета: 

1. Отчет о результатах выполнение решений 

предыдущего педсовета.  

2. Организация работы ДОУ по  

3. Итоги тематического контроля  

4. Презентации проектной деятельности. 

5. Итоги открытых ООД. 

6. Принятие решений педагогического совета, его 

утверждение, дополнения. 

7. Подготовка к 3-му педсовету. 

Педсовет №3 

Тема: Формирование ранней читательской грамотности у 

дошкольников: механизмы и способы достижения целей 

через речевое развитие. 

Годовая задача: Создание условий формирования 

предпосылок читательской грамотности у детей 

дошкольного возраста через развития речи дошкольников в 

различных формах и видах детской деятельности. 

Цель: Формирование профессиональных компетенций 

педагогов дошкольного учреждения по формированию 

читательской грамотности детей дошкольного возраста. 

Задачи: 
1. Ввести понятие «читательской грамотность» на уровне 

дошкольного образования; 2. Познакомить с 

особенностями формирования предпосылок читательской 

грамотности у дошкольников; 3. Через собственные знания 

и умения подвести педагогов к осмысленному повышению 

качества образовательного процесса; 4. Способствовать 

развитию профессионально-творческой активности, 

раскрытию внутреннего потенциала каждого педагога, 

путем создания условий для индивидуальной и 

коллективной работы. 

Подготовка к педсовету: 

1. Тематическая проверка «Состояние работы в ДОУ по 

приобщению детей к чтению детской художественной 

литературы». 

2. Открытые просмотры ОД, игровых ситуаций по 

формированию читательской грамотности у детей. 

3. Опыт работы «От формирования правильной речи до 

читательской грамотности у детей дошкольного 

возраста в сотрудничестве с семьей». 

Конец 
января – 
начало 

февраля 

Заведующий 

МБДОУ 

 
Зам. зав по ВМР 

 
Воспитатели всех 

возрастных 

групп 

 
Узкие 

специалисты. 



 

 

38 

4. Опыт работы «Использование литературного центра 

группы для раннего развития читательской 

грамотности». 

5. Консультация «Формирование читательской 

грамотности у детей старшего дошкольного возраста».  

6. Мастер - класс «Приѐмы формирования читательской 

грамотности». 

7. Создание Библиотеки ДОУ - Акция «Подарите книгу 

детям». Цель: пополнение фонда библиотеки детского 

сада новой литературой и произведениями детских 

писателей, и детскими энциклопедическими изданиями. 

8. Образовательный проект «Какие бывают книги» и 

«Книга своими руками». 

9. Конкурс методических материалов по формированию у 

дошкольников ранней читательской грамотности 

«Книга открывает мир» (среди педагогов ДОУ). 

10. Проект «Формирование читательской грамотности у 

детей старшего дошкольного возраста». 

План проведения педсовет: 

1. О выполнении решения предыдущего педсовета. 

2. Об итогах тематического контроля 

3. Анализ анкетирования родителей «». 

4. Презентация продуктов проектной деятельности. 

5. Итоги открытых ОД  

6. Принятие решений педагогического совета. 

7. Подготовка к 4-му педсовету. 

Педсовет № 4 

Тема: «Этикет - как компонент поведенческой культуры в 

детском саду». 

Годовая задача: Разработать и внедрить комплекс 

мероприятий для воспитания этикета и культуры 

поведения у дошкольников в процессе совместной 

деятельности педагогов и детей. 

Цель: повысить компетентность педагогов в вопросах 

воспитания и формирования культуры поведения 

дошкольников. 

Подготовка к педсовету: 

1. Тематический контроль «Система работы по 

формированию у дошкольников культуры поведения» 

2. Опыт работы «Культура поведения дошкольника на 

разных возрастных этапах развития – главная 

составляющая нравственного воспитания». 

3. Организация недели вежливости в ДОУ «Добрые слова 

всюду с нами». 

4. Проектная деятельность «Путешествие в страну 

этикета». 

5. Проведение консультаций: «Создание условий в 

детском саду для формирования культуры поведения», 

«Воспитание культуры общения дошкольников», 

«Культура еды – этикет дошкольника». 

6. Семинар-практикум для воспитателей «Этика и этикет 

в детском саду». 

7. Открытые ОД: 

Конец 
марта 
начало 
апреля 

Заведующий 

МБДОУ 

 
Зам. зав по ВМР 

 
Воспитатели всех 

возрастных 

групп 

 
Узкие 

специалисты. 
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- ОД в старшей группе № 14 Ильнозарова В.В. 

«Путешествие в страну вежливых наук». 

- ОД в младшей группе № 6 Беликова Ю.С. «Вежливые 

слова…». 

8. В рамках «Дня культуры еды» провести «Смотр – 

конкурс на лучшую сервировку стола» «Организация 

культуры питания в ДОУ»: 

- 8.30–9.00 – Презентация сервировки стола и оформления 

блюд к завтраку в группах. 

- 9.00–11.00 – ОД (фотоотчет на педсовете все группы): 

• Гр.ран.возраста № 2, 12 и младшие группы № 5, 9 и 

средние группы № 1, 6, 11 – ―Овощи и фрукты – полезные 

продукты‖. 

• Старшая группа № 4 – ―Готовим салат‖. 

• Старшая группа № 7 – ―Знакомьтесь, пряные травы‖.  

• Старшая группа № 14 – ―Самая вкусная каша‖. 

• Подготовительная группа № 10 – ―Красивая еда‖ – 

изготовление украшений для блюд из овощей и фруктов. 

- 11.20–12.15 – Презентация сервировки стола и украшения 

блюд к обеду в группах младшего возраста.  

- 12.00–13.00 – Презентация сервировки стола и украшения 

блюд к обеду в группах старшего возраста. 

План проведения педсовета: 

9. О выполнении решения предыдущего педсовета. 

10. Об итогах тематического контроля 

11. Результаты смотра-конкурса  

12. Краткий отчет педагогов «Организация недели 

вежливости в ДОУ». 

13. Презентация продуктов проектной деятельности. 

14. Итоги открытых ОД по  

15. Решение педсовета. 

16. Подготовка к 5-му педсовету. 

Итоговый педсовет № 5.  

Тема: «Результативность работы дошкольного учреждения 

в учебном году». 

Цель: Проанализировать работу по выполнению задач 

годового плана. Наметить перспективы на следующий 

учебный год. Развивать сплоченность, умение работать в 

команде. 

Подготовка к педсовету: 

 Круглый стол «Планирование воспитательно-

образовательных мероприятий в летний период в ДОУ» 

Сытова А.Ю. 

 Фронтальная проверка готовности к школе детей 

подготовительной группы.  

 Открытый просмотр мероприятий по тематической 

проверке освоения детьми ООП ДО подготовительной 

группы № 10: Савельева О.Н., Кабаевой О.Е.  

 Проведение мониторинга физического развития и 

физической подготовленности детей дошкольного 

возраста. 

 Проведение мониторинга освоения детьми ООП ДО все 

Май 

Заведующий 

МБДОУ 

 
Зам. зав по ВМР 

 
Воспитатели   

всех возрастных 

групп 

 
Узкие 

специалисты. 
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группы + узкие специалисты. 

 Подготовка педагогов к отчетам по выполнению 

программы за год. Отчет по самообразованию. 

 Составление плана работы на летне-оздоровительный 

период 2024г. 

План проведения педсовета: 

1. О выполнении решений предыдущего педсовета. 

2. Об итогах работы педагогического коллектива за 2023-

2024 учебный год. 

3. Об итогах смотра-конкурса к летней оздоровительной 

работе. 

4. Об итогах самообследования за 2023 гг. 

5. Определение основных направлений деятельности ДОУ 

на новый 2024-2025 учебный год. 

6. Утверждение плана работы на летне-оздоровительный 

период 2024г. 

7. Проект решения. 

 

3.6. Организация работы методического кабинета 
 

№ 

п/п 
Содержание Сроки Ответственный 

 

 

 
1. 

Аналитическая деятельность: 

1. Мониторинг профессиональных потребностей 

педагогов. 

2. Обработка контрольных срезов обследования 

детей. 

3. Итоги работы за учебный год. 

4. Планирование работы на новый учебный год. 

5. Мониторинг запросов родителей на оказание 

образовательных  услуг в МБДОУ «Детский сад № 

28», удовлетворенности работой детского сада. 

 

в
 

те
ч
ен

и
е 

го
д

а 

 

 

 
 

Зам.зав по ВМР 

 

 

2. 

Информационная деятельность: 

1. Пополнение банка педагогической информации 

(нормативно – правовой, методической и т.д.) 

2. Ознакомление педагогов  c новинками 

педагогической, психологической, методической 

литературы. 

3. Методическое обеспечение образовательного 

процесса в соответствии с ФГОС. 

 

 

 
Зам.зав по ВМР 

 

3. 

Организационно – методическая деятельность: 

1. Планирование и оказание помощи педагогам в 

аттестации. 
2. Составление графиков работы и расписания ООД. 

 

Зам.зав по ВМР 

 

 

4. 

Консультативная деятельность: 

1. Организация консультаций для педагогов по 
реализации годовых задач МБДОУ д/с №28. 

2. Современные требования к технологии проведения 

ОД. 

3. Консультирование педагогов и родителей по 

вопросам развития и оздоровления детей. 

 

 

 
Зам.зав по ВМР 
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3.7. Пополнение развивающей среды 

 

 В 2023-2024 уч. году дошкольное учреждение будет продолжать пополнять фонд 

развивающих материалов и атрибутов. 

 

№ 

п/п 

Раздел Содержание работы 

 

Ответственные 

1. Сюжетно-ролевые 

игры 

Пополнение и обновление 

игровых зон: парикмахерская, 

больница, кухня, ателье, почта, 

библиотека, уголок безопасности. 

Воспитатели средних, 

старших, 

подготовительных групп 

2. Игра-драматизация Изготовление/ приобретение: 

1. Сундучок для хранения. 

2. Детали одежды для сказочных 

героев. 

Воспитатели 

3. Строительные игры Приобретение комплектов 

деревянного конструктора 

Воспитатели 

4. Дидактические игры Изготовление дидактических игр 

в каждой возрастной группе 

Воспитатели 

5. Подвижные игры 1. Изготовление шапочек для игр. 

2. Изготовление атрибутов для 

подвижных игр. 

Воспитатели 

6. Художественно-

эстетическое 

развитие 

Художественное 

творчество, 

рисование 

1. Приобретение материалов для 

рисования (краски, мольберты, 

бумага). 

2. Пополнение дидактического 

материала по ознакомлению 

детей с народными промыслами. 

3. Пополнение образцов 

репродукций, наглядных пособий. 

Воспитатели 

7. Речевое развитие. 

Развитие речи 

1. Изготовление/ приобретение 

пособий для занятий и игр с 

детьми. 

2. Создание картотеки детской 

художественной литературы. 

3. Пополнение картотеки 

методической литературы. 

4. Создание картотеки материалов 

по развитию звуковой культуры 

речи. 

5. Создание подборки книг по 

возрасту; оформление книжных 

уголков. 

6. Подготовка демонстрационного 

и раздаточного материалов. 

Воспитатели 

8. Познавательное 

развитие. 

Конструирование 

1. Приобретение разнообразных 

конструкторов (деревянные, 

железные, пластиковые). 

2. Приобретение пластиковых 

коробок для конструкторов. 

Воспитатели 

9. Познавательное 

развитие. ФЭМП 

1. Изготовление/ приобретение 

счетного раздаточного материала. 

Воспитатели 
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2. Изготовление дидактических 

игр в соответствии с 

требованиями групп. 

3. Изготовление числовой 

линейки. 

4. Приобретение индивидуальных 

подносов для раздаточного 

материала. 

10 Познавательное 

развитие. Экология, 

окружающий мир 

1. Приобретение методической 

литературы, наглядных пособий, 

иллюстраций. 

2. Оформление уголков природы 

цветами, наполнение зон. 

Воспитатели, Зам.зав по 

ВМР 

11. Физическое развитие 1. Изготовление/ приобретение 

массажных дорожек для стоп 

после сна. 

2. Пополнение физкультурных 

уголков атрибутами. 

3. Изготовление картотеки 

подвижных игр с мячом. 

4. Приобретение новой 

методической литературы. 

5. Изготовление атрибутов к 

подвижным и спортивным играм. 

6. Изготовление декораций к 

запланированным досугам и 

праздникам. 

Воспитатели, Зам.зав по 

ВМР инструктор по 

физической культуре. 

12. Художественно-

эстетическое 

развитие. Музыка 

1. Пополнение музыкальных 

уголков атрибутами и 

инструментами. 

2. Изготовление/ приобретение 

дидактических музыкальных игр. 

Воспитатели, 

музыкальные 

руководители. 

 

3.8.  Открытые просмотры педагогической деятельности 

 

См. Второй раздел. ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА 2.2. Педсоветы 

 

3.9. Консультации для педагогов 

 

См. Второй раздел. ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА 2.2. Педсоветы 

 

3.10.  Интернет – клуб. Консультации по запросам педагогов. 

 

№ Содержание работы Сроки Ответственный 

1.  Особенности организации физкультурно-

оздоровительной деятельности с детьми дошкольного 

возраста 

В 

течение 

года 

Физкультурный 

работник 
2.  Организация мероприятий, направленных на 

укрепление здоровья ребенка и его физическое 

развитие в условиях реализации ФГОС ДО. 

3.  Система физкультурно-оздоровительной работы в ДОО 

4.  «Современные проблемы взаимодействия детского 
Заместитель 
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сада и семьи» заведующего по 

ВМР 
5.  Здоровьесберегающие методы, приемы, технологии с 

детьми старшего дошкольного возраста 

6.  «Сюжетно – ролевая игра в ознакомлении детей с 

социальной действительностью» 

7.  Создание среды для проведения театрально-игровой 

деятельности в группах 

8.  «Речь воспитателя как средство развития речи детей» 

9.  Развитие сенсорных способностей у детей младшей 

группы через дидактические игры 

10.  Аналитическая деятельность педагога как важное 

условие планирования проектирования педагогической 

деятельности 

11.  Санитарно-эпидемиологический режим в ДОУ. 

Организация закаливания летом 

12.  «Безопасность детей в летний период» 

 

3.11. «Школа младшего воспитателя». 

 

Содержание работы Сроки Ответственный 

«Чем может занять детей младший воспитатель» сентябрь Заведующий ДОУ 

Заместитель 

заведующего по 

ВМР 

Воспитатели 

«Роль младшего воспитателя в создании и 

организации 

праздника» 

ноябрь 

«Методические рекомендации организации питания» январь 

«Имидж младшего воспитателя» март 

 

3.12. Самообразование педагогов  
 

Работа по самообразованию – одна из форм повышения профессиональной компетенции 

педагога, путь достижения серьезных результатов, самореализации в профессии. 

 

Цель самообразования педагогов МБДОУ:  

- расширение общепедагогических и психологических знаний для расширения и 

совершенствования методов воспитания и обучения; 

- овладение достижениями педагогической науки, передовой педагогической практикой;  

- повышение общекультурного уровня педагога. 

 

Работа по самообразованию в течение года 

 

№ 

п/п 

Вид деятельности Ответственные Сроки 

проведения 

1. Выбор тем по самообразованию, 

планы 

Заместитель заведующего по 

ВМР, Воспитатели  

Июнь  

2. Составление планов работы 

воспитателей по самообразованию 

Заместитель заведующего по 

ВМР, воспитатели 

Сентябрь 

3. Работа воспитателей по 

самообразованию 

Заместитель заведующего по 

ВМР, воспитатели 

Ноябрь-май 
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4. Посещения РМО, курсов повышения 

квалификации 

Заместитель заведующего по 

ВМР 

Сентябрь-май 

5. Обсуждение новинок методической 

литературы. Выставка 

Заместитель заведующего по 

ВМР 

Ноябрь, январь, 

май 

6. Отчет по самообразованию 

педагогов (на педсовете № 5) 

Воспитатели Май 

 

Тематика самообразования педагогов 

 

№ 

п/п 
Ф.И.О., должность Тема самообразования 

1  Лазуко Е. В.  инструктор по 

физической 

культуре 

«Повышение моторной плотности в О.Д. по 

разделу «Физическое развитие детей дошкольного 

возраста» 

2  Даниловский 

Василий 

Александрович 

музыкальный 

руководитель 

«Приобщение детей к истокам русской народной 

культуры» 

3  Калинка Елена 

Аркадьевна 

Воспитатель  «Ознакомление с фауной и флорой Приморского 

края в процессе проектной деятельности» 

4  Кузьмина 

Людмила 

Борисовна 

воспитатель «Развитие экологического воспитания 

дошкольников через дидактические игры» 

5  Грищенко 

Ксения 

Владимировна 

воспитатель «Организация образовательной деятельности с 

детьми группы раннего возраста» 

6   Стальмакова 

Лариса 

Александровна 

воспитатель  «Развитие навыков игровой деятельности в 

дидактических играх детей 2-3лет» 

7  Туркутюкова 

Ольга Олеговна 

воспитатель «Аппликация с детьми раннего дошкольного 

возраста – как элемент развития мелкой моторики 

рук» 

8  Урябкина Алена 

Сергеевна 

воспитатель «Разрешение конфликтов силами детского сада» 

9  Кирдянкина 

Наталья 

Александровна  

воспитатель «Игротерапия, как средство развития 

познавательных процессов у детей дошкольного 

возраста» 

10  Ненашева 

Виктория 

Михайловна  

воспитатель «Использование технологии пальчиковых игр и 

фольклора с целью развития речевой активности 

детей младшего дошкольного возраста» 

11  Савельева 

Ольга 

Николаевна  

воспитатель «Изменение традиций реагирования на 

конфликтные ситуации» 

12  Кабаева Ольга 

Евгеньевна 

Воспитатель «Художественно-эстетическое развитие детей 

дошкольного возраста через использование 

нетрадиционных техник рисования»  

13   Крылова 

Ирина 

Андреевна 

воспитатель «Социально-нравственное воспитание средствами 

художественной литературы» 

14  Кустова Наталья 

Федоровна 

Воспитатель  «Художественно-эстетическое и познавательное 

развитие детей дошкольного возраста через  

техническое моделирование и конструирование» 
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15  Киященко Ольга 

Николаевна 

Воспитатель   

16  Беликова Юлия 

Сергеевна 

воспитатель «Развитие речи детей через социально-

коммуникативное развитие» 

17  Лепина Анна 

Петровна 

Воспитатель  «Развитие речи детей через развитие мелкой 

моторике пальцев рук» 

18  Ильнозарова 

Виктория 

Викторовна 

Воспитатель  «Профилактика ранней дезадаптации» 

19  Бердникова 

Кристина 

Александровна 

Воспитатель  «Организация О.Д. с детьми младшего возраста» 

20  Барсукова 

Ирина 

Геннадьевна 

Воспитатель  «Художественно-эстетическое развитие детей 

дошкольного возраста через использование 

нетрадиционных техник аппликации» 

 

3.13. Для успешного ведения образовательной работы в аспекте ФГОС и ФОП ДО. 

 

Содержание работы Сроки Ответственный 

1. Продолжение работы по учебно-методическому 

комплекту, технологий интегрирования 

образовательных областей в педагогическом 

процессе. 

- Организация воспитательно-образовательного 

процесса по формированию интеллектуально-

развитой личности на программно-методической 

основе: Федеральный государственный 

образовательный стандарт; Закона об 

образовании РФ»; ФОП ДО. 

В течение 

года по плану 

МБДОУ 

Заместитель 

заведующего по 

ВМР 

 

1. Создать дидактическую игру своими руками. 

2. Оформить картотеку  

октябрь - 

ноябрь 

Воспитатели 

1. Оформить картотеку здоровьесберегающих 

технологий для ДОУ: дыхательная, зрительная, 

пальчиковая гимнастика  и физкультминутки 

декабрь – 

январь 

Воспитатели 

1. Собрать картотеку книг, пособий, игр-

драматизаций, сценариев по читательской 

грамотности. 

2. Творческое задание «» 

март – 

апрель 

Воспитатели 

1. Оформить картотеку: «Игры с водой, песком, 

воздухом». 

май-июнь Воспитатели 

 

3.14. Изучение и контроль деятельности 

 

Цель работы: совершенствование работы учреждения в целом, выявление уровня 

реализации годовых и других доминирующих задач деятельности МБДОУ. 

 

№ 

п\п 

Содержание основных мероприятий Период 

проведения 

Ответственные 

1. 

 

Планирование деятельности администрации 

МБДОУ по контролю на 2023-2024 уч. год: 

- контроль за функционированием МБДОУ в 

целом; 

В течение 

года 

 И.о. 

заведующего 

Вязьмина А.А., 

Зам. зав. по ВМР 
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- контроль за воспитательно-образовательной 

работой в МБДОУ; 

- контроль за оздоровлением и физическим 

развитием детей; 

- контроль за питанием детей; 

- контроль за состоянием материально-

технического состояния МБДОУ. 

Сытова А.Ю.,  

зам. зав. по АХЧ 

Илькина Т.К. 

2. Планирование педагогического контроля на 2023–

2024 уч. год: 

Текущий (цель: получение общего представления о 

работе педагога, об уровне педагогического 

процесса в целом в той или иной группе, о стиле 

работы педагога): 

- контроль за уровнем реализации 

образовательной программы; 

- подготовка групп и МБДОУ в целом к новому 

учебному году; 

- контроль за созданием благоприятных 

адаптивных условий в первой младшей группе; 

- состояние физкультурно-оздоровительной 

работы в МБДОУ; 

- контроль за подготовкой МБДОУ к осеннее-

зимнему периоду; 

- контроль за реализацией приоритетного 

направления работы в МБДОУ 

(художественно-эстетическое развитие); 

- контроль за организацией прогулок в осенне-

зимний период; 

- организация готовности педагогов к 

мониторингу; 

- соблюдение должностных обязанностей, 

правил техники безопасности, правил 

пожарной безопасности, инструкций по охране 

труда; 

- соблюдение гигиенических и педагогических 

норм; 

- контроль за соблюдением режима дня, графика 

проведения ОД. 

Предупредительный (цель: предупреждение того, 

или иного недостатка в работе; профилактика 

возможных нарушений, отбор наиболее 

рациональных методов работы): 

- взаимоконтроль (цель: оценка педагогического 

процесса, осуществляемая воспитателями); 

- взаимопосещение занятий; 

- самоанализ (цель: повышение качества 

образовательного процесса посредством 

умения педагога находить недостатки в своей 

работе и способы их преодоления). 

В течение 

года 

И.о. 

заведующего 

Вязьмина А.А., 

зам. зав. по ВМР 

Сытова А.Ю.,  

зам. зав. по АХЧ 

Илькина Т.К., 

педагоги 

 

3. Планирование контроля МБДОУ: 

- контроль методической работы и 

образовательного процесса: 

В течение 

года 

И.о. 

заведующего 

Вязьмина А.А., 



 

 

47 

- контроль за кадрами; 

- административный контроль питания; 

- контроль состояния материально-технической 

базы. 

 

3.15.  Контроль воспитательно-образовательного процесса 

 

№ 

п/п 
Вид контроля и темы Период Виды анализа 

№ приказа или 

наличие 

плана-задания 

1. 

Тематический 

Подготовка МБДОУ к началу 

учебного года 

Август 
Смотр-

конкурс  

Карточка 

анализа 

2. 

Персональный контроль 

Аттестация 

 

В течение 

аттестационного 

периода 
Наблюдение  

План-

задание 

3. 

Обзорный 

Работа кружков (планирование, 

проведение) 

Октябрь 
Анализ 

документации 

Карточка 

анализа 

    

4. 

Обзорный 

Планирование и проведение 

занятий 

В течение года 
Анализ 

документации 

Карточка 

анализа 

5. 

Обзорный 

Проверка планов воспитательно-

образовательной работы 

педагогов 

1 раз в месяц 
Анализ 

документации 

Карточка 

анализа 

6. 

Оперативный 

Состояние документации по 

группам 

1 раз в полгода 
Анализ 

документации 

Карточка 

анализа 

   

7. 

Результативный 

Вводная и конечная диагностика 

Цель: определить уровень знаний 

детей с целью грамотного 

планирования работы на год 

Сентябрь, май 

Анализ 

диагностическ

их карт 

Приказ о 

проведении 

мониторинга 

   

8. 

Оперативный  

Оформление в группах 

наглядной информации для 

родителей 

1 раз в полгода 
Анализ 

документации 

Карточка 

анализа 

9. 

Взаимоконтроль 

Коллективные просмотры 

педагогических процессов 

Ноябрь-май 
Смотр-

конкурс 

План-

задание 
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3.16.  Циклограмма проведения контроля воспитательно-образовательного процесса в МБДОУ на 2023-2024 учебный год 

 

№ Виды и вопросы контроля Сроки / месяц Результат 

контроля 

Ответственные 

  9 10 11 12 1 2 3 4 5  

1.Тематический 

1.1 "Готовность групп к новому учебному 

году" (все группы + документация). 
август         

Карты 

контроля, 

аналитические 

справки, 

вынесение 

результатов на 

педсоветах и 

метод. часах 

Зам.зав по ВМР 

1.2 «Создание условий для сохранения и 

укрепления здоровья детей в ДОУ, 

организация физкультурно- 

оздоровительной работы». 

  *       Зам.зав по ВМР 

1.3 «Состояние работы в ДОУ по 

приобщению детей к чтению детской 

художественной литературы» 

    *     Зам.зав по ВМР 

1.4.  «Система работы по формированию у 

дошкольников культуры поведения» 
      *   Зам.зав по ВМР 

2. Оперативный 

2.1. Санитарное состояние помещений 

групп  

* еженедельно - четверг 

* * * * * * * * * 

Все группы 
Зам.зав по ВМР, 

Зам.зав по АХЧ 

2.2. Охрана жизни и здоровья дошкольников *  *  *  *  *  

 

Карты 

контроля, 

аналитическ

ие справки, 

вынесение 

результатов 

на 

педсоветах и 

методически

х часах 

 

 

Зам.зав по АХЧ 

2.3. Состояние участка *    *    * Зам.зав по АХЧ 

2.4. Организация питания, сервировка стола, 

соблюдение норм выдачи блюд 
* * * * * * * * * Зам.зав по ВМР 

2.5. Анализ травматизма   *   *   * Зам.зав по ВМР 

2.6. Анализ заболеваемости Ежемесячно Зам.зав по ВМР 

2.7. Утренний прием детей. Проведение 

фильтра. 
    *     

Зам.зав по ВМР 2.8. Организация трудовой деятельности * * * * * * * * * 

2.9. Организация дежурства по столовой и 

подготовке к ООД 
         

2.10 Подготовка и проведение ООД  *    *   * Зам.зав по ВМР 
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2.11 Организация режимных моментов *    *   *   

 

Карты 

контроля, 

аналитическ

ие справки, 

вынесение 

результатов 

на 

педсоветах и 

метод. часах 

Зам.зав по ВМР 

2.12 Организация и проведение прогулки 

(своевременность, продолжительность, 

содержание) 

*   *    *  Зам.зав по ВМР 

2.13 Организация двигательной активности в 

течение дня 
    *     Зам.зав по ВМР 

2.14 Совместная деятельность педагога с 

детьми во второй половине дня   
 *      *  Зам.зав по ВМР 

2.15 Организация и проведение утренней 

гимнастики 
  *   *   * Зам.зав по ВМР 

2.16 Формирование культурно-

гигиенических навыков детей (прием 

пищи, гигиенические навыки, навыки 

самообслуживания) 

 *  *  *  *  Зам.зав по ВМР 

2.17 Организация закаливающих процедур   *    *   Зам.зав по ВМР 

2.18 Организация ручного труда       *     

Карты 

контроля, 

аналитические 

справки, 

вынесение 

результатов на 

педсоветах и 

метод. часах 

Зам.зав по ВМР 

2.19 Контроль качества проведения ОД  

 
Раз. 

речи 
Физ-ра ФЭМП 

Обуч. 

гр./ 

чт.х.л. 

Муз

. 

эколог

ия 
ФЦКМ изо 

Костр/ 

р.труд Зам.зав по ВМР 

2.20 Проведение ОД специалистами 

детского сада 
 *   * *  *  Зам.зав по ВМР 

2.21 Наличие и состояние центров (уголков) *    *    * Зам.зав по ВМР 

2.22 Проведение развлечений   *     *  муз.рук. 

2.23 Карта контроля организации досугов и 

развлечений физкультурным 

руководителем 

 *      *  Физ.рук 

3. Итоговый 

3.1 Итоги образовательной деятельности за 

2020-2021 учебный год 
два раза в год 

Карты 

контроля, 

мониторинг 

Воспитатели 

Узкие 

специалисты, 

Зам.зав по ВМР 

1. Предупредительный 

4.1. Соблюдение техники безопасности, *        * Все группы Зам.зав по АХЧ 
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правил пожарной безопасности. 

4.2. Проверка качества оформления 

документации педагогов 
*    *    * 

Все группы 
Зам.зав по ВМР 

4.3. Материалы и оборудование для 

реализации образовательной и игровой 

деятельности детей в группе и на 

прогулке 

*        * 

Все группы 

Зам.зав по ВМР 

4.4. Система работы с родителями 

(утренний прием, проведение 

родительских собраний, совместные 

мероприятия) 

*    *   *  

Все группы 

воспитатели 

Зам.зав по ВМР 

4.5. Оформление и обновление информации 

в уголке для родителей 
 *       * 

Все группы воспитатели 

Зам.зав по ВМР 

4.6. Проверки плана воспитательно- 

образовательной деятельности в 

группах. Ежемесячно до 28-го числа

  

* * * * * * * * * 

Все группы 

Зам.зав по ВМР 

4.7. Организация и проведение 

дополнительных платных 

образовательных услуг (кружковой 

работы) 

 *   *    * 

Все группы 

Зам.зав по ВМР 

4.8. Контроль ведения кружковой работы в 

группе (документация, организация и 

проведение) 

 *   *    * 

Все группы 

Зам.зав по ВМР 

4.9. Ведение документации педагогами в 

группах (самообразование, 

планирование воспитательно-

образовательной работы) *еженедельно 

- понедельник 

* * * * * * * * * 

Все группы 

Зам.зав по ВМР 

4.10 Деятельность педагогов, подлежащих 

аттестации 
В течение года  Аттестующийся педагог 

 воспитатели 

Зам.зав по ВМР 

4.11 Мониторинг (заполнение *    *    * Все группы Воспитатели, 
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диагностических карт по направлениям 

развития ребенка) 

узкие 

специалисты, 

Зам.зав по ВМР 

4.12 Адаптация детей в ДОУ 
* *        

гр № 

2,12,6,7,11 

воспитатели 

Зам.зав по ВМР 

5.Фронтальный контроль 

5.1. «Подготовка детей к школе» в 

подготовительной к школе группе 

        

* 

Карты 

контроля, 

мониторинг 

воспитатели 

подг.гр 

узкие спец. 

Зам.зав по ВМР 

6. Самоконтроль педагогов 

6.1. Объективное оценивание педагогами 

своей педагогической деятельности и 

личностных качеств. 

 

 *     * 

 Карты 

контроля, 

мониторинг 

воспитатели 

Зам.зав по ВМР 
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4. Четвертый раздел.  

ОРАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ РАБОТА 
 

4.1. Обеспечение здоровья и здорового образа жизни детей дошкольного возраста. 

 

Цель: Снизить заболеваемость детей. 

Задача: Укрепление и охрана жизни и здоровья детей. 

 

Содержание основной деятельности Ответственные 
сроки 

исполнения 
Контроль 

1. Улучшение качества медицинского 

обслуживания: 

- профилактические осмотры детей; 

- оценка физического развития детей; 
- оздоровительные мероприятия. 

заведующий 

 
 

 

в течение 

года 

о
п

ер
ат

и
в
н

ы
й

 

2. Улучшение рационального питания: 

- строго выполнять режим дня; 

- соблюдать суточную потребность в основных 

пищевых веществах; 

- проводить витаминизацию блюд; 

- включать в меню овощи, фрукты; 

- строго следить за качеством пищевых продуктов. 

 
заведующий 

 
 

 

3. Строгое выполнение оздоровительных 

мероприятий и закаливания: 

- двигательной активности; 

- индивидуальных занятий; 

- аромотерапии; 

- упражнений по стопотерапии; 

- воздушных ванн; 

- контрастного закаливания воздухом; 

- витаминотерапии, 

Заведующий; 
зам. зав. по 

ВМР; 
воспитатели; 
инструктор 

по 
физкультуре  

в течение 

года 

- самомассажа (рук, ушных раковин); 

- гимнастики после сна; 

- приемов релаксации (засыпание и подъем под 

музыку); 

- пальчиковой гимнастики; 

- гимнастики для глаз. 

  

4. Создание комфортной пространственной среды: 
- пополнить оборудование физкультурного зала 

(обручи, гимнастические палки др.); 

- обновить и докупить атрибуты к подвижным 

играм; 

- пополнить спортивным инвентарем уголки 
здоровья в группах. 

заведующий; 

 

зам. зав. по 

ВМР; 

 

воспитатели 

 

август - 

сентябр

ь  

2022 г. 

 

в течение 

года 

5. Создание необходимой психологической 

среды: 

- правовая защита работников ДОУ и детей; 
- комфортный микроклимат в ДОУ; 
- социально-организованная педагогическая среда. 

Заведующий 

 

зам. зав. по 

ВМР  

в течение 

года 
 

6. Обеспечение охраны труда и безопасности 

жизнедеятельности детей и сотрудников. 
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4.2.Физкультурно-оздоровительная работа 

 
№ Содержание работы Срок Ответственные 

Организационная работа 

1. Составление плана прохождения учебного 
материала по всем возрастным группам. 

ежемесячно Физ.работник 

Воспитатели 

2. Составление графика обследования групп по 

развитию основных видов движений. 

сентябрь- 

октябрь 
Зам.зав по ВМР 

Физ.работник 

3. Разработка конспектов спортивных досугов для 

всех возрастных групп. 

ежемесячно Физ.работник 
Воспитатели 

Физкультурно-оздоровительная работа 

1. Антропометрия. сентябрь, май Воспитатели 

2. Уточнение списков детей по группам здоровья. сентябрь Воспитатели 

3. Медико-педагогический контроль за 
проведением ООД и закаливающих процедур. 

по плану 
Зам.зав. по ВМР 

4. Проведение мониторинга по физическому 
развитию 

май Физ.работник 
воспитатели 

Физкультура и оздоровление в режиме дня 

1. Ежедневное проведение утренней гимнастики: 
на воздухе, в помещении. 

в течение года 
Воспитатели 

2. Физкультурные занятия. по учебному 
плану 

Физ.работник 

3. Проведение физкультминуток. в течение года Воспитатели 

4. Проведение гимнастики после сна. в течение года Воспитатели 

5. Проведение закаливающих мероприятий. в течение года Воспитатели 

Организационно-массовая работа 

1. Проведение дня здоровья. 1 раз в 
квартал Зам.зав. по ВМР 

Физ.работник 

Воспитатели 

2. Участие в спортивных мероприятиях. по плану 
округа 

3. Проведение физкультурных досугов. 1 раз в месяц 

4. Проведение физкультурных праздников. 2 раза в год 

5. Оборудование физкультурных уголков в 
группах. 

в течение года 
Воспитатели 

Работа с педагогическим коллективом и родителями 

 

1. 
Освещение вопросов физического воспитания и 

оздоровления детей на педагогических советах и 

родительских собраниях. 

 

по плану Физ.работник 

Воспитатели 

 

 

4.3. Обеспечение высокого уровня воспитания и образования дошкольников. 
 

Цель: Создание оптимальных условий для творческого развития детей. 

 

Содержание работы Ответственный Контроль 

1. Применение в практической деятельности 

интегрированных, нетрадиционных ОД; 
- организация условий для реализации развития 

личности  каждого ребенка. 

 

воспитатели 

в течение года О
п

ер
ат

и
в
н

ы
й
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2. Организация дополнительных услуг, продолжать 
работу кружков: 

в течение года 

 Дополнительная кружковая работа в секции по 
художественно-эстетическому развитию "Волшебные 
превращения" 

Савельева О.Н.  

Дополнительная кружковая работа в секции по 
художественно-эстетическому развитию 
"Художественная аппликация" 

Урябкина А.С. 

Дополнительная кружковая работа в секции по 
речевому развитию и развитию мелкой моторики руки 
«Ловкие пальчики» 

Лепина А.П. 

Дополнительная кружковая работа в секции по 
художественно-эстетическому развитию "Малыши 
умелыши" 

Стальмакова Л.А. 

Дополнительная кружковая работа в секции по 
социально-педагогическому и познавательно-речевому 
развитию "Умный малыш" 

Крылова И.А. 

Дополнительная кружковая работа в секции по 
речевому развитию и развитию мелкой моторики руки 
«Веселые пальчики» 

Туркутюкова О.О. 

Дополнительная кружковая работа в секции по 
художественно-эстетическому развитию "Ладошки" по 
программе «Наши руки не для скуки» 

Барсукова И.Г. 

Дополнительная кружковая работа в спортивной 
секции по физкультурно-оздоровительному 
развитию «Восточная гимнастика» и «Стэп- аэробика» 

Лазуко Е.В. 

Дополнительная кружковая работа в секции по 
познавательному развитию "Уроки моря" морская 
фауна Амурского залива. 

Калинка Е.А. 

Дополнительная кружковая работа в секции по 
социально-педагогическому и познавательно-речевому 
развитию "Развивай-ка" 

Кузьмина Л.Б. 

Дополнительная кружковая работа в секции по 

познавательному и художественно-эстетическому 

развитию «Растительный и животный мир Дальнего 

Востока» 

 

Ненашева В.М. 

Дополнительная кружковая работа по художественно-

эстетическому и познавательному развитию - 

техническое моделирование и конструирование 

«Самоделкин» 

 

Кустова Н.Ф. 

Киященко О.Н. 

Дополнительная кружковая работа по социально-

коммуникативному развитию - «Мой мир» 

Беликова Ю.С. 

Дополнительная кружковая работа в секции по 

художественно-эстетическому развитию "Пластилишка" 

(по пластилинографии) 

Грищенко К.В. 

Дополнительная кружковая работа по художественно-

эстетическому развитию «Акварелька»  

Кабаева О.Е. 

 Ильнозарова В.В. 

3. Организация предметно-развивающей среды в 

ДОУ: 

 пополнить развивающие и игровые центры в группах 

соответствующим оборудованием и материалом; 

 рационально использовать оборудование и пособия. 

август – 

сентябрь 

воспитатели, зам. 

зав. по ВР 
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4.4. Экскурсии, праздники, смотры, конкурсы, акции, выставки. 

 

Содержание работы Сроки Ответственный 

1. Организация экскурсий: 

- в ботанический сад 

- в парк  

- в школьный класс 

- в библиотеку 

- к памятнику «Подводная лодка» 

сентябрь 

октябрь 

апрель 

 май 

Зам.зав по ВМР 

Сытова А.Ю. 

 

Воспитатели 

2. Организация спортивно-оздоровительных мероприятий (см. Приложение № 3. 

Поэтапно - творческий план инструктора по физической культуре и план спортивно-

оздоровительных мероприятий) 

3. Организация тематических праздников и развлечений в детском саду  

     (см. Приложение № 4. План мероприятий по музыкальному воспитанию) 

4. Организация образовательной изобразительной деятельности (см. Приложение 

№ 5. План мероприятий к перспективному планированию по изобразительной 

деятельности) 

5. Каникулярные недели здоровья: 

 «День здоровья» 

 «В здоровом теле – здоровый дух» 

Октябрь 

Апрель  

Физ.работник 

Воспитатели 

5. Мероприятия по экологическому воспитанию: (см. Приложение № 6. План 

мероприятий к перспективному планированию работе с детьми по экологическому 

воспитанию) 

6. Выставки детского творчества (Приложение № 5, 6) 

7. Спортивные праздники и развлечения (см. Приложение № 3) 

8. Организация смотров и конкурсов выставок (Приложение № 3, 5, 6) 

 

 

4.5. Создание условий для обеспечения готовности старших дошкольников к 

обучению   в школе. 

 

Цель: Добиться качественной подготовки детей к школе.  

 

Задачи: Способствовать формированию у детей мотивации к обучению в школе; 

развивать   компетентность в различных видах деятельности. 

 

Содержание работы Ответственные Сроки Контроль 

1. Мониторинг знаний детей, поступающих 

в школу: 

 систематически проводить 

педагогический мониторинг по всем 

видам деятельности; 

 организовать фронтальную и тематические 

проверки. 

воспитатели 

в течение года 

зам. зав. по ВМР 

сентябрь 

2023 г 

февраль 

 2024 г.  

 май 2024 г. 

в течение 

года  те
м

ат
и

ч
ес

к
и

й
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2. Система организации учебно-

воспитательной работы в 

подготовительной к школе группе: 

 творческий подход к реализации 

комплексной и парциальных программ, 

 использование различных форм работы с 

детьми для решения проблемно-

поисковых ситуаций; 

 создание условий для самореализации и 

саморазвития в различных видах 

деятельности. 

воспитатели постоянно 

о
п

ер
ат

и
в
н

ы
й

 

 
4.6. Летний оздоровительный период 

 

Цель: Укрепление материально-технической базы ДОУ, подготовка к началу нового 

учебного года. 

Задача: обеспечение и укрепление здоровья детей, подготовка учреждения к началу 

учебного года. 

Примечание: Подробное описание см. «Перспективный план воспитательно- 

образовательной работы с детьми на летний оздоровительный период 2024 г.» 

 

Содержание работы Ответственные Сроки Контроль 

1. Воспитательно-образовательная работа 

с детьми:  

 Календарное тематическое планирование 

согласно методическим рекомендациям 

«Особенности планирования 

воспитательно-образовательной работы в 

летний период»; 

 игровая деятельность; 

  экскурсии и целевые прогулки за пределы 

ДОУ;  

 максимальное пребывание на свежем 

воздухе; 

 создание условий для повышения 

двигательной активности; 

 осуществление различных видов 

закаливания. 

заведующий зам. 

зав.по ВМР 

июнь 

2024 

о
п

ер
ат

и
в
н

ы
й

 
о
п

ер
ат

и
в
н

ы
й

 

2. Профилактическая работа: 

 инструктаж с сотрудниками; 

 беседа с воспитателями о правильной 

организации закаливающих процедур, по 

оказанию первой помощи;  

 оформление санитарных бюллетеней: 

«Кишечная инфекция», «Клещевой 

энцефалит»; 

 беседы с детьми: «Ядовитые грибы и 

растения», «Как уберечься от солнца?», 

«Что можно и что нельзя», «Если хочешь 

быть здоров, закаляйся!». 

 

Заведующий 

 

 

 

 

 

июнь-

август 

2024 г. 
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3. Методическая работа: 

 консультации для воспитателей: 

«Особенности планирования  

воспитательно-образовательной работы 

летом», «Оздоровление детей в летний 

период», «Подвижные игры на участке». 

Зам.зав по ВМР 

воспитатели 

4. Работа с родителями: 

 оформление уголка для родителей с 
рекомендациями по воспитанию и развитию 

детей летом; 

 оформление: «Уголок здоровья для 
родителей»; 

 участие родителей в ремонте групп, 
оборудовании игровых участков. 

воспитатели 
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5. Пятый раздел. 

ВЗАИМОСВЯЗЬ В РАБОТЕ ДОУ С СЕМЬЕЙ и СОЦИУМОМ 
 

5.1. Работа с родителями 

 

Цель: Объяснить объективность сбора информации для создания педагогической 

помощи родителям. 

 

Задачи: 

1) Создать необходимые условия для единых требований по воспитанию и развитию ребенка 

в ДОУ и семье. 

2) Знакомить родителей с работой МБДОУ. 

3) Повысить уровень знаний родителей о психологических особенностях детей. 

4) Развивать познавательные способности детей через связь с другими организациями. 

5) Привлекать родителей к активному участию во всех мероприятиях учреждения. 

 

Содержание работы Ответственные Сроки Контроль 

Система работы с родителями. 

1. Общие родительские собрания всего ДОУ: 

- основные направления в работе ДОУ на 

2023-2024 учебный год; 

- итоги работы за прошедший учебный год. 

-  творческий отчет руководителей кружков 

по дополнительному образованию. 

2. Внутри групповые родительские собрания. 

3. Дни открытых дверей. 

4. Совместные мероприятия для детей, 

родителей 

5. Организация, проведение праздников. 

6. Наглядная пропаганда. 

7. Акции. 

8. Субботники. 

9. Анкетирование родителей 

 

Заведующий  

 

 

зам. зав. по 

BMP, 

воспитатели, 

 

 

август- 

сентябрь 

 

май 

 

 

в течение 

года 

о
п

ер
ат

и
в
н

ы
й

 

 

5.1.1. Совместные мероприятия для детей и родителей. 

 

У педагогов и родителей единые цели и задачи сделать всѐ, чтобы дети росли 

счастливыми, здоровыми, активными, жизнелюбивыми, общительными, чтобы они в 

будущем успешно учились в школе и смогли реализоваться как личности. 

 

Задачи социального партнѐрства педагогов нашего ДОУ с родителями, это: 

 привлечение родителей к активному участию в образовательном процессе ДОУ, 

посредством использования новых активных форм взаимодействия; 

 повышение авторитета родителей в глазах детей, авторитета педагога в глазах 

родителей; 

 реализация единого подхода к воспитанию и обучению детей в семье и детском саду 

на основе ФГОС ДО; 

 изучение и пропаганда лучшего семейного опыта. 
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План 

работы с родителями МБДОУ «Детский сад №28» на 2023 – 2024 учебный год 

 

№ Наименование мероприятий 
Время 

проведения 
Ответственный 

Организационные вопросы 

1. Заключение договоров с родителями 
в течение 

года 

Т.Г.Чистякова-

заведующий 

2. 
Составление плана работы Попечительского 

совета. 
сентябрь 

Т.Г.Чистякова 

пред.Поп.совета 

3. Анализ семей по социальным группам. сентябрь 
Т.Г.Чистякова 

воспитатели 

4. Советы по адаптации сентябрь 

врач педиатр Горшкова 

Е.В., 

зам.зав. по ВМР Сытова 

А.Ю. 

5. 

Участие в выставках ДОУ: по плану 

мероприятий к перспективному 

планированию по изобразительной 

деятельности (см. Приложение № 5) 

в течении 

года 

Воспитатели: Кабаева 

О.Е., Савельева О.Н., 

зам.зав. по ВМР Сытова 

А.Ю. 

6. Оформление информации по сезонам. постоянно воспитатели 

7. 

1. Участие в благотворительных акциях: 

 Акция «Коробка храбрости» для 

больных детей с онкологическими 

заболеваниями (Благотворительный фонд 

«Сохрани жизнь»).  

 Акция «Старость - радость» (помощь 

пожилым людям). 

 «Посылка для солдата» 

 

В течение 

года 

 

февраль  

 

 зам.зав. по ВМР Сытова 

А.Ю. 

 

Воспитатели:  

 

Кузьмина Л.Б. 

 

Калинка Е.А.  

2. Экологические акции:  

- «Зелѐная ѐлочка – живая иголочка» - 

акция против бессмысленной вырубки 

елей перед Новым годом. 

- Акция «Поможем пернатым зимой». 

- Акция «Берегите первоцветы». 

- Акция «Берегиня» - нерациональное 

использование воды детьми и взрослыми. 

- Акция «Детский сад – цветущий сад» 

(«Посади дерево»), цель которой – 

активизировать деятельность МБДОУ по 

благоустройству и озеленению 

территории. 

 

декабрь 

 

 

февраль 

март 

апрель - 

июнь 

8. Проведение совместного субботника. апрель 

и.о.зав. д/с Вязьмина 

А.А., зам.зав по АХЧ 

Илькина  Т.К.  

9. Анкетирование родителей 
в течении 

года 

Сытова А.Ю.- 

 зам.зав. по ВМР 

10. 

Участие в ярмарках: 

- «Золотая осень», «Капустные посиделки» 

- «Масленица» 

октябрь 

март 

апрель 

музыкальные 

руководители, 

воспитатели,  
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- «Пасхальная ярмарка». зам.зав. по ВМР 

11. 
Организация новогодних подарков, 

экскурсий 
декабрь родительские комитеты 

13. «Рождественские посиделки», «Колядки» январь Даниловский В.А. 

14. «Масленичные посиделки» март Даниловский В.А. 

15. Выставки к тематическим праздникам 
в течении 

года 

воспитатели 

Сытова А.Ю. 

16. Выпуск детей в школу. Май 
Чистякова Т.Г. 

Сытова А.Ю. 

Общие родительские собрание 

1. 

 

Организация дополнительных услуг 

(платных) в ДОУ. 

сентябрь 

Председатель 

родительского комитета, 

и.о.зав. д/с Вязьмина 

А.А. 

зам.зав. по ВМР, 

 Сытова А.Ю. 

2. 
Подготовка учреждения к новому учебному 

году 2022– 2023 г. 

3. «Знакомство с Учебным планом д/с» 

1. Итоги роботы педагогического коллектива. 

май 

зам. зав. по ВМР 

 Сытова А.Ю.. 

 

 

и.о.зав. д/с Вязьмина 

А.А. 

 

2. 
Организация летнего оздоровительного 

периода. 

3. 
Подготовка и проведение ремонтных работ в 

ДОУ. 

4. 
Предотвращение травматизма и соблюдение 

правил дорожного движения. 

Консультативный пункт 

1 
 «Как помочь ребенку в период адаптации в 

детском саду» 
сентябрь  

препод. ИЗО 

(воспитатель выс.кат. 

Кабаева О.Е.), 

 

инст. Физкультуры – 

Лазуко Е.В., 

 

и.о.зав. д/с Вязьмина 

А.А. 

 

зам.зав. по ВМР 

 Сытова А.Ю. 

2 
«Что должен знать ребенок, который 

собирается в школу 
октябрь 

3 «По страницам Конвенции о правах ребенка» ноябрь 

4 
«Организация двигательной активности детей 

дома» 
декабрь 

5 «Вакцинация детей против гриппа» январь 

6 «Безопасность ребенка» февраль 

7 «Словесные игры для детей» март 

8 
«Как организовать домашние занятия по 

рисованию и лепке» апрель 

9 
 «Готовимся к школе. Игры, развивающие 

речь» май 

Индивидуальная и групповая работа воспитателей с родителями на группах 

1 Вторая группа раннего развития 2-3 года 

- Давайте познакомимся – первый раз в 

детский сад 

- «Воспитание у детей младшего возраста 

самостоятельности и навыков 

самообслуживания» 

- Итоги работы за год «Наши успехи» 

Сентябрь 

 

Декабрь 

 

Май 

Воспитатели  

 

группа раннего развития  

ГКП. 
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2 Младшая группа 3-4 года 

- Давайте познакомимся – первый раз в 

детский сад «Теперь мы дошколята, уже 

не малыши»  

- Особенности развития детей четвертого 

года жизни. 

- Режим дня – дома и в детском саду 

- Чему мы научились за год. Презентация 

«Мы растем». 

Сентябрь 

 

 

 

Ноябрь 

 

Декабрь  

 

Май 

Воспитатели  

младшая группа 

 

3  Средняя группа 4-5 лет  

- «Встреча добрых друзей» Особенности 

развития детей 5-го года жизни. 

- Задачи воспитания и обучения детей на 

новый учебный год. 

- «Авторитет родителей. Поощрение и 

наказание». Беседа - дискуссия. 

- «Наши успехи». Показ открытой 

интегрированной ОД. 

- Закаливание организма ребенка в летний 

период (советы врача). 

Сентябрь 

 

Ноябрь  

 

Декабрь 

 

Март  

 

Май 

 

 

 

Воспитатели 

Средней группы 

 

4 Старшая группа 5-6 лет 

- «Задачи воспитания и образования детей в 

старшей группе» 

- «Знаете ли вы своего ребѐнка» 

(формирование доверительных и 

доброжелательных отношений между 

родителями и детьми) 

- «Вот и стали мы на год старше» 

Сентябрь 

 

Декабрь 

 

 

Май 

 

 

Воспитатели  

Старшей группы  

 

5 Подготовительные группы 6-7 лет  

- Будущие школьники» Особенности детей 

седьмого года жизни. Как подготовить 

ребенка к школе. 

- Особенности формирования личности 

ребенка. 

- Индивидуальный подход – залог 

успешности развития ребенка 

- «На пороге школы» Готовность к 

школьному обучению (итоги 

диагностирования). 

- Как помочь ребенку легче адаптироваться 

к школьному обучению - Консультация 

Сентябрь 

 

Ноябрь  

 

Декабрь 

 

Март  

 

Май 

 

 

 

Воспитатели  

подг.гр  

День открытых дверей 

1 - «Здравствуй детский сад» 

- «День знаний» 

-  «День Матери России» 

- «В здоровом теле - здоровый дух» 

- День Здоровья. 

 

1 раз в месяц 

сентябрь-

ноябрь 

март-май 

зам.зав. по ВМР  

Сытова А.Ю. 

воспитатели,  

муз.руководители 

узкие специалисты 
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Групповые родительские собрания 

 

1 
Вторая группа раннего развития 2-3 года  

- «Адаптация детей к детскому саду» 

- «Авторитет родителей – необходимое 

условие правильного воспитания» 

- «Роль игры в развитии и воспитании» 

- «Значение режима для здоровья и 

правильного развития» 

Сентябрь 

 декабрь  

март  

июнь 

воспитатели 

2 Младший возраст 

- «Адаптация детей к детскому саду» 

- «Авторитет родителей – необходимое 

условие правильного воспитания» 

- «Роль игры в развитии и воспитании» 

- «Значение режима для здоровья и 

правильного развития» 

сентябрь 

декабрь 

март  

июнь 

воспитатели 

3 

Средний возраст 

- «Возрастные особенности и задачи 

развития детей пятого года жизни» 

- «Воспитание доброжелательности, 

чуткости, уважение к взрослым, 

товарищам» 

- «Организация самообслуживания в 

дошкольном учреждении и семье» 

- «Охрана нервной системы» 

сентябрь 

декабрь 

март  

 

июнь 

воспитатели 

 

 

Старший возраст 

- «Воспитание детей старшего дошкольного 

возраста»; 

- «Роль художественной литературы в 

нравственном воспитании» 

- «Двигательная активность – необходимое 

условие всестороннего развития» 

- «Как учить стихи….играючи» 

сентябрь 

декабрь 

март  

июнь 

воспитатели 

 

 

Подготовительная к школе группа 

- «Особенности развития речи детей 6-7 лет» 

- «Ребѐнок и компьютер» 

- «Развитие словесно-логической памяти у 

детей 5-7 лет» 

- «Современная работа детского сада и 

родителей по подготовке ребенка к 

обучению в школе» 

 

сентябрь 

декабрь 

март  

июнь 

 

зам.зав. по ВМР Сытова 

А.Ю. 

 

воспитатели подг.гр  

 

учителя начальных 

классов СОШ №11 

Наглядная пропаганда 

1.  Оформление тематических стендов на 

группах: 

- профилактические и оздоровительные 

мероприятия; 

- использование компонентов народной 

педагогики для формирования у детей 

интереса к истокам русской культуры и 

традиций. 

постоянно 

в течении 

года по  

народному 

календарю 

к род. 

собраниям 

по сезонам 

Воспитатели 

 

Зам.зав по ВМР 

 

2.  «Библиотечка для родителей». 
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3.  Папки – ширмы по временам года 

4.  Выставки детских работ. 

5.  Стенгазеты: 

- «День Тигра» 

- «Лучше мамы друга нет» 

- «Лучше папы в мире нет» 

- «Моя мамочка, мамуля» 

-  «9 мая – День Победы» 

Сентябрь 

Ноябрь 

Февраль  

Март  

Май  

Совместные мероприятия для детей, родителей. 

1.  - мероприятия, посвященные Дню матери   ноябрь воспитатели 

2.  - спортивный фестиваль «Веселые старты» Февраль Лазуко Е.В. 

3.  -анкетирование родителей «Ваше мнение о 

работе МДОУ» - электронный вариант. 
октябрь, май 

зам. зав. по ВМР 

 

4.  - конкурс рисунков «Веселое Рождество» конец 

декабря – 

начало 

января 
воспитатели 

5.  - Акция «Посылка для солдата» февраль 

 

6.  - тематическая неделя, посвященная 

Международному женскому дню 8 марта; 

март 

 
воспитатели 

7.  - декада в честь дня Победы (план 

мероприятий) 

май 

 
воспитатели 

8.  - «Любимое сердцем Приморье» октябрь воспитатели 

9.  - «Город детства моего» июль воспитатели 

10.  - «День открытых дверей» январь воспитатели 

 

5.1.2. Работа с неблагополучными семьями.  

 

Неблагополучные семьи (проблемные, конфликтные, кризисные). Психологические 

проблемы возникают из-за неудовлетворения потребностей одного или нескольких членов 

семьи под воздействием сверхсильных внутрисемейных и общесоциальных жизненных 

факторов. Главной проблемой, как правило, является положение ребенка в семье и 

отношение к нему родителей. В неблагополучных семьях у родителей зачастую 

проявляются различные психогенные отклонения: проекция на ребенка собственных 

нежелательных качеств, жестокость и эмоциональное отвержение, неразвитость 

родительских чувств и т.д. 

Социально - педагогическая деятельность с семьей будет эффективна, если она 

будет основана на комплексном подходе (План работы с неблагополучными семьями и 

профилактические мероприятия по предупреждению нарушений прав детей в семье). 

Виды помощи несовершеннолетним, которые находятся в социально опасном 

положении, и их семьям: 

 планирование работы с несовершеннолетним и его семьей на каждом уровне; 

 анализ выполнения запланированных видов помощи и их результативности; 

 привлечение к работе с несовершеннолетним и его семьей как можно более широкого 

круга компетентных специалистов; 

 выбор уровней работы с несовершеннолетним и его семьей должен осуществляться в 

зависимости от конкретной ситуации, объема воздействия на детей неблагоприятных 

факторов, в том числе реальной угрозы их здоровью и жизни. 
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План  

работы МБДОУ «Детский сад № 28» с неблагополучными семьями и 

профилактические мероприятия по предупреждению нарушений прав детей в семье 

на 2023 – 2024 год 

 

Содержание работы Сроки Ответственный 

1. Составление социального паспорта 
сентябрь 

Заведующий 

МБДОУ 

1. Общие родительские собрания 

 

1.1. Первое собрание: 

- Утверждение плана работы на новый учебный 2023 – 2024г.  

- «Задачи воспитательно-образовательной работы на год. 

Организация режима дня с учетом ФГОС» 

- Отчет попечительского совета о проделанной работе. 

- Выборы попечительского совета. 

сентябрь 
Заведующий 

МБДОУ 

1.2. Второе собрание: 

- Подготовка к летне-оздоровительному периоду. 

- Подготовка к ремонту дошкольного учреждения. 

- Выставка детского художественного творчества. 

апрель 
Заведующий 

МБДОУ 

2. Дни открытых дверей: 

2.1. Открытые просмотры детской деятельности в первую 

половину дня. 

- Выставка детского рисунка «Новогодние фантазии» 

- Консультации узких специалистов: 

a) учитель – логопед. 

b) Физкультурный работник 

c) Музыкальный руководитель 

декабрь 
Заведующий 

МБДОУ 

5.1. Открытые просмотры детской деятельности во вторую 

половину дня. 

- Выставка детского рисунка «День Победы» 

- Консультации специалистов: 

a) руководитель МБДОУ 

b) педагог-психолог 

c) учитель начальных классов 

май 
Заведующий 

МБДОУ 

6. Консультативный пункт: 

- «Как помочь ребенку в период адаптации в детском саду» 

- «Что должен знать ребенок, который собирается в школу 

- «По страницам Конвенции о правах ребенка» 

- «Организация двигательной активности детей дома» 

- «Вакцинация детей против гриппа» 

- «Безопасность ребенка» 

- «Словесные игры для детей» 

- «Как организовать домашние занятия по рисованию и лепке» 

- «Готовимся к школе. Игры, развивающие речь» 

сентябрь 

октябрь 

ноябрь 

декабрь 

январь 

февраль 

март 

апрель 

май 

 

заведующий 

МБДОУ 

учитель нач. 

классов 

Зам.зав по ВМР 

муз. рук 

врач-педиатр 

воспитатели 

учитель- логопед 

психолог 
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7. Рекомендации по улучшению жизни детей в семье. 

- консультации для родителей: 

 Вторая группа раннего развития 2-3 года   

 Младший возраст 

- «Адаптация детей к детскому саду» 

-  «Роль игры в развитии и воспитании» 

- «Значение режима для здоровья и правильного развития» 

 

 

сентябрь 

декабрь 

март 

Воспитатели 

 Средний возраст 

- «Возрастные особенности и задачи развития детей пятого 

года жизни» 

- «Воспитание доброжелательности, чуткости, уважение к 

взрослым, товарищам» 

- «Организация самообслуживания в дошкольном учреждении 

и семье» 

- «Охрана нервной системы» 

 

сентябрь 

 

декабрь 

 

март 

 

июнь 

Воспитатели 

 Старший возраст 

- «Воспитание детей старшего дошкольного возраста»; 

- «Роль художественной литературы в нравственном 

воспитании» 

- «Двигательная активность – необходимое условие 

всестороннего развития» 

- «Как учить стихи, играючи» 

Сентябрь 

 

 декабрь  

 

март 

 

июнь 

Воспитатели 

 Подготовка к школе 

- «Особенности развития речи детей 6-7 лет» 

- «Ребѐнок и компьютер» 

- «Развитие словесно-логической памяти у детей 5-7 лет» 

- «Современная работа детского сада и родителей по 

подготовке ребенка к обучению в школе» 

сентябрь 

декабрь 

март 

июнь 

Воспитатели 

 

5.2. Преемственность с социумом 

 

Содержание работы Сроки Ответственный 

3. Взаимодействие со школой. 

3.1. Заключить договор о сотрудничестве МБДОУ 

№28 и МОУ СОШ № 11, согласовать план работы по 

преемственности детского сада и школы на 2023 - 2024 

учебный год. См. Приложение № 7. 

3.2. «Круглый стол»: обсуждение разделов программы 

начальной школы и детского сада. 

3.3. Знакомство воспитателей подготовительной 
группы с требованиями школьной программы 1 класса и 

т.д. 

3.4. Наблюдение уроков в 1 классе воспитателями 
подготовительных групп. 

3.5. Наблюдение учителями образовательной 

деятельности по разделам О.О.П. «Речевое развитие» и 

«Познавательное развитие» в подготовительных к школе 

группах. 

3.6. Экскурсия в МБОУ СОШ № 11. Воспитывать 

желание дошкольников учиться в школе, знакомить с 

Сентябрь 

 

 

 

 

 

 

В течение 

года 

Заведующий 

ДОУ, 

Директор СОШ 
№11 

завуч.нач.кл 

учителя 

нач.классов 

 
 
 

Зам.зав по   

ВМР 

Воспитатели 

подготовительных 

групп № 5, 9 



 

 

66 

правилами поведения школьников в школе. 

2. Взаимодействие с детской поликлиникой № 2: 

2.1. Совместное планирование оздоровительно- 

профилактических мероприятий. 

2.2. Медицинское обследование состояния здоровья и 
физического развития детей. 

В течение 

года 

ст.медсестра 
врач поликлиники 

№ 2 Горшкова Е.В. 

3. Взаимодействие с Ботаническим садом 

3.1. Посещение выставок-экспозиций. 
3.2. Экскурсии. 

3.3. Встреча с интересными людьми. 

В течение 

года 

Зам.зав по 

ВМР 

воспитатели 

4. Взаимодействие с институтом Биологии и

 моря, Приморским Океанариумом:  

4.1.Посещение выставок-экспозиций. 

4.2.Экскурсии. 

В течение 

года 

Зам.зав по 

ВМР 

воспитатели 

4. 5. Посещение детской библиотеки детьми старшего 

дошкольного возраста (экскурсии) для 

ознакомления. 

Приобщение детей к культуре чтения художественной 

литературы и бережного отношения к книжному фонду 

библиотеки: Расширение кругозора дошкольников о 

жанрах литературы, авторских. произведениях и 

русского народного фольклора через совместные 

праздники, викторины, театрализованные постановки, 

просмотр мультфильмов, выставки детского творчества. 

В течение 

 года 

воспитатели 

6. Экскурсия на почту. 
В течение 

года 

Зам.зав по 

ВМР 

воспитатели 

 

5.3. Анкетирование и опросы 

 

№ Цель проведения Сроки Ответственные 

1. Оценка потребностей семьи (родители вновь 

поступивших детей). 

в начале 

года 

воспитатели 

2. Выявление потребностей родителей в 

образовательных и оздоровительных услугах. 

2 раза в 

год 

Зам.зав по ВМР 

3. Выявление степени вовлеченности семей в 

образовательный процесс. 

раз в 

квартал 

воспитатели 

4. Уровень родительских притязаний к образованию 

детей 

2 раза в 

год 

Зам.зав по ВМР 

 
5.4. Контрольная деятельность 

 

№ 

п/п 

Содержание контроля 
Сроки 

Результат 

проверки 
Ответственные 

1. Безопасность в ДОУ 

 

1. 
Проведение инструктажей по 

охране жизни и здоровья детей, 

технике безопасности. 

1 раз в 

квартал 

Журнал 

инструктажей 

заведующий, 

зам.зав по АХЧ 
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2. 
Выполнение инструктажей по 

охране жизни и здоровья детей, 

технике безопасности. 
постоянно  

администрация 

МБДОУ д/с 

№28 

 

3 
Безопасность развивающей среды 

для детей в ДОУ и на участках 
Не реже 1 

раза в 

квартал 

 

администрация 

МБДОУ д/с 

№ 28 

4. Готовность ДОУ к новому 

учебному году 
Август 

2022 г. 

Акт 

готовности 
комиссия 

5. Соблюдение правил 

противопожарной безопасности 

во время проведения новогодних 

праздников. 

декабрь 

2022 г. 

Приказ, 

инструктаж 

заведующий, 

зам.зав по АХЧ 

6. Проведение занятий и 

тренировок по ГО, ЧС и ПБ 
не реже 1 

раза в месяц 
 

администрация 

МБДОУ д/с 

№28 

2. Организация физкультурно-оздоровительной работы 

1.  Анализ заболеваемости детей. 

ежемесячно 

информация 

для 

педагогов 

Заведующий 

Зам.зав по ВМР 

2.  Анализ показателей здоровья и 

физического развития детей. 

сентябрь 

2022г., 

декабрь 

2022г., 

май 2023г. 

справка к 

педсовету № 3 

Зам.зав по ВМР 

Физ.работник 

3.  Диагностика физической 

подготовленности детей. 

сентябрь 

2022г., 

 май 2023г. 

справка к 

педсовету № 3 

Физ.работник 

Воспитатели 

4.  Контроль за организацией 

физкультурно-оздоровительных 

мероприятий в режиме дня ДОУ. 

ежемесячно 
циклограмма 

№ 1 
Зам.зав по ВМР 

5.  Контроль за профилактической 

работой с детьми ЧДБ, 

имеющими нарушения в осанке, 

плоскостопие. 

ежемесячно 
циклограмма 

№ 1 

Заведующий , 

Зам.зав по ВМР 

6.  Контроль за проведением 

мероприятий по профилактике 

гриппа. 

ноябрь 

2022 г. – 

январь  

2023 г. 

приказ 
Заведующий , 

Зам.зав по ВМР 

7.  Медико-педагогический 

контроль за проведением 

физкультурных 

занятий (общая и моторная 

плотность, пульсограмма). 

1 раз в 

квартал 

(ноябрь 

2022г., 

февраль 

2023г., 

апрель 

2023г.) 

оформление 

протокола 

Заведующий , 

Зам.зав по ВМР 

Физ.работник 

8.  Выполнение санитарно- 

гигиенического режима. 

не реже 1 

раза в 

месяц 

 
Заведующий , 

Зам.зав по ВМР 



 

 

68 

9.  Функциональная пригодность 

физкультурного оборудования. 
август  

2022 г. 
акт Заведующий 

3. Организация воспитательно-образовательного процесса 

1.  Просмотр основной 

образовательной деятельности по 

образовательным областям: 

 «Познавательное развитие» 

 «Речевое развитие» 

 «Социально-коммуникативное 

развитие» 

 «Художественно- 

 эстетическое развитие» 

 «Физическое развитие» 

По плану 

годового 

плана 

Тетрадь 

контроля, 

анализ 

Зам.зав по ВМР 

2.  Соблюдение режима дня и 

организация работы ДОУ с 

учѐтом специфики сезона. 

октябрь 

2022г., 

декабрь 

2022г., 

апрель 

2023г. 

Тетрадь 

контроля, 

анализ 

 
Зам.зав по ВМР 

3.  Организация и проведение 

экскурсий, тематических 

прогулок, походов. 

1 раз в 

квартал 

тетрадь 

контроля, 

анализ 

 
Зам.зав по ВМР 

4.  Проведение физкультурных и 

музыкальных досугов. 
1 раз в 

квартал 

тетрадь 

контроля, Зам.зав по ВМР 

5.  Создание условий для 

самостоятельной игровой 

деятельности. 

март 

2022г. 

тетрадь 

контроля, 

анализ 

 
Зам.зав по ВМР 

6.  Анализ календарно- 

тематического планирования   

воспитательно- 
образовательной работы. 

1 раз в 

квартал 

тетрадь 

контроля, 

анализ 

 
Зам.зав по ВМР 

7.  Контроль ведения групповой 

документации. 
1 раз в 

месяц 

циклограмма 

№ 2 Зам.зав по ВМР 

8.  
Анализ первичного мониторинга 

по освоению образовательных 

областей, формированию 

интегративных качеств 

дошкольников. 

Конец 

сентября 

2024 г. 

справка 
Зам.зав по ВМР 

9.  Анализ промежуточных 

результатов освоения детьми 

образовательной программы 

ДОУ. 

февраль 

2024 г. 
справка к 

педсовету № 3 

 
Зам.зав по ВМР 

10.  Анализ итоговых результатов 

освоения детьми 

образовательной программы 

ДОУ. 

май  

2024 г. 
справка к 

педсовету № 5 

 
Зам.зав по ВМР 

11.  Выполнение решений педсовета 
1 раз в 

квартал 

информация к 
педсовету Зам.зав по ВМР 
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12.  Тематическая проверка 
"Готовность групп к новому 
учебному году" (все группы + 
документация) 

Август 

2024г. 

справка к 

педсовету №1 Зам.зав по ВМР 

13.  
Тематический контроль «» 

-Конкурс «Лучший 

патриотический уголок». 

Октябрь- 

ноябрь 

2023г. 

справка к 

педсовету № 2 
Зам.зав по ВМР 

14.  Тематический контроль «». 

- Смотр-конкурс «» 

Январь- 

февраль 

2024г. 

справка к 

педсовету №3 
Зам.зав по ВМР 

15.  Тематический контроль «». 
Смотр, конкурс:  март - 

апрель 

2024г. 

справка к 

педсовету №4 
Зам.зав по ВМР 

16.  Тематическая проверка 
"Готовность групп к новому 
учебному году" (все группы + 
документация) 

Август 

2024г. 

справка к 
педсовету №1 Зам.зав по ВМР 

4. Организация питания 
1. Выполнение натуральных норм 

питания. 
1 раз в 

месяц 

Совет по 

питанию заведующий, 

2. Выполнение сметы по статье 
«Питание». 1 раз в 

квартал 

Совет по 

питанию заведующий, 

3. Ведение документации 

(бракеражный журнал, картотека, 
в течение 

года 

Совет по 

питанию заведующий, 

4. Организация работы пищеблока 

(режим, нормы блюд, санитарное 
в течение 

года 

Совет по 

питанию 
заведующий, 

 

5.5. Мониторинг в ДОУ 

 

№ 

п/п 

Мероприятие Сроки Ответственные 

1. Анализ адаптационного периода: 

наблюдение, изучение адаптационных карт 

ноябрь 2023 г. 

Зам.зав по ВМР 

2. Диагностика по освоения детьми ООП ДО сентябрь 2023 г.- 

май 2024 г. 

 

3. 
Анализ готовности к школе выпускников 

МБДОУ д/с №28 - 2023 - 2024 учебного 

года: составление мониторинга 

«Готовность выпускников к школе» 

 

май 2024 г. 
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6. Шестой раздел.  
МЕДИЦИНСКАЯ РАБОТА 

 

Деятельность медицинских работников проводится согласно годовому плану работы. 

Исходя из данных, характеризующих здоровье воспитанников, обращается внимание на 

индивидуальный подход к каждому ребенку. Закаливающие мероприятия осуществляются 

круглый год, но методика меняется в зависимости от сезона и погоды. 

 

6.1. План медицинской работы МБДОУ «Детский сад № 28» на 2023-2024 г.г. 

 

№ 

п\п 
Мероприятия 

Сроки 

проведения 
Ответственные 

1.  
Проводить углубленный осмотр детей по 

графику врачами специалистами 

График Поликлиника 

№ 2 

2.  Медосмотр детей и анализ результатов осмотра Ежедневно 
Медсестра, 

воспитатели 

3.  

Лабораторные исследования: 

- общий анализ крови; 

- общий анализ мочи; 

- анализ кала. 

2 раза 

в год 

Врач педиатр 

 

4.  

Сезонная профилактика простудных 

заболеваний: 

- поливитамины; 

- аскорбиновая кислота. 

2 раза 

в год 

Врач педиатр 

 

5.  

Профилактика гриппа: 

- чеснок; 

- оксолиновая мазь. 

 Врач педиатр 

Воспитатели 

6.  

Физкультурно-оздоровительная работа: 

- утренняя гимнастика; 

- дыхательная гимнастика; 

- физкультурные занятия в зале и на 

воздухе; 

- ежедневные прогулки; 

- в летнее время воздушные, солнечные 

ванны. 

Ежедневно 

 

 

3 раза в 

неделю 

Врач педиатр; 

зам.зав по ВМР,  

воспитатели 

7.  Анализ заболеваемости детей Ежедневно 
Заведующий, 

медсестра 

8.  Соблюдение санитарно-эпидемического режима Ежедневно 
Заведующий, 

медсестра, врач 

9.  

Ежемесячное проведение профилактических 

прививок для предупреждения инфекционных 

заболеваний 

По плану  Медсестра, врач 

10.  
Постановка Р. Манту для выявления 

тубвиражных и тубинфицированных детей 
По плану Врач 

11.  
Своевременное выявление антропометрических 

данных 
По плану Медсестра, врач 

12.  
Индивидуальная работа с часто длительно 

болеющими детьми 
По плану Медсестра. 

13.  
Санитарно-просветительная работа с 

родителями и персоналом МБДОУ 
По плану Медсестра 
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14.  Контроль за качеством поступающей продукции Ежедневно 
Бракераж ком. 

медсестра 

15.  
Контроль за закладкой продуктов по графику. 

Контроль за технологией приготовления пищи, 

за выходом блюд 

Ежедневно 
Бракераж ком. 

медсестра 

16.  
Соблюдение соответствия режима питания и 

условий приема пищи возрастным и 

гигиеническим требованиям 

Ежедневно 

Бракераж ком.; 

Зам. зав. по 

ВМР; медсестра 

17.  

Правильное и своевременное ведение 

документации по вопросам санитарии, гигиены, 

технологии приготовления пищи, ежедневных 

осмотров пищеблока 

Ежедневно 

Бракераж ком.; 

Заведующий, 

зам. зав. по ВМР; 

Зам.по АХЧ; 

медсестра 

 

6.2. Работа с воспитателями 

 

№ 

п/п 

Темы и содержание основных 

мероприятий 

Сроки 

проведения 

Ответственные 

1. «Режим дня, его соблюдение» Сентябрь Зам. Зав. по ВМР 

2. «Режим проветривания групп» В течение года Зам. Зав. по ВМР, 

медсестра  

3. «Контроль санитарного состояния 

групп» 

В течение года Зам. Зав. по ВМР, 

медсестра  

4. «Профилактика инфекционных 

заболеваний» 

Ноябрь Медсестра  

5. Проведение экзамена по знанию 

сотрудниками СанПиНа 

2 раза в год Зам. Зав. по ВМР, 

медсестра  

6. «Если в группе карантин» По необходимости Медсестра  

8. «Соблюдение питьевого режима» В течение года Зам. Зав. по ВМ, 

медсестра 

 

6.3. Работа с родителями 

 

Возрастная 

группа 

Тема консультаций Сроки 

проведения 

Ответственные 

 Все группы  
«Профилактика простудных 

заболеваний» 
Сентябрь 

Воспитатели, 

медсестра 

Все группы 
«Насморк, как симптом детских 

инфекционных заболеваний» 
Октябрь 

Воспитатели, 

медсестра 

Все группы 
«Профилактика педикулеза у 

детей» 
Октябрь 

Медсестра  

 

Подготовительные 

группы 

«Кому можно, а кому нельзя делать 

прививки» 
Ноябрь 

Медсестра 

 

Все группы 
«Профилактика плоскостопия у 

дошкольников» 
Декабрь 

Воспитатели, 

медсестра, 

инструкторы по 

ФК 

Все группы 
«Профилактика детского 

травматизма» 
Январь 

Воспитатели, 

медсестра 
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Все группы 
«Профилактика гриппа» Февраль 

Воспитатели, 

медсестра 

Все группы 
«Принципы правильного питания» Март 

Воспитатели, 

медсестра 

Все группы 

«Профилактика нарушения осанки 

у детей» 
Апрель 

Воспитатели, 

медсестра, 

инструкторы по 

ФК 

Все группы «Профилактика клещевых 

инфекций  
Май 

Воспитатели, 

медсестра 

Все группы 

«Закаливание»  Июнь 

Воспитатели, 

медсестра, 

инструкторы по 

ФК 

Все группы 
«Если ребенка ужалила пчела Июль 

Воспитатели, 

медсестра 

Все группы 
«Укусы насекомых» Август 

Воспитатели, 

медсестра 
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7. Седьмой раздел.  

АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА. 

 
7.1. Организационные вопросы. 

 

Месяц Содержание работы Ответственные 

Август Подготовка учреждение к началу нового учебного 
года: составление акта о готовности ДОУ к началу учебного 
года. 

Заведующий 

зам.зав по АХЧ 

 

сентябрь 
 Маркировка мебели, подбор мебели в группах.  

 Работа по благоустройству территории. 

 Работа по составлению нормативных документов 

и локальных актов по административно-

хозяйственной части. 

заведующий,  

зам.зав по АХЧ 

воспитатели 

 

октябрь 
 Подача заявки на курсы повышения квалификации. зам.зав по ВМР 

 Инвентаризация в ДОУ. Списание зам.зав по АХЧ 

  Назначение ответственных по Охране труда (ОТ) и 

Технике безопасности (ТБ). 

заведующий 

 

ноябрь 
 Контроль за расходованием средств на хозяйственные 

нужды, приобретение медикаментов, подготовка к зиме. 

заведующий, 

зам.зав по АХЧ 

 

декабрь 

 Подготовить помещения: к зиме; проведению новогодних 

праздничных ѐлок. 

 Составление графика отпусков. 

 Проверка охраны труда по группам, на пищеблоке, 

прачечной. 

 Оформление участков и подготовка их к ЗОК 

заведующий, 

зам.зав по АХЧ 

комиссия по ОТ. 

январь  Работа по формированию архива, сдача годовых отчѐтов. заведующий 

 Ревизия трудовых книжек Заведующий 
председатель 
профкома 

февраль  Подготовка инвентаря, оборудования к проведению 

работ по благоустройству территории ДОУ. 

заведующий, 

зам.зав по АХЧ 

март 
 Рейд по проверке санитарного состояния групп.  

 Приобретение детской мебели. 

зам.зав по АХЧ, 

комиссия 

 

апрель 
 Работа на участках детского сада: подрезка деревьев, 

кустарников; подготовка грядок, цветников.  

 Проведение субботника на территории ДОУ 

 

зам.зав по АХЧ 

воспитатели 

 

май 
 Ремонт и покраска оборудования на участках. 

 Приобретение игрушек для летней оздоровительной 

кампании.  

 Оформление участков и подготовка их к ЛОП.  

 Смотр – конкурс участков. 

 Завоз песка на участки. 

заведующий, 

зам.зав по АХЧ, 

воспитатели. 

 

июнь 
 Работа по благоустройству прогулочных участков и 

клумб. 

зам.зав по АХЧ 

воспитатели, 

мл. воспитатели. 

июль  Рейд по проверке санитарного состояния участков. зам.зав по АХЧ 

август  Подготовка помещений ДОУ к новому учебному году. 

 Подготовка к проведению «Дня знаний». 

заведующий, 

зам.зав по ВМР 
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7.2. Обеспечение безопасности образовательного процесса. 

 

№ Содержание работы Месяц Ответственные 

1. Издание приказов об обеспечении безопасности в 
учреждении к началу нового учебного года 

(противопожарная безопасность, противодействие 
терроризму) 

Август Заведующий ДОУ 

2. Постоянный контроль соответствия требованиям 
безопасности здания и территории детского сада. 

В течение 
года 

Заведующий ДОУ 

3. Своевременное выполнение предписаний надзорных 

органов в сфере обеспечения безопасности 
образовательного процесса. 

В 
течение 

года 
Заведующий ДОУ 

4. Проведение инструктажей 

По плану 
Заведующий 

Уполномоченной    

по ОТ 

5. Систематическое изучение нормативно-  

правовых и планирующих документов в сфере 
безопасности образовательного процесса 

В 
течение 

года 
Заведующий ДОУ 

6. Уроки безопасности для дошкольников (по плану) 
цикл занятий по ОБЖ 

В течение 
года 

Воспитатели 
групп 

7. Учебные тренировки эвакуации детей и 
сотрудников, действий при возникновении ЧС (по 
плану) 

В течение 
года 

зам.зав по АХЧ 

8. Проведение разъяснительной работы с родителями 

воспитанников направленной на повышение 

бдительности, готовности к действиям в 

чрезвычайных ситуациях 

В 
течение 

года 

Воспитатели 
групп 

9. Оформление наглядно-стендовой информации по 

вопросам безопасности для родителей каждой 

возрастной группы 

В 
течение 

года 

Воспитатели 
групп 

Работа по благоустройству территории ДОУ 

1. Проведение субботников Апрель зам.зав по АХЧ 

2. Обрезка деревьев и кустарников По плану зам.зав по АХЧ 
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ПРИЛОЖЕНИЕ к годовому плану 
 

№ 1. График Аттестации педагогических работников. в течение года 

№ 2. График прохождения педагогическими работниками МБДОУ 

«Детский сад № 28» курсов повышения квалификации и 

переподготовки на 2023 - 2024 учебный год 

в течение года 

№ 3. Поэтапно - творческий план инструктора по физической 

культуре. План спортивно-оздоровительных мероприятий 

МБДОУ «Детский сад №28» на 2023 – 2024 учебный год 

в течение года 

№ 4. План мероприятий по музыкальному воспитанию МБДОУ 

«Детский сад № 28» и поэтапно - творческий план музыкального 

руководителя на 2023 – 2024 год. 

в течение года 

№ 5. План мероприятий к перспективному планированию по 

изобразительной деятельности МБДОУ «Детский сад № 28» на 

2023 – 2024 уч. год 

в течение года 

№ 6. План мероприятий к перспективному планированию работе с 

детьми по экологическому воспитанию МБДОУ «Детский сад № 

28» на 2023 – 2024 уч.год. 

в течение года 

№ 7. План совместной работы МБОУ «Средней общеобразовательной 

школы № 11 города Владивостока» и МБДОУ «Центр развития 

ребенка – детский сад № 28 г. Владивостока» на 2023 – 2024 год 

в течение года 

№ 8. План работы по профилактике детского дорожно-транспортного  

травматизма по МБДОУ «Детский сад № 28» на 2023 – 2024 год 
в течение года 

№ 9. План мероприятий по противопожарной безопасности с детьми  

МБДОУ «Детский сад № 28» на 2023-2024 г.г. 
в течение года 

№ 10. План мероприятий по воспитанию народной культуры и 

традиций. 
в течение года 

№ 11. План работы с детьми по патриотическому воспитанию детей в течение года 
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Приложение № 1. 

 

Г Р А Ф И К 

подготовки к аттестации педагогических работников на 2023 – 2024 учебный год 

 

№ 

п/п 

ФИО педагога / должность  
Категория 

Срок 

аттестации 

1.  Лазуко Елена Владимировна – инструктор 

по физической культуре 
На высшую кв. категорию 

Сентябрь 

 2023 г. 

2.  Ненашева Виктория Михайловна - 

воспитатель 
На высшую кв. категорию 

3.  Кирдянкина Наталья Александровна – 

воспитатель  
На высшую кв. категорию 

4.  Лепина Анна Петровна - Воспитатель  На первую кв. категорию 
Октябрь-

декабрь  

2023 года 

5.  Беликова Юлия Сергеевна - воспитатель На первую кв. категорию 

6.  Стальмакова Лариса Александровна - 

Воспитатель 
На первую кв. категорию 

7.  Туркутюкова Ольга Олеговна - воспитатель На первую кв. категорию Февраль-

июнь 2024 г. 8.    

 

Приложение № 2.                  

Г Р А Ф И К 

 прохождения педагогическими работниками МБДОУ «Детский сад № 28» курсов 

повышения квалификации и переподготовки на 2023 - 2023 учебный год 

  

№ 

п/п 
ФИО педагогических работников, должность Срок 

1.  
Лазуко Елена Владимировна – инструктор по 

физической культуре 

Июнь-сентябрь 2023 года 

2.  Туркутюкова Ольга Олеговна - воспитатель Июнь 2023 г.по январь 2024 г. 

3.  Бердникова Кристина Александровна - воспитатель Июнь 2023 г. по январь 2024 г. 

4.  Ильнозарова Виктория Викторовна - воспитатель Июнь 2023 г. по январь 2024 г. 

5.  Барсукова Ирина Геннадьевна – воспитатель Июнь 2023 г. по январь 2024 г. 

6.  Грищенко Ксения Владимировна - воспитатель Сентябрь  2023г. январь 2024г. 

7.  Кирдянкина Наталья Александровна - воспитатель Январь-февраль 2024 год 

8.  Лепина Анна Петровна - воспитатель  Январь-февраль 2024 год 

9.  Беликова Юлия Сергеевна - воспитатель Январь-февраль 2024 год 

10.  Стальмакова Лариса Александровна - воспитатель Январь-февраль 2024 год 

11.  Ненашева Виктория Михайловна - воспитатель Январь-февраль 2024 год 

12.  
Даниловский Василий Александрович –

музыкальный руководитель  

Январь-февраль 2024 год 

13.  Урябкина Алена Сергеевна – воспитатель Январь-февраль 2024 год 

14.  Калинка Елена Аркадьевна – воспитатель Январь-февраль 2024 год 

15.  Кузьмина Людмила Борисовна – воспитатель Январь-февраль 2024 год 

16.  Савельева Ольга Николаевна – воспитатель Январь-февраль 2024 год 

17.  Кабаева Ольга Евгеньевна – воспитатель Январь-февраль 2024 год 

18.   Крылова Ирина Андреевна – воспитатель Январь-февраль 2024 год 

19.  Киященко Ольга Николаевна – воспитатель Январь-февраль 2024 год 

20.  Кустова Наталья Федоровна – воспитатель  Январь-февраль 2024 год 
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Приложение № 3.                                                                                    

 

Поэтапно - творческий план инструктора по физической культуре 

План спортивно-оздоровительных мероприятий  

МБДОУ «Детский сад №28» на 2023 – 2024 учебный год 

 

Цели: укреплять здоровье детей, содействовать их гармоничному психофизическому 

развитию, учить плавательным навыкам и умениям. 

 

Задачи: 

1. Совершенствовать опорно-двигательный аппарат, формирование правильной осанки, 

повышение работоспособности организма. 

2. Учить плавательным навыкам и умениям. 

3. Формировать устойчивый интерес к занятиям физической культурой. 

 

1. РАБОТА С ДЕТЬМИ 

 

Диагностика 

Сроки Тема 

май Диагностика физического развития детей. Составление 

сравнительного анализа результатов физического развития детей. 

сентябрь Диагностика физического развития детей. 

Занятия 

в течение года Смотри календарное планирование 

Индивидуальная работа 

в течение года Тетрадь для индивидуальных работ 

1.1.Организация спортивных праздников 
 

Спортивные праздники и развлечения  

Физкультурные досуги. ежемесячно 
Инструктор по 

физической 

культуре  

Зам.зав по ВМР 

Сытова А.Ю. 

воспитатели 

День здоровья. ежеквартально 

Неделя здоровья 

октябрь, 

февраль, 

апрель 

Малые олимпийские игры. январь, май 

Праздник скакалки август 

  «Невнимательный зайчонок» - группа раннего развития 

 «В гости к мишке косолапому» - младшая группа 

 «Чудо шарики» - средняя группа 

 «В здоровом теле - здоровый дух» - старшая группа 

 «Осенние Весѐлые старты» - подготовительная группа 

ноябрь 

Инструктор по 

физической 

культуре  

 

Воспитатели 

 «Путешествие в сказочный лес» - группа раннего 

развития  

 "В гости к Снеговику" - младшая группа 

 «Зимняя олимпиада» - средняя группа 

 «Зимние развлечения»-  старшая группа 

 «Снежные старты» - подготовительная группа. 

январь 

Инструктор по 

физической 

культуре  

 

Воспитатели 
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 «К нам приехал цирк» - группа раннего развития 

 «Вместе весело шагать» - младшая группа 

 «Кто-кто в теремочке живет» -  средняя группа 

 «Школа космонавтов» - старшая группа 

 «Космонавты вперед» - подготовительная группа 

апрель 

Инструктор по 

физической 

культуре  

 

Воспитатели 

 «Мой веселый звонкий мяч» - группа раннего развития 

  «Путешествие по сказкам» - младшая группа 

 «Спортивное лето» - средняя группа  

 «Дружные ребята» - старшая группа 

 «Туристический поход» подготовительная группа 

июнь 

Инструктор по 

физической 

культуре  

 

Воспитатели 

1.2.Организация спортивно-оздоровительных мероприятий 

Месяц Недели Группы Мероприятия 
Место 

проведения 

се
н

тя
б

р
ь 

3 неделя старшая гр. 
Оздоровительный бег на 10 

метров 

спортивная  

площадка 

4 неделя подготовительная гр. Оздоровительный бег 
вокруг д/с, вместе 

с преподавателем 

Консультация для воспитателей: 

Тема: «Нетрадиционные методы оздоровления дошкольников». 

о
к
тя

б
р
ь 

1 неделя 
средняя гр. 

 
досуг: «Вот и осень пришла» спортзал 

2 неделя подготовительная гр. 

“Веселые старты” - 

соревнование между детьми 

подготовительных групп и 1 

классом «Друзья – 

соперники» 

МОУ СОШ № 11 

3 неделя 
подготовительная гр. 

 

развлечение «Здравствуй 

осень», «Кузьминки» 

спортивная 

площадка, п/и 

«собираем 

урожай» 

4 неделя 
подготовительная гр. 

старшая гр. 
игры-соревнования 

спортивная 

площадка 

н
о
я
б

р
ь 

1 неделя средняя гр. досуг «Кто быстрее» спортзал 

2 неделя старшая гр. 

досуг «С физкультурой мы 

дружны – нам болезни не 

страшны» 

спортзал 

3 неделя подготовительная гр. п/и «Охотники и зайцы» спортзал 

4 неделя старшая 

Эстафета: 

1. «Догони» 

2. «Преодолей полосу 

препятствий» 

спортзал 

д
ек

аб
р
ь
 1 неделя средняя гр. 

развлечение «Веселый 

стадион» 

 

спортзал 

2 неделя старшая гр. 
развлечение «Герой спорта», 

«Рождество» 

спортивная 

площадка, 

«Рождественские 

игры» 
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3 неделя подготовительная гр. 

развлечение «Что вам 

нравиться зимой?» 

 

музыкальный зал 

4 неделя 
старшая  группа 

 
развлечение  «Герой спорта» 

спортивная 

площадка 

я
н

в
ар

ь
 

3 неделя 
старшая гр. 

подготовительная гр. 
дискотека «Вокруг елки» музыкальный зал 

4 неделя подготовительная гр. 
Спортивный праздник 

«Зимние забавы» 

спортивная 

площадка – экс. 

В заповедник 

ф
ев

р
ал

ь
 

1 неделя средняя гр. 
развлечение «В гостях у 

гнома» 
спортзал 

2 неделя старшая гр. досуг «Никогда не унывай» спортзал 

3 неделя старшая гр. 
развлечение «День 

Защитников Отечества» 
спортзал 

4 неделя Подготовительная гр. 
соревнование с морскими 

пехотинцами (23.02.) 

музыкальный 

зал 

м
ар

т 

1 неделя средняя гр. «Восточная гимнастика» спортзал 

2 неделя старшая гр. развлечение «На старт» спортзал 

3 неделя старшая гр. развлечение «На старт» спортзал 

4 неделя подготовительная гр. 
«Веселые старты» -  

«Встреча птиц» 

спортзал + п/и  на 

тему «Птиц» 

Консультация для родителей 

Тема: «Спортивно-дидактические игры» 

Посещение занятий по физическому воспитанию старших групп № 4, 7, 14 ; 

Подготовительной группы №  10 

ап
р
ел

ь
 

1 неделя младшая гр. № 5, 9 
досуг «С Петрушкой – на 

спортивной площадке» 

спортивная 

площадка 

2 неделя старшая гр. № 4, 7, 14 
день открытых дверей «Мы 

растем здоровыми» 
спортзал 

3 неделя средняя гр. № 1, 6, 11 досуг «Веселый мяч» спортзал 

4 неделя подг. гр. № 10 Спартакиада Д/сад № 104 

День открытых дверей для родителей 

Тема: «Формы и методы физического воспитания» 

м
ай

 

1 неделя 
старшая гр. 

подготовительная гр. 
праздник «День здоровья» выезд за город 

2 неделя средняя гр. 

развлечение «Веселые 

старты» - «Красная горка», 

«День Победы» 

спортивная 

площадка + 

народные, 

подвижные игры 

3 неделя старшая гр. оздоровительный бег 
спортивная 

площадка 

4 неделя подготовительная гр. 

“Веселые старты” - 

соревнование между детьми 

подготовительных групп и 1 

классом «Мы спортсмены» 

(спортивный совместный 

праздник детей с участием 

МБОУ «Школа № 11»  

стадион СШ № 11 



 

 

80 

1.3.Спортивные досуги 

Сроки Группа Тема 

сентябрь Младшая группа 

Средняя группа 

Старшая группа 

«Веселая спортивная прогулка» 

«Необитаемый остров «Спортландия» 

«Олимпиада» 

октябрь Младшая группа 

Средняя группа 

Старшая группа 

«Осень, осень, в гости просим» 

«В гостях у спортсменов» 

«Круглый мячик заводной» 

ноябрь Младшая группа 

Средняя группа 

Старшая группа 

«Большие деревья» 

«Кругосветное путешествие» 

«День рождения водяного» 

декабрь Младшая группа 

Средняя группа 

Старшая группа 

«Зимнее путешествие веселого снеговика» 

«Взятие снежной крепости» 

«Зимние старты» 

февраль Младшая группа 

Средняя группа 

Старшая группа 

«Вот зима, кругом бело» 

«Мы сильные, мы смелые, на все то мы 

умелые» 

«Путешествие зимнюю сказку» 

март Младшая группа 

Средняя группа 

Старшая группа 

«В зоопарке» 

«У солнышка в гостях» 

«Страна Неболейка» 

апрель Младшая группа 

Средняя группа 

Старшая группа 

«Встречаем весну» 

«Спорт – это сила и здоровье» 

«Мама, папа, - спортивная семья» 

май Младшая группа 

Средняя группа 

Старшая группа 

«Весѐлые старты» 

«Спортивный поход» 

«Солнечный квэст» 

2. РАБОТА С ПЕДАГОГАМИ. 

2.1.Выступление на педагогических советах 

Сроки Тема 

сентябрь Утверждение поэтапно – творческого плана на 2023-2024 уч.год 

ноябрь Праздники, досуги, развлечения как средство физического и 

эмоционального развития дошкольников 

май Итоги работы 

2.2.Тематические консультации 

Сроки Тема 

ноябрь Как провести спортивные занятия и упражнения с детьми дошкольного 

возраста 

февраль Формируем физические качества легко и непринуждѐнно 

март Индивидуальный подход к ребѐнку в физическом воспитании ребѐнка 

май Оборудование участка ДОУ для создания оптимальной двигательной 

деятельности детей в летний период 

2.3.Еженедельные консультации для воспитателей 

Сроки Тема 

в течение года По запросам педагогов 

2.4.Наглядная пропаганда 
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Сроки Тема 

в течение года 

Рекомендации, советы инструктора физкультуры для часто болеющих детей 

Водные процедуры 

Профилактика нарушения осанки 

3. РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ 

3.1.Педагогические беседы 

Сроки Тема 

 

в течение года 

Советы по организации занятий по физической культуре в семье 

Воспитываем детей здоровыми 

Как правильно закаливать ребѐнка 

Профилактика нарушений осанки 

Домашний спортивный уголок 

3.2.Тематические консультации 

Сроки Тема 

октябрь Профилактика плоскостопия 

февраль Приобщение детей дошкольного возраста к физической культуре и спорту 

апрель Оздоровительная работа с детьми в летний период 

в течение 
года 

По запросу родителей 

3.3.Групповые (общие) собрания родителей 

Сроки Тема 

сентябрь Воспитываем привычку к здоровому образу жизни 

май Итоги работы. Успехи и достижения. Результаты диагностики 

физической подготовленности детей. Пути еѐ совершенствования. 

в течение года Индивидуальные консультации по вопросам физического воспитания. 

3.4. Наглядная пропаганда 

Сроки Тема 

 
 

в течение года 

Гимнастика для глаз 

Дыхательная гимнастика 

Воздушные и солнечные процедуры 

Ритмическая гимнастика 

3.5.Открытые мероприятия 

Сроки Тема 

ноябрь День открытых дверей 

апрель Мама, папа, я – спортивная семья 

4. РАБОТА НА КАБИНЕТ 

4.1.Демонстрационный материал 

 

Сроки Тема 

в течение года 

Иллюстративный материал по теме «Спорт» 

Карточки– схемы для выполнения упражнений 

Атрибуты для подвижных игр 

4.2.Оборудование 

Сроки Тема 

в течение года 
Оборудования для профилактики плоскостопия 
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Нестандартное оборудования для проведения подвижных игр 

Мягкие модули 

Широкие атласные ленты 

4.3.Картотеки 

Сроки Тема 

в течение года 

Зрительная гимнастика 

Игровые упражнения на прогулке 

Фонотека спортивных песенок 

Подвижные игры для детей старшего дошкольного возраста 

Пополнить картотеку подвижных игр для детей среднего дошкольного 

возраста 

 

 

Приложение № 4. 

                                                                              

План 
 мероприятий по музыкальному воспитанию МБДОУ «Детский сад № 28» 

и поэтапно - творческий план музыкального руководителя на 2023 – 2024 год. 

 

Формы реализации: 

1. Консультации для воспитателей и родителей. 

2. Совместная деятельность с семьѐй. 

3. Изготовление пособий для развития музыкального творчества детей. 

4. Индивидуальная работа с детьми. 

1. Работа с детьми: 

 

Цель: Формирование эмоциональной активности детей дошкольного возраста через 

развитие музыкальных способностей. Совершенствование условий для развития 

эмоциональной сферы детей дошкольного возраста. 

 

Задачи: Выявить влияние музыкальных произведений как средство для раскрытия 

личностных качеств, творческого потенциала, коммуникабельности, формирования общей 

культуры детей; развивать интонационную выразительность речи и творческие 

способности в театральной деятельности. 

 

№ 

п/ п 
Мероприятия 

Сроки 

выполнения 

Работа с педагогами 

1.  Праздничное мероприятие, посвященное Дню дошкольного 

работника. 
Сентябрь 

2.  Индивидуальная работа с педагогами по проведению занятий. В течение года 

3.  Консультации по подготовке к осенним праздникам, репетиции к 

осенним развлечениям. 
Октябрь 

4.  Консультация: «Всестороннее развитие ребенка средствами 

музыкально-ритмических движений» 
Ноябрь 

5.  Мастер-класс на тему: «Вокалотерапия в детском саду», 

Совместное оформление музыкального зала к утренникам Декабрь 

6.  Консультация: «Использование современных игровых песен в 

жизни ДОУ» Январь 

7.  Консультация по оформлению и проведению совместных встреч Февраль - март 
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с родителями 

8.  Мастер-класс «Здоровье сберегающие технологии по сохранению 

и укреплению голоса» (знакомство с авторским материалом) 
Апрель 

9.  Консультация: «Летние оздоровительные игры на улице с 

использованием песенного репертуара» 
Май 

Работа с детьми 

1.  Проводить музыкальные занятия с детьми согласно реализуемым 

воспитательно-образовательным программам и сетке занятий 
Ежедневно 

Возраст 

№ группы 
 Мероприятия  

 Дата  

проведения 

 

 Ответственные 

Сентябрь 

Все группы ДОУ «Радужная неделя» Сентябрь 

Сытова А.Ю. 

зам..зав. по ВМР; 

муз. руководители; 

физ.куьт.рук.. 

все воспитатели 

Группы 

Ст. № 4, 7, 14 и Под. 

№ 10 

 

День Знаний Сентябрь 

Сытова А.Ю. 

зам..зав. по ВМР; 

муз. руководители; 

воспитатели ст. и 

под. групп 

Группы 

Ст. № 4, 7, 14 и Под. 

№ 10 

Развлечение «День Защиты тигра» Сентябрь 

Сытова А.Ю. 

зам..зав. по ВМР; 

муз. руководители; 

воспитатели ст. и 

под. групп 

Группы 

Ст. № 4, 7, 14 и Под. 

№ 10 

«Покрова» Сентябрь 

Муз.руководитель 

Даниловский В.А. 

Октябрь 

Группы 

Ст. № 4, 7, 14 и Под. 

№ 10 

Тематическая образовательная 

деятельность на тему: «День 

рождения Приморского края». 

Октябрь 
Воспитатели 

кабинет экологии 

Все группы сада «Осенины» Октябрь 
муз. руководители 

воспитатели 

Ноябрь 

Все  группы сада  «День Матери России» Ноябрь муз. руководители 

Группы 

Ст. № 4, 7, 14 и Под. 

№ 10 

«Кузьминки» Ноябрь Даниловский В.А. 

Декабрь 

все группы Новогодние утренники. Декабрь 

Сытова А.Ю. 

Чистякова Т.Г. 

муз. руководители 

Январь 

Группы Ср. № 1,6,11; 

Ст. № 4, 7, 14 и Под. 

№ 10 

 Рождественские гуляния: 

«Пришли святки – запевай 

колядки». с 8 по 12.01. 

Даниловский В.А. 

 

Подг.группа № 10  

для групп сада 

«Зимние сказки» - музыкально-

театрализованное представление. 
муз. руководители 

Февраль 
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Группы 

Ст. № 4, 7, 14 и Под. 

№ 10 

Выставка плакатов «Наши 

защитники». 
Февраль все воспитатели 

все   группы Акция «Посылка для солдата». 
Февраль все воспитатели и  

родители 

все средние группы 

Тематическая образовательная 

деятельность «На страже родины -

России». 

Февраль 

муз. руководители 

все старшие группы 

Тематическая образовательная 

деятельность «Они нас 

защищают». 

Февраль 

муз. руководители 

подготовительные 

группы 

Развлечение «День Защитников 

Отечества – 23 февраля». 

Февраль 
муз. руководители 

средние, старшие и 

подготовительные 

Масленичная неделя 

(празднуется с 20.02 по 26.02) 
Март-февраль 

Сытова А.Ю. 

муз.руководители 

Группы 

Ст. № 4, 7, 14 и Под. 

№ 10 

Развлечение на центральной 

площади ДОУ «Широкая 

Масленица». 

март-февраль 
Сытова А.Ю. 

муз.руководители 

Март 

Все группы детского 

сада 

тематические занятия - «8 марта - 

праздник мам»  
Март 

Сытова А.Ю. 

муз.руководители 

Все группы 
Тематическая О.Д. Тема:  

«Весна пришла» 
Март- Апрель  муз.руководители 

Группы 

Ст. № 4, 7, 14 и Под. 

№ 10 

Развлечение «День планеты - 

Земля» 
30 марта 

Кузьмина Л.Б. 

муз.руководители 

Сытова А.Ю. 

Апрель 

Группы «Волочебники идут, радость Пасхи 

несут!» 

Апрель 
Даниловский В.А. 

Ст. № 4, 7, 14 и Под. 

№ 10 

Комплексное, тематическое 

занятие: «Красная горка» 

Апрель  Даниловский В.А. 

 

Май 

Группы 

Ст. № 4, 7, 14 и Под. 

№ 10 

«Слава нашим прабабушкам и 

прадедушкам!» - тематич. О.Д. 

Май муз.руководители 

Сытова А.Ю. 

 

Группы Ср. № 1,6,11; 

Ст. № 4, 7, 14 и Под. 

№ 10 

Выставка детских работ: 

«Лучшие цветы нашим 

ветеранам!». 

Май 
воспитатели всех 

групп, препод. изо 

Группа Под. №  10 «До свиданья, детский сад!» 
Май муз.руководители 

Сытова А.Ю. 

Июнь 

Группы 

Ст. № 4, 7, 14 и Под. 

№ 10 

 Праздник: «День Защиты Детей». 01.06. 

муз.руководители 

Сытова А.Ю. 

воспитатели всех 

групп, препод. изо 

Группы 

Ст. № 4, 7, 14 и Под. 

№ 10 

«Русскую березку прославляем. 

Троица- земля травой покроется» 
23 июня 

муз.руководители 

Сытова А.Ю. 

воспитатели, 

Голик Е.П., 

Даниловский В.А. 

2.  Индивидуальная работа с детьми по формированию вокально- 
В течение года 
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певческих навыков 

3.  Индивидуальная работа с одаренными детьми В течение года 

4.  Индивидуально работа по разучиванию музыкальных номеров к 

праздникам и развлечениям 
В течение года 

5.  Подготовка ролей к новогоднему празднику Декабрь 

6.  Подготовка к весеннему конкурсу детской песни Март, апрель 

7.  Диагностика детей Май 

Оснащение зала 

1.  Оформление зала к началу учебного года Август  

2.  Оформление зала к осенним развлечениям Сентябрь 

3.  Изготовление наглядного материала к консультациям для 

педагогов 

Октябрь 

4.  Изготовление папок-передвижек для родителей Ноябрь 

5.  Изготовление атрибутов к новогодним праздникам, оформление 

зала 

Декабрь 

6.  Создание мультимедийной музыкально- дидактической игры 

«Узнай по голосу» 

Январь 

7.  Изготовление музыкально-дидактической игры «Веселые нотки» Февраль 

8.  Создание мультимедийного музыкального теста «Танцевальная 

угадайка» 

Март 

9.  Создание мультимедийных презентаций на тему «Сказка в 

музыке» 

Апрель 

10.  Подбор нового материала (песни, танцы, игры) В течение года 

11.  Пополнение фильмотеки записями мультиков с музыкальным 

оформлением классической музыки 

Май 

Праздники и развлечения 

1.   «Лето провожаем – осень мы встречаем» Август  

2.  «День Знаний» Сентябрь  

3.  «День защиты Тигра» Сентябрь  

4.  «Осенины – праздник урожая» Октябрь  

5.  «День Матери России» Ноябрь 

6.  Новый год Декабрь  

7.  «Веселое Рождество» Январь  

8.  «День защитников Отечества» Февраль  

9.  «Масленица – проводы Зимы» Февраль- Март  

10.  «8 марта – Международный женский день» Март  

11.  «Всемирный день птиц»». Апрель  

12.  «День Победы» Май  

13.  «Всемирный день защиты детей». Июнь  

14.  «Троица – травой земля покроется. Славим русскую Березку» Июнь  

Работа с родителями 

№п 

/п 

Группа раннего 

возраста / Младшие 

группы 

Средние группы 

Старшие и 

подготовительны

е группы 

Срок 

выполнения 

1.  Консультация 

«Роль музыки для 

Консультация 

«Особенности 

Консультация 

«Особенности 
Сентябрь 
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адаптации детей к 

детскому саду» 

музыкального 

развития детей 4-5 

лет» 

музыкального 

развития детей 5-

6 лет» 

2.  Консультация «Мультфильмы с использованием произведений 

классической музыки. Их роль в формировании доброго 

отношения к окружающим» 

Октябрь 

3.  Праздничный конкурс «Мама и я», приуроченный к 

празднованию Дню Матери в России 
Ноябрь 

4.  Индивидуальные беседы с родителями по подготовке к 

новогодним утренникам 
Декабрь 

5.  Консультация «Как 

беречь голос ребѐнка» 

Консультация «Берегите слух ребѐнка» 
Январь 

6.  Праздничный конкурс «Папина минута славы», приуроченный к 

празднованию Дню Российской армии 
Февраль 

7.  Анкетирование по вопросам музыкального воспитания Март 

8.  - Открытые занятия на тему «Весна идет». 

- Привлечение родителей к изготовлению весенних атрибутов 

для музыкального зала 

Апрель 

9.  Музыкально-спортивная зарница с пением песен военных лет Май 

 

 

 Приложение № 5.                                                                                                

План 

мероприятий к перспективному планированию  

по изобразительной деятельности МБДОУ «Детский сад № 28» на 2023 – 2024 уч. год 

 

Месяц Вид деятельности Тема: 

С
ен

тя
б

р
ь 

Рисование «Наш любимый детский сад» 

«День знаний» 

Аппликация / рисование  «Дорога. Ребенок. Безопасность»  

Лепка «День моря»  «Морские обитатели» 

День Тигра. Рисование с элементами 

аппликации 

«Уссурийский тигр» 

О
к
тя

б
р
ь 

Рисование «День рождения Зайца» 

Рисование / Аппликация «Сбор урожая» 

Лепка «Что любит Зайка?» 

Рисование  «Краски осени» 

Выставка поделок из овощей «Дары Осени!» 

Выставки природных композиций «Разноцветные букеты осени» 

Н
о
я
б

р
ь
 

Кузьминки. Беседа с рассматриванием 

игрушек.  

«Декоративно-прикладное творчество 

русских умельцев по изготовлению 

народных игрушек (дымка, городец, 

бородинская игрушка). 

Синичкин Праздник. Рисование. «Синичка на ветке» 

Конструирование с элементами 

аппликации. 

«Кормушка для синички» 

День Матери. Рисование. «Портрет мамы» 

Д
ек

а

б
р
ь 

Рождество. Выставка. 

Сбор материала: открыток, картинок, 

иллюстраций. 

«Веселое Рождество» 
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Конструирование с элементами 

аппликации. 

«Рождественская игрушка» 

Я
н

в
ар

ь Рисование коллективное. 

 

«Рождественская ель» 

Рисование. 

 

«Рождественский ангел» 

Ф
ев

р
ал

ь
 Рисование. 

 

«Мороз-Красный нос» 

Рисование. «Широкая Масленица» 

Коллективная аппликация. «23 февраля» 

Март 

Коллективная аппликация. «8 Марта» 

Заклинание птиц. Аппликация. «Прилет Птиц» 

Конструирование с элементами 

аппликации. 

«Встреча перелетных птиц» 

А
п

р
ел

ь
 Пасхальная выставка. 

Рисование. 

«Пасхальное изобилие» 

День Земли. Рисование с элементами  

аппликации. Коллективная работа. 

Стенгазета «Моя Планета- Земля» 

М
ай

 9 мая. Рисование. «День Победы» 

Аппликация  «Цветут одуванчики!» 

Троица. Рисование. «Русская березка» 

Июнь  Рисование  «Мир, в котором мы живем» 

 

Приложение № 6                                                                                               

План 

мероприятий к перспективному планированию работе с детьми  

по экологическому воспитанию МБДОУ «Детский сад № 28» на 2023 – 2024 уч.год. 

 

Месяц Недели месяца Тема: 

С
ен

тя
б

р
ь
  Третья неделя «Российский День Леса» Уссурийская тайга. Кедр. 

Четвертая неделя 

«Осень» - день осеннего равноденствия  

«День защиты Тигра» 

Пятая неделя «День защиты Моря». 

О
к
тя

б
р
ь 

Первая неделя 

«Осень золотая». 

Международный день наблюдения за птицами. Занятия о 

приспособлении животных к изменениям в природе, + 

про капусту, + про зайцев. 

Вторая неделя 
Всемирный День защиты животных. Дикие животные 

Уссурийской тайги. 

Третья неделя 
«Дары Дальневосточной тайги» - подготовка - орешки, 

рябина, желуди и т.д. 

Четвертая неделя  «Приморье – наш край» 

Н
о
я
б

р
ь
 

Первая неделя 
«Звери Приморских лесов»  

Животные средней полосы России. 

Вторая неделя «Синичкин Праздник»  

Третья неделя «Кузьминки - по осени поминки» 

Четвертая и 

Пятая неделя 

«Мамы животные» 

«Международный день домашних животных» 

Д
е

к
а

б
р ь
 Первая неделя «Белые кружева» - пришла зима. 

Вторая неделя «Кто узоры рисовал?». Состояние воды: лед, снег, 
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снежинки…  

Опыты со снегом. 

Третья неделя 

День зимнего Солнцестояния. 

Животные в зимнем лесу 

Четвертая неделя «Веселое Рождество» 

Я
н

в
ар

ь Вторая неделя 
Всемирный день защиты заповедников. Заповедники 

Приморья. 

Третья неделя Опыты с воздухом. Игры-эксперименты. 

Четвертая неделя «Явления природы». Накорми птиц. «Зимующие птицы». 

Ф
ев

р
ал

ь
 

Первая неделя  

Вторая неделя 

Встреча Зимы и Весны. 

Опыты с водой 

Третья неделя Животные Африки и Австралии 

Четвертая неделя 

 

Международный день белого медведя. Животные 

Арктики и Антарктики. 

М
ар

т 

Первая неделя «Масленица» 

Вторая неделя Весна пришла. Приметы.  

Третья неделя 

Всемирный День Воды. «Вода –опыты и эксперименты»  

Фотовыставка «Вокруг посмотри - стихия воды» 

День весеннего равноденствия.  

Четвертая неделя 
«Просыпается медведь. Прилетают чайки». Беседы о 

птицах. Перелетные птицы. Заклички 

Пятая неделя Радуга. 

А
п

р
ел

ь
 

Первая неделя «День Птиц» 

Вторая неделя «Верба» 

Третья неделя «Легенда о первоцветах. Пришла весна» 

Четвертая неделя 
День Земли- Планеты.  

ЭКО-квест «Мы – дети Земли»,  

М
ай

 

Вторая неделя 
День Рододендрона. 

9 Мая.  Разгар Весны. Природа в мае. 

Третья неделя 
«Солнце наше красное - ты самое прекрасное!» День 

солнца 

Четвертая неделя Всемирный день защиты растений. 

И
ю

н
ь  

Первая и вторя 

недели 

Праздник «Славим мы берѐзку русскую» (старший 

дошкольный возраст). 

День защиты окружающей среды. 

 

Экологические акции: 

 

  «Неделя тигра» 

 «Поможем птицам зимой» 

 «Берегите первоцветы» 

 «Чистый город» 

 «Цветы на наших клумбах» 

 Природоохранная акция «Посади 

дерево и сохрани его» 

сентябрь 

декабрь 

март 

апрель 

май 

июнь 

зам. зав. по ВМР Сытова А.Ю. 

Воспитатели: 

Калинка Е.А. 

Кузьмина Л.Б. 
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Приложение № 7.  

 

План  

совместной работы МБОУ «Средней общеобразовательной школы № 11 города 

Владивостока» и МБДОУ «Центр развития ребенка – детский сад № 28 г. 

Владивостока» на 2023 – 2024 год 

  

Цель: Создание условий для взаимодействия с педагогами дошкольного учреждения и 

сотрудниками школы, организация взаимодействия по преемственности программ 

дошкольного учреждения и школы. 

 

“ОРГАНИЗАЦИОННО – ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ РАБОТА” 

№ Мероприятия Дата Ответственные 

1. 
Заключение договора о сотрудничестве. Июнь-

август 

Сытова А.Ю. зам.зав. по 

ВМР 

2. 
Составление плана на новый учебный год. Июнь-

август 

Сытова А.Ю. зам.зав. по 

воспит. метод. работе 

3. 
День открытых дверей в МДОУ. в течении 

года 

Сытова А.Ю. зам.зав. по 

ВМР 

4. 

Экскурсия на торжественную линейку, 

посвященную началу учебного года 
01.09.2023 

г. 

воспитатели 

подготовительной 

группы  № 10 

5. 

Знакомство со зданием школы (посещение 

детьми класса, физкультурного зала и 

стадиона)  

сентябрь-

октябрь 

воспитатели 

подготовительной 

группы № 10 

6. 

Организация совместных утренников и 

праздников для начальных классов и 

подготовительных групп. 

в течении 

года 

Сытова А.Ю. зам.зав. по 

воспит. метод. работе 

7. 
Организация совместных выставок рисунков 

детей МДОУ и его выпускников 

в течении 

года 

Сытова А.Ю. зам.зав. по 

воспит. метод. работе 

8. 

«Веселые старты» - соревнование между 

детьми подготовительных групп и 1 классом 

а) «Друзья – соперники» 

б) «Мы спортсмены» (спортивный 

совместный праздник детей с участием 

МБОУ «Школа № 11») 

Октябрь 

 2023 г. 

Май  

2024 г. 

Лазуко Е.В. – 

инструктор по ФИЗО  

 

воспитатели подг. 

группы № 10 

 

9. 

Посещение итоговых занятий учителями 

школ и   воспитателями подготовительных 

групп. 
Май  

2024 г. 

зам. зав. по ВМР Сытова 

А.Ю.,       воспитатели 

подготовительной 

группы № 10 и учителя 

нач.класов 

10. 

 Совместное совещание «Успехи 

первоклассников». 
Январь 

 2024 г. 

зам. зав. по ВМР Сытова 

А.Ю.. и учителя 

нач.класов 

12. 

«Школа будущего первоклассника» - занятия 

для детей подготовительных групп с 

учителями начальных классов. 

в течении 

года 

 

учитель  нач.класов 

 

13. 
Подготовка справки об успеваемости 

воспитанников ДОУ. 

Май 

 2024 г. 

учитель  нач.класов 
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МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА 

1 

Взаимопосещение: 

а) тема: ―ФЭМП - математика в д/с‖ 

б) тема: ―Обучение грамоте‖ 

Ноябрь  

2023 г. 

Январь 

 2024 г. 

зам. зав. по ВМР Сытова 

А.Ю., воспитатели групп 

№ 10 и учителя нач. 

класов 

2 

Семинар «Преемственность в воспитании 

сознательной дисциплины дошкольника и 

младшего школьника»  

март 2 

022 г. 

зам. зав. по ВМР Сытова 

А.Ю воспитатели подг. 

групп № 10 

3 

Как должен дошкольник готовиться к школе: 

«Круглый стол» 

а) совместная работа учителя 1 класса и 

воспитателей групп № 6,7,11 (через 

взаимопосещения, беседы, рекомендации) 

б) совместная работа с трудными и 

малообеспеченными семьями  

 

постоянно 

 

 

 

постоянно 

воспитатели подг. групп 

 № 10 

РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ 

1. 

Собрание с родителями подготовительных 

групп № 6,7,11 в МБДОУ № 28 
Февраль 

2024 г. 

зам. зав. по ВМР Сытова 

А.Ю.,       воспитатели 

подготовительной 

группы№ 10 и учителя 

нач.класов. 

2. 

Родительские собрания для родителей 

подготовительных группах совместно с 

учителями школы на тему: «Составляющие 

готовности ученика к школе». 

март- 

апрель 

2024 г. 

зам. зав. по ВМР Сытова 

А.Ю. и директор 

средней 

образовательной школа  

№ 11 

2 

Индивидуальные беседы с родителями о 

диагностике по готовности ребенка к школе 

 

апрель 

2024г. 

воспитатели подг. 

группы №10 

3 

Консультации для родителей: 

- «Требования, которые предъявляет 

ребенку школа или готовность к 

школьному обучению» 

- «В шесть лет у порога в школу» 

- «Воспитание дисциплинированности и 

положительного отношения к учебной 

деятельности» 

- «Регуляция своего поведения – 

необходимая предпосылка успеваемости к 

школе» 

- «Практические рекомендации родителям 

будущих первоклассников» 

- «Готовность Вашего ребенка к школе» 

(советы родителям). 

- «Что должен уметь первоклассник?» - 

анкетирование родителей. 

 

в течении 

года 

воспитатели 

подготовительной 

группы № 10 

4 

Открытое занятие для родителей по 

математике, обучении грамоте. Май  

2024 г. 

воспитатели 

подготовительной 

группы 

 № 10 

5 Тематические выставки: Октябрь воспитатели 
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а) «Встреча с букварем»  

б) «Протрет будущего первоклассника» 

в) «Чему и как учить до школы» 

г) «Об обучении детей слитному чтению 

слова» 

2023г. 

Февраль 

2024г. 

Апрель 

2024 г. 

Май 

 2024 г. 

подготовительной 

группы 

 № 10 

6 

День открытых дверей для выпускников 

МБДОУ № 28 в МБОУ «Школа № 11». февраль 

Начальная школа 

 директор МБОУ 

«Школа № 11»  

 

Приложение № 8. 

План работы  

по профилактике детского дорожно-транспортного  

травматизма по МБДОУ «Детский сад № 28» на 2023 – 2024 год 

 

№ Наименование мероприятий 
Время 

проведения 
Ответственный 

1.  
Согласование, утверждение плана мероприятий по 

ПБ на новый учебный год 
Сентябрь Заведующий 

2.  

Проведение тематической основной 

образовательной деятельности, бесед, развлечений 

по правилам пожарной безопасности с детьми. В течениие 

года 
Воспитатели 

3.  

Приобретение дидактических пособий, игр, 

методической детской литературы по пожарной 

безопасности 

4.  

Обновление уголков по изучению правил 

дорожного движения в группах (макеты, игровые 

зоны, атрибуты, информация) 

сентябрь 

воспитатели 

5.  

Оформление консультационного материала для 

родителей по профилактике дорожно-транспортого 

травматизма (фотоматериал, папки-раскладушки). 

воспитатели 

6.  

Консультация для воспитателей на тему 

«Воспитание у детей навыков безопасного 

поведения на улицах города и дорогах» 

Зам.зав по ВМР 

Сытова А.Ю. 

7.  

Целевая экскурсия «Путешествие в страну 

дорожных знаков» (старшие, подготовительные 

группы) 

инструктор по 

физической 

культуре Лазуко 

Е.В. 

8.  Кукольный театр «Происшествие на дороге» 
Зам.зав по ВМР 

Сытова А.Ю. 

9.  
Музыкально-спортивное развлечение «Школа 

пешеходов» 

музыкальный 

руководитель 

10.  
Выставка детских рисунков «Дорога. Ребенок. 

Безопасность» 

воспитатели 

гр.6,7,11 

11.  

Инструктаж с педагогическими работниками по 

выполнению инструкции по обеспечению 

пожарной безопасности 
октябрь 

Спец. по ОТ 

12.  
Беседа с детьми на тему «Где и как переходить 

улицу» 
воспитатели 

13.  Экскурсии и целевые прогулки с детьми: воспитатели ср., 
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 по улицам города (виды транспорта); 

 к перекрестку (пешеходный переход, 

наблюдение за светофором); 

 к остановке пассажирского транспорта. 

стар, под. групп 

14.  Обыгрывание ситуаций «Как вести себя если…» 

ноябрь 

Зам.зав по ВМР 

Сытова А.Ю. 

15.  

Подвижная игра «Путешествие в страну 

«Светофорию» (цель: закрепить знания о правилах 

перехода дороги, работе светофора и 

регулировщика) 

воспитатели 

16.  

Чтение художественных произведений, 

рассматривание картинок, иллюстраций, 

заучивание стихов о транспорте, правилах 

дорожного движения. 

воспитатели 

17.  Выставка детских рисунков "Спичка - невеличка" Воспитатели 

18.  

Консультирование родителей о правилах 

пожарной безопасности дома и в 

общественных 

местах во время новогодних праздников. 

декабрь 

Воспитатели 

19.  

Знакомство с дорожными знаками и указателями 

«Въезд запрещен», «Велосипедное движения 

запрещены», «Движение направо», «Движение 

прямо», «Перекресток», «Дети», «Переход», 

«Стоп». 

воспитатели 

20.  Сюжетно-ролевые игры на тему: «Улицы города» воспитатели 

21.  
Занятия с детьми «Мы пассажиры» (цель: 

закрепить правила поведения в общественном 

транспорте). январь 

воспитатели 

22.  
Консультация для родителей на тему «Взрослые – 

пример для детей в поведении на дороге». 
воспитатели 

23.  

Беседы с детьми, чтение художественных 

произведений, рассматривание картин, 

иллюстраций, заучивание стихов о транспорте, 

правилах дорожного движения. 
февраль 

воспитатели 

24.  
Консультация для воспитателей «Ребенок и 

дорога» 

Зам.зав по ВМР 

Сытова А.Ю. 

25.  

Проведение тематической основной 

образовательной деятельности, бесед, 

развлечений по правилам пожарной 

безопасности с детьми по теме: "При пожаре не 

зевай, огонь 

водою заливай". 

Февраль 

март 
 

Воспитатели 

26.  
Выставка детских рисунков «Дорога. Ребенок. 

Безопасность» 

март 

воспитатели   

подгот.групп 

27.  
Вечер развлечений на тему: «Мы изучаем правила 

дорожного движения». 

музыкальный 

руководитель  

28.  
Оформление выставки методических пособий для 

организации работы с детьми по изучению правил 

дорожного движения в методическом кабинете. 

Зам.зав по ВМР 

Сытова А.Ю. 

29.  
Целевые прогулки в места повышенной опасности 

(регулируемые и неурегулированные перекрестки, 
апрель воспитатели 
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пешеходные переходы и пр.) 

30.  
Игры-ситуации на тему «Мы - пешеходы» (цель: 

закрепить правила поведения на улице). 
воспитатели 

31.  
Организация и проведение игр по теме "Если 

возник пожар" для детей старшего возраста 

Воспитатели 

32.  

Тематическая экскурсия по городу «Безопасный 

город» (цель: показать город с позиции пешехода, 

его улицы, пешеходные переходы, светофоры, 

дорожные знаки, дорожную разметку и пр.) 

май 

воспитатели 

33.  
Консультация для родителей на тему 

«Профилактика детского дорожно-транспортного 

травматизма в летний период». 

воспитатели 

34.  
Консультация для воспитателей «Организация 

изучения правил дорожного движения с детьми в 

летний оздоровительный период». 
Зам.зав по ВМР 

Сытова А.Ю. 

35.  

- Анализ работы с детьми и родителями по 

пожарной безопасности. 

- информация для родителей (инструкции).  

- Беседы с детьми "Служба 01 всегда на страже" 

36.  
Обновление дорожной разметки на территории 

МБДОУ. 

Июнь-

август 

заместитель 

заведующего по 

АХР 

Илькина Т.К. 
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Приложение № 9. 

                                                                                                          

П Л А Н 

 мероприятий по противопожарной безопасности с детьми  

МБДОУ «Детский сад № 28» на 2023-2024 г.г. 

    

№ 

п/п 
Наименования мероприятия 

Дата выполнения, 
ответственный 

Примечание 

1. 

Проведение занятий, согласно 

перспективного планирования, на темы: 

1) Противопожарные предметы; 

2) Предметы, требующие осторожного 

обращения; 

3) Использование и хранение опасных 
предметов; 

4) Пожар; 
5) Как вызвать милицию, пожарную 

охрану, скорую помощь?  

в течение года. 

воспитатели 

всех групп  

 

2. 

Обработка плана эвакуации детей из 

помещения детского сада по сигналу 

«Пожарная тревога» 

1 раз в квартал 

Вязьмина А.А. 

Илькина Т.К. 

 

 

 

3 

Приобретение: 

 учебно-наглядного пособия Г.Б. 

Стеркина 

 познавательного материала К. Люциса 

 дидактических игр 
 картин 
 демонстрационного материала для 
 фронтальных занятий 

Постоянно 

Зам.зав по ВМР 

Сытова А.Ю. 

 

воспитатели всех 

групп 

 

4 
Разработка            новых            конспектов 

(практических занятий). 
постоянно 

пед.персонал 

 

5 

Проведение занятий для детей на темы: 

 «Пожар» 

 «Огонь - судья беспечных людей» 

 «Служба 02» 

 «Противопожарные предметы» 
 «Если в доме начался пожар» 
 «Огонь друг или враг» 
 «Искру   туши   до   пожара, беду 

отводи до удара» 

Зам.зав. по ВМР 

Сытова А.Ю. 

 

в течение года. 

воспитатели 

старшая № 10  и 

подготовительных  

5, 9 групп  

  

6 

Оформление «мини-зон» и «мини-

уголков» по противопожарной 

безопасности. 

в течение года 

все группы 

 

7 

Приобретение       новой       методической 

литературы и подписных издании. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

в течении года 

Зам.зав. по ВМР 

Сытова А.Ю. 

 

8. 

Проведение инструктажа с детьми и 

сотрудниками 

2 раза в год 

(сентябрь 2022 г. 

и январь 2023 г.) 

 

9. 
Организация обучающего развлечения 

«Пожарная безопасность для дошколят» Июнь 2023 г. 
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ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

 

На начало 2023-2024 уч. года в МБДОУ созданы следующие условия: 

 

1. Открыты группы кратковременного пребывания, организована работа объединений. 

2. Открыты дополнительные образовательные услуги. 

3. Продолжена работа методического кабинета по сбору материала; приобретается 

демонстрационный материал для образовательной деятельности. 

4. Продолжены методические консультации для родителей. 

5. Продолжены методические консультации для педагогов. 

6. Организовано внедрение в работу новых педагогических технологий, регулярно 

ведется знакомство с опытом работы других специалистов (посредствам 

педагогических советов; через районные методические объединения). 

 

 Концептуальные идеи, заложенные в программе развития, требуют от 

педагогического коллектива высокого уровня профессионального мастерства, в связи с 

этим в МБДОУ проводится систематическая работа по повышению квалификации 

педагогов, повышению их профессиональной компетенции, освоению новых технологий, 

методик. 

 

 


